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Organizacion para la Seguridad y la Cooperacion en Europa 12 de mayo de 2005
Consejo Permanente
ESPANOL
Original: INGLES

5552 sesion plenaria
Diario CP N° 555, punto 4 b) del orden del dia

DECISION N° 672
APROBACION DEL PRESUPUESTO UNIFICADO
DE LA OSCE PARA 2005

El Consejo Permanente,

l. Obrando de conformidad con las disposiciones pertinentes del Reglamento Financiero y
con la Decisién N° 553 del Consejo Permanente, de 27 de junio de 2003,

1. Aprueba el Presupuesto Unificado para 2005 que figura en el Anexo I;
2. Aprueba la Plantilla que figura en el Anexo II;

Il. Advirtiendo las mejoras del proyecto de Presupuesto Unificado para 2005, que se
reflejan en un mayor grado de transparencia y responsabilidad en el ejercicio del Presupuesto
Unificado,

1. Alienta al Secretario General a que siga mejorando el control de calidad de las partes
descriptivas del esbozo de Programa para 2006 y del proyecto de Presupuesto
Unificado para 2006, a fin de cerciorarse de que corresponden exactamente a los
mandatos de las estructuras pertinentes de la OSCE y son compatibles con las
decisiones de la OSCE;

2. Pide al Secretario General que por conducto del Departamento de Administracion y
Finanzas, el Centro para la Prevencion de Conflictos, Supervision interna y otras
estructuras pertinentes de la Secretaria, siga mejorando la asistencia y el
asesoramiento, evaluacion inclusive, que se prestan a los Administradores de Fondos
para la formulacion y ejecucion de actividades programaticas llevadas a cabo en el
marco de programas aprobados y de conformidad con sus respectivos mandatos, asi
como respecto de las operaciones sobre el terreno en estrecha consulta con los paises
anfitriones;

3. Decide que los Administradores de Fondos faciliten un resumen de las actividades de
proyectos de las que son responsables en sus informes al Consejo Permanente, como
medio de seguir mejorando la transparencia de las actividades de la OSCE;
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Toma nota de la lista preliminar de proyectos que han de iniciarse y financiarse con
cargo al presente presupuesto, segun figura en el documento SEC.GAL/100/05. La
lista de proyectos podra ser suplementada en el curso de 2005 por los
Administradores de Fondos en lo que se refiere a sus Fondos respectivos, segun
proceda;

Pide ademas al Secretario General que para el 30 de septiembre de 2005 presente un
informe sobre la puesta en préctica de la Instruccion financiera 4/2004, que incluya
una evaluacion del grado en que las actividades de la OSCE estan obteniendo los
resultados apetecidos de conformidad con el Reglamento Financiero;

Expresando su satisfaccion por los esfuerzos desplegados por el Comité Asesor en

Asuntos de Gestion y Financieros (CAGF) para mejorar la eficiencia y la efectividad de las
estructuras de la OSCE, de conformidad con el Mandato que se establece en la Decision
N° 552 del Consejo Permanente, de 27 de junio de 2003,

1.

V.

Encarga al CAGF que prosiga sus debates a fin de encontrar nuevas formas de
incrementar la eficiencia de las estructuras y procesos administrativos de la
Organizacion;

Recordando la Decision N° 554 del Consejo Permanente, de 27 de junio de 2003,

Encarga al CAGF que complete su examen del Reglamento Financiero, incluidas las
disposiciones referentes a la gestion de contribuciones extrapresupuestarias, y que
presente recomendaciones al Consejo Permanente para, entre otras finalidades, seguir
mejorando la transparencia de las actividades de la OSCE y la responsabilidad de sus
Administradores de Fondos, el 15 de diciembre de 2005 a mas tardar;

Tomando nota positiva del desarrollo del Sistema de gestion integrada de recursos

(IRMA) en 2005 y de la reforma en curso de los procesos de gestion de la Organizacion, asi
como del sistema mejorado para informar a los Estados participantes por conducto del
espacio Web para los Delegados,

1.

VI.

Encarga al CAGF gue examine la propuesta de racionalizar y redefinir el apoyo
administrativo como resultado de la Reforma de la Gestion de la OSCE y del sistema
IRMA (PC.ACMF/26/05, de 28 de febrero de 2005), con miras a facilitar su
orientacion a los Administradores de Fondos para su incorporacién en el proyecto de
Presupuesto Unificado para 2006;

Advierte que es necesario difundir adecuadamente las informaciones, mejorar la
calidad y velar por la exactitud de las publicaciones de la OSCE, de conformidad con
la Decision N° 485 del Consejo Permanente, de 28 de junio de 2002;

Reitera que el Secretario General, como Principal Funcionario Administrativo de la

Organizacion, es responsable del debido cumplimiento del Reglamento Financiero y del
Estatuto y Reglamento del Personal de la OSCE, y de otras decisiones del Consejo
Permanente sobre cuestiones financieras y de gestion, y de recabar y obtener del Consejo
Permanente una orientacion apropiada y oportuna;
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Poniendo de relieve la importancia de la debida gestion de recursos humanos para la

efectividad de las actividades de la OSCE, en particular mediante la plena aplicacion del
Reglamento del Personal,

1.

VIII.

Encarga al CAGF que lleve a término sus deliberaciones sobre la politica de
indemnizacion del personal de contratacion local;

Encarga al CAGF que continGe el examen de la clasificacion de puestos del Cuadro
Organico y de la categoria de Servicios Generales. Encarga también al CAGF que
estudie otras medidas para que la clasificacion de puestos en la OSCE esté en
consonancia con las normas prescritas por la Comision de Administracion Publica
Internacional,

Toma nota de la practica actual en materia de impuestos sobre la renta que los paises
cargan a la remuneracion del personal local de la OSCE. Encarga al CAGF que
examine las recomendaciones formuladas en el documento PC.ACMF/128/04 y que
estudie la posibilidad de adoptar nuevas medidas sobre el particular. Ademas alienta
al Secretario General a que consulte a los paises anfitriones acerca de esta cuestion;

En cuanto a los gastos operacionales y otros gastos de funcionamiento de la OSCE,

Elogia al Secretario General por sus esfuerzos por racionalizar la utilizacion de los
fondos presupuestarios para viajes, en particular mediante la revision de la Directiva
de la Organizacion sobre viajes, y le pide que siga efectuando nuevas mejoras en la
planificacion y gestion de los viajes en toda la Organizacion;

Elogia también al Secretario General por sus esfuerzos encaminados a racionalizar la
partida de gastos para Tecnologia de la Informacién y las Comunicaciones (ICT) y le
pide que siga adoptando las medidas necesarias para continuar la mejora de las
politicas y practicas de la Organizacidn a ese respecto;

Advierte las mejoras en curso en las practicas de gestion de bienes de la OSCE, como
resultado de IRMA, y pide al Secretario General que siga aplicando el principio del
valor 6ptimo en la adquisicion y mantenimiento de bienes. Pide ademas al Secretario
General que perfeccione los procedimientos de cancelacion que se aplican en

la OSCE y que presente las correspondientes propuestas al CAGF el 15 de septiembre
de 2005 a mas tardar;

Recuerda la Decision N° 590 del Consejo Permanente, de 24 de diciembre de 2003, y
toma nota de los esfuerzos desplegados por el Secretario General para reducir el costo
del alquiler de locales en el marco de las operaciones de la OSCE sobre el terreno.
También le alienta a que prosiga las consultas con aquellos paises anfitriones que no
observan las disposiciones de los memorandos de entendimiento encaminadas a
facilitar sin gastos los locales para las operaciones de la OSCE sobre el terreno;

Toma nota de las asignaciones efectuadas en el renglon presupuestario de
“Consultoria y subcontratacion” y subraya que ese renglon presupuestario no debe
utilizarse para soslayar lo prescrito en la Plantilla;
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Recuerda que en la Decision N° 590 del Consejo Permanente, de 24 de diciembre
de 2003, se pide al Secretario General que presente al Consejo Permanente una
propuesta para mejorar la gestion de los presupuestos de representacion de la
Organizacion;

En cuanto al sistema de la Secretaria para prestar apoyo a las operaciones sobre el

terreno (véase “Aumento de la Secretaria”):

1.

Encarga al CAGF que siga ocupandose de esta cuestion pendiente en el contexto del
examen de las estructuras de la Secretaria que esta llevando a cabo el Secretario
General y para conseguir que el tratamiento que se da a ese sistema sea compatible
con el compromiso de transparencia financiera, administrativa y presupuestaria
contraido por la Organizacion.
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005

Programa Fondo

Numero Programa principal EUROS
Programa
|. FONDOS PARA LA SECRETARIA Y LAS INSTITUCIONES
Secretaria
Secretario General y Servicios Centrales
All Gestion ejecutiva 910.300
Al2 Gestion de la seguridad 409.500
Al3 Cooperacidn externa 631.900
Al4 Servicios juridicos 312.300
Al5 Prensa e Informacién pablica 1.180.400
B.3.1 Cuestiones de equiparacion de hombres y mujeres 254.300
Total 3.698.700
Presidente en ejercicio
A.l6 Misiones de corta duracion, Visitas del PeE y de RP del PeE 300.000
Al7 Comité Asesor en asuntos de Gestion y Financieros 15.000
A.l38 Junta de Apelacion Externa 65.000
Al9 Comité Auditor 34.800
A.1.10 Representante Especial para la lucha contra la trata de personas
216.900
Total 631.700
Dependencia de asistencia para la lucha contra la trata
B.4.1 Dependencia de asistencia para la lucha contra la trata 405.800
Total 405.800
Supervisién interna
Alll Supervision interna 1.063.500
Total 1.063.500
Unidad de asuntos policiales de caracter estratégico
B.1.1 Unidad de asuntos policiales de caracter estratégico 772.700
Total 772.700
Unidad de Accién contra el terrorismo
B.1.2 Unidad de Accidn contra el terrorismo 712.200
Total 712.200
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Programa Fondo

Numero Programa principal EUROS
Programa
Actividades relacionadas con los aspectos econémicos y
medioambientales de la seguridad
B.2.1 Coordinador de las Actividades Econdmicas y
Medioambientales de la OSCE 1.102.700
B.2.2 Reunion del Foro Econémico 483.400
Total 1.586.100
Prevencion de Conflictos
Al12 Direccién y gestion del CPC 358.000
A.1.13 Seccién de programas para misiones 750.700
All4 Célula de coordinacion de proyectos 159.100
B.1.3 Presidencia del FCS 32.100
B.1.4 Dependencia de Apoyo al FCS 395.800
B.1.5 Red de comunicaciones 548.400
B.1.6 Dependencia de planificacion de operaciones y
Sala de comunicaciones de urgencia 861.900
Total 3.106.000
Gestion de Recursos Humanos
A2l Direccidn y gestion de recursos humanos 390.900
A22 Gestion de personal 830.300
A.2.3 Contratacion de personal 573.700
A24 Seccion de capacitacion 725.400
Total 2.520.300
Departamento de Administracion y Finanzas
A.1.15 Servicios de Conferencias y Servicios de Idiomas (Viena) 5.412.900
A25 Direccion y gestion del Departamento de Administracion y
Finanzas 426.500
A.2.6 Gestion central de archivos y documentacion 290.600
A2.7 Servicios de finanzas 1.174.600
A.2.8 Servicios de Tecnologia de la Informacion y de
Comunicaciones 2.970.200
A29 Servicios de Apoyo a Misiones 1.485.500
A.2.10 Gastos operacionales comunes de la Secretaria 1.823.200
A211 Doc.In 100.000
A212 Oficina de Praga 392.900
Total 14.076.400
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Programa Fondo

Numero Programa principal EUROS
Programa
Nuevas instalaciones de la OSCE
A.2.13 Nuevas instalaciones de la OSCE 1.300.000
Total 1.300.000
Total de la Secretaria 29.873.400
Oficina de Instituciones Democréticas y Derechos Humanos
All Direccion y politica 1.620.900
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 1.506.900
A22 Gastos operacionales comunes 888.500
B.3.1 Democratizacion 1.229.000
B.3.2 Derechos humanos 998.600
B.3.3 Elecciones 4.666.100
B.3.4 Tolerancia y no discriminacion 641.400
B.3.5 Cuestiones relativas a romanies y sinti 411.500
Total 11.962.900
Alto Comisionado para las Minorias Nacionales
All Oficina del Alto Comisionado 1.426.500
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 292.000
A22 Gastos operacionales comunes 267.100
B.1.1 Actividades de prevencion de conflictos 746.500
Total 2.732.100
Representante para la Libertad de los Medios de
Comunicacion
All Oficina del Representante 300.900
B.3.1 Libertad de los medios de comunicacion 850.900
Total 1.151.800
TOTAL DE FONDOS PARA LA SECRETARIA Y
LAS INSTITUCIONES 45.720.200
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Programa Fondo

Numero Programa principal EUROS
Programa
I1. FONDOS PARA LAS OPERACIONES DE LA OSCE
SOBRE EL TERRENO
EUROPA SUDORIENTAL
Misioén en Kosovo
All Oficina del Jefe de la Misién 4.321.700
A21 Dependencia de Administracion de Fondos 6.627.500
A22 Gastos operacionales comunes 6.166.400
B.1.1 Formacion e Instruccién de Policia 4.756.800
B.3.1 Democratizacion 6.046.100
B.3.2 Derechos humanos y Estado de derecho 4.375.500
B.3.3 Comision provisional de Medios Informativos/CMI 157.600
B.3.4 Elecciones 961.000
B.3.5 Institucion del Defensor del Pueblo 190.000
Total de la Mision 33.602.600
Aumento de la Secretaria 3.176.900
Aumento de la OIDDH
B.3.6 Dimension Humana de la OIDDH 295.400
Total 295.400
Total General 37.074.900
Tareas en Bosnia y Herzegovina
All Oficina del Jefe de la Misién 1.491.800
A21 Dependencia de Administracion de Fondos 2.580.700
A22 Gastos operacionales comunes 2.801.500
B.1.1 Cooperacion en materia de seguridad 871.300
B.2.1 Reforma de la Administracion Pablica 1.468.300
B.3.1 Democratizacion 2.397.900
B.3.2 Derechos humanos y Estado de derecho 3.171.300
B.3.3 Educacion 1.909.300
Total de la Mision 16.692.100
Estabilizacion regional/Control de armamentos
B.1.1 Aplicacion del Articulo 1V 410.500
Total de Estabilizacion regional/Control de armamentos 410.500
Aumento de la Secretaria 1.249.500
Total General 18.352.100
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Programa Fondo

Numero Programa principal EUROS
Programa
Misidén en Croacia
All Oficina del Jefe de la Mision 1.200.700
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 1.104.300
A2.2 Gastos operacionales comunes 1.404.700
B.3.1 Democratizacion 1.684.000
B.3.2 Estado de derecho (incluidos los Servicios de Policia) 1.802.500
B.3.3 Retorno e integracion 1.916.900
Total de la Mision 9.113.100
Aumento de la Secretaria 232.700
Total General 9.345.800
Mision en Serbia y Montenegro
All Oficina del Jefe de la Misién 1.041.200
A21 Dependencia de Administracion de Fondos 952.800
A22 Gastos operacionales comunes 1.764.000
B.1.1 Asuntos policiales 2.396.300
B.2.1 Economia y medio ambiente 298.500
B.3.1 Democratizacion 1.268.200
B.3.2 Medios informativos 537.800
B.3.3 Derechos humanos y Estado de derecho 1.201.500
Total 9.460.300
Presencia en Albania
All Oficina del Jefe de la Mision 691.000
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 356.000
A2.2 Gastos operacionales comunes 764.300
B.1.1 Cooperacién en materia de seguridad 418.000
B.3.1 Democratizacion 832.000
B.3.2 Derechos humanos y Estado de derecho 597.000
Total 3.658.300
Misidn de Vigilancia en Skopje
All Oficina del Jefe de la Mision 1.228.000
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 1.860.500
A22 Gastos operacionales comunes 2.176.900
B.1.1 Fomento de la confianza 1.148.400
B.1.2 Instruccidn de policia 2.536.800
B.3.1 Desarrollo de los medios informativos 362.300
B.3.2 Estado de derecho 1.416.800
B.3.3 Apoyo a la Administracion Publica 478.200
Total de la Mision 11.207.900



-6- PC.DEC/672

12 de mayo 2005

Anexo |

PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Programa Fondo

Numero Programa principal EUROS
Programa
Aumento de la Secretaria 154.400
Total General 11.362.300
TOTAL DE EUROPA SUDORIENTAL 89.253.700
EUROPA ORIENTAL
Misién en Moldavia
All Oficina del Jefe de la Misién 277.400
A21 Dependencia de Administracion de Fondos 166.800
A22 Gastos operacionales comunes 391.900
B.1.1 Prevencion/resolucién de conflictos 289.200
B.3.1 Supervision de derechos humanos/Democratizacion 360.600
Total 1.485.900
Coordinador de Proyectos en Ucrania
All Oficina del Jefe de la Misién 114.000
A21 Dependencia de Administracion de Fondos 79.500
A22 Gastos operacionales comunes 131.100
B.4.1 Apoyo a las Instituciones de Ucrania a través de proyectos 1.335.000
Total 1.659.600
Oficina en Minsk
All Oficina del Jefe de la Mision 251.500
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 77.700
A2.2 Gastos operacionales comunes 272.600
B.2.1 Actividades Econdmicas y Medioambientales 173.600
B.3.1 Creacidn de instituciones, Estado de derecho y sociedad civil 172.400
Total 947.800
Representante ante la Comision Gubernamental de Estonia
para los Militares en Situacion de Retiro
All Oficina del Jefe de la Mision 77.100
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 21.100
A22 Gastos operacionales comunes 13.500

Total

111.700
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Programa Fondo

Numero Programa principal EUROS
Programa
Representante ante la Comisién Mixta Ruso-L etona
para los Militares en Situacion de Retiro
All Oficina del Jefe de la Misién 11.700
Total 11.700
TOTAL DE EUROPA ORIENTAL 4.216.700
CAUCASO
Mision en Georgia
All Oficina del Jefe de la Misién 1.834.400
A21 Dependencia de Administracion de Fondos 1.801.900
A22 Gastos operacionales comunes 2.198.700
B.1.1 Aspectos politico-militares de la seguridad y actividades
policiales 1.164.700
B.1.2 Operaciones de vigilancia fronteriza 1.841.500
B.1.3 Programa de asistencia a la capacitacién 2.608.200
B.2.1 Actividades econémicas y medioambientales 275.000
B.3.1 Actividades relativas a la Dimensién Humana 1.175.400
Total 12.899.800
Oficina en Erevan
All Oficina del Jefe de la Mision 362.200
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 142.600
A22 Gastos operacionales comunes 340.500
B.1.1 Actividades politico-militares 213.000
B.2.1 Actividades econdmicas y medioambientales 275.800
B.3.1 Actividades de democratizacién 109.900
B.3.2 Actividades en materia de derechos humanos 126.900
Total 1.570.900
Oficina en Baku
All Oficina del Jefe de la Mision 167.100
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 168.900
A22 Gastos operacionales comunes 272.100
B.1.1 Actividades politico-militares 360.000
B.2.1 Actividades econémicas y medioambientales 286.200
B.3.1 Actividades relativas a la Dimensién Humana 434.200
Total 1.688.500
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Programa Fondo

Numero Programa principal EUROS
Programa
Grupo de Planificacion de Alto Nivel
All Oficina del Jefe de la Mision 174.600
Total 174.600
Proceso de Minsk
All Oficina del Jefe de la Mision 953.300
Total 953.300
Representante Personal del PeE
All Oficina del Jefe de la Misién 599.000
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 210.500
A2.2 Gastos operacionales comunes 177.400
Total 986.900
TOTAL DEL CAUCASO 18.274.000
CENTRAL ASIA
Centro en Alma-Ata
All Oficina del Jefe de la Misién 152.900
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 90.400
A2.2 Gastos operacionales comunes 269.700
B.1.1 Apoyo al desarrollo democratico de Instituciones politicas 238.300
B.2.1 Desarrollo econdmico y mejoras ecoldgicas 250.000
B.3.1 Desarrollo democratico y libertad de los medios informativos 466.700
B.3.2 Apoyo a la sociedad civil y a la creacion de capacidades 142.000
B.4.1 Asistencia para el desarrollo de una policia democrética 150.000
Total 1.760.000
Centro en Ashgabad
All Oficina del Jefe de la Mision 155.100
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 87.600
A22 Gastos operacionales comunes 117.100
B.4.1 Apoyo para la creacion de una sociedad democratica, para el
Estado de derecho, y para las reformas de mercado 792.700
Total 1.152.500
Centro en Bishkek
All Oficina del Jefe de la Mision 534.900
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 137.400
A2.2 Gastos operacionales comunes 423.500
B.1.1 Actividades politico-militares 479.400
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Programa Fondo

Numero Programa principal EUROS

Programa
B.2.1 Actividades econdmicas y medioambientales 389.400
B.3.1 Actividades relativas a la Dimension Humana 490.200

Total 2.454.800

Centro en Tashkent
All Oficina del Jefe de la Mision 159.900
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 78.400
A22 Gastos operacionales comunes 304.600
B.1.1 Programa de actividades politico-militares 322.400
B.2.1 Actividades econémicas y medioambientales 321.600
B.3.1 Programa de democratizacion y Estado de derecho 311.000
B.3.2 Juventud y educacion 100.000
B.4.1 Programa de lucha contra la trata 150.000

Total 1.747.900

Centro en Dushanbe
All Oficina del Jefe de la Mision 195.300
A2l Dependencia de Administracion de Fondos 274.500
A22 Gastos operacionales comunes 640.400
B.1.1 Fomento del dialogo politico y la seguridad 458.000
B.1.2 Remocidn de minas, gestion fronteriza, y actividades

relacionadas con la seguridad 510.800
B.2.1 Resolucion de cuestiones medioambientales - creacion de

capacidades 253.000
B.2.2 Apoyo al desarrollo econémico en Tayikistan 528.400
B.3.1 Fomento de la democratizacién en Tayikistan 396.000
B.3.2 Fomento de la democratizacion de los medios informativos en

Tayikistan 440.800
B.3.3 Concienciacidn en materia de equiparacion de hombres y

mujeres en Tayikistan 308.100

Total 4.005.300

TOTAL DE ASIA CENTRAL 11.120.500

TOTAL DE FONDOS PARA LAS OPERACIONES DE

LA OSCE SOBRE EL TERRENO 122.864.900

TOTAL DEL PRESUPUESTO UNIFICADO DE LA OSCE 168.585.100



PLANTILLA*

Fondo/Denominacion del puesto

Secretaria
Secretario General y Servicios Centrales
A.1.1 Gestion ejecutiva
SECRETARIO GENERAL
DIRECTOR DE LA OFICINA DEL SECRETARIO GENERAL
ASESOR SUPERIOR
OFICIAL EJECUTIVO
AUXILIAR PERSONAL DEL SECRETARIO GENERAL
AUXILIAR EJECUTIVO SUPERIOR
SECRETARIO, OFICINA DEL SECRETARIO GENERAL

A.1.2 Gestion de la seguridad
COORDINADOR SUPERIOR DE LA SEGURIDAD
OFICIAL DE SEGURIDAD SOBRE EL TERRENO
OFICIAL DE SERVICIOS DE PROTECCION
AUXILIAR DE SEGURIDAD

SECRETARIO

A.1.3 Cooperacion externa
JEFE DE LA SECCION DE COOPERACION EXTERNA
OFICIAL SUPERIOR DE COOPERACION EXTERNA
OFICIAL DE COOPERACION EXTERNA
OFICIAL DE COOPERACION EXTERNA
AUXILIAR SUPERIOR DE COOPERACION EXTERNA
SECRETARIO

A.1.4 Servicios juridicos
ASESOR JURIDICO SUPERIOR
OFICIAL JURIDICO
OFICIAL JURIDICO ASOCIADO
SECRETARIO

* Las denominaciones de puestos que se dan en la presente Plantilla incluyen a personas de uno u otro

género.
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Grado NuUmero
de puestos

SG
D1
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P3
P2

el

Nota

Cambio de grado

G7 1 Cambio de

programa

G3 1 Cambio de

P5
P4
P3

G6
G4

PR NRNR

P5 1

jornada parcial a
jornada completa
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos

A.1.5 Prensa e Informaciéon Publica

PORTAVOZ/JEFE DE LA SECCION DE PRENSA E P5 1

INFORMACION PUBLICA

PORTAVOZ ADJUNTO/OFICIAL SUPERIOR DE PRENSAE P4 1

INFORMACION PUBLICA

EDITOR P3 1

OFICIAL DE PRENSA P3 2

ADMINISTRADOR DEL ESPACIO WEB PUBLICO P3 1

ENCARGADO DEL ESPACIO WEB P2 1

AUXILIAR DE PRENSA E INFORMACION PUBLICA G5 1

AUXILIAR DE LA PAGINA WEB G5 1 Cambio de grado
B.3.1 Cuestiones de equiparacion de hombres y mujeres

ASESOR SUPERIOR EN EQUIPARACION DE HOMBRES Y P4 1

MUJERES

ASESOR EN EQUIPARACION DE HOMBRES Y MUJERES P3 1 Nuevo puesto

OFICIAL DE EQUIPARACION DE HOMBRES Y MUJERES S 1 Nuevo puesto

SECRETARIO G4 1

Presidente en ejercicio
A.1.10 Representante Especial para la lucha contra la trata de

personas
REPRESENTANTE ESPECIAL D2 1
OFICIAL EJECUTIVO S 1 Nuevo puesto

Dependencia de asistencia para la lucha contra la trata
B.4.1 Dependencia de asistencia para la lucha contra la trata

ASESOR SUPERIOR P4 1
ASESOR P3 2
JEFE DE LA DEPENDENCIA DE ASISTENCIA PARA LA S 1
LUCHA CONTRA LA TRATA
OFICIAL SUPERIOR DE INFORMACION PUBLICA S 1 Nuevo puesto
SECRETARIO G4 1
Supervision Interna
A.1.11 Supervision Interna
DIRECTOR DE SUPERVISION INTERNA D2 1
DIRECTOR ADJUNTO Y JEFE DE LOS SERVICIOS DE P5 1
EVALUACION Y AUDITORIA DE GESTION
DIRECTOR ADJUNTO/JEFE DE SUPERVISION INTERNA P5 1
AUDITOR SUPERIOR P4 1
AUDITOR P3 2
AUDITOR DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION P3 1
AUXILIAR SUPERIOR DE AUDITORIA G6 2
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto

Unidad de asuntos policiales de caracter estratégico
B.1.1 Asuntos policiales de caracter estratégico
DIRECTOR ADJUNTO/OFICIAL DE ASUNTQOS POLICIALES
(UEP)
OFICIAL DE ASUNTOS POLICIALES
OFICIAL DE ASUNTOS POLICIALES
COORDINADOR DE PROGRAMAS
OFICIAL DE GESTION DE LA INFORMACION
OFICIAL DE ASUNTOS POLICIALES
ASESOR POLICIAL SUPERIOR
SECRETARIO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Unidad de Accidn contra el terrorismo
B.1.2 Unidad de Accion contra el terrorismo
JEFE DE CUESTIONES DE LA LUCHA CONTRA EL
TERRORISMO
COORDINADOR DE PROGRAMAS
OFICIAL DE PROGRAMAS
OFICIAL DE LUCHA CONTRA EL TERRORISMO
OFICIAL AUXILIAR DE PROGRAMAS
OFICIAL AUXILIAR DE PROGRAMAS
ASESOR EN CUESTIONES DE LUCHA CONTRA EL
TERRORISMO
SECRETARIO DE PROYECTOS
SECRETARIO

Actividades relacionadas con los aspectos econémicos y
medioambientales de la seguridad
B.2.1 Coordinador de las Actividades Economicas y
Medioambientales de la OSCE
COORDINADOR DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS Y
MEDIOAMBIENTALES DE LA OSCE (CAEM)
COORDINADOR ADJUNTO (AEM)
ASESOR ECONOMICO SUPERIOR
OFICIAL SUPERIOR DE PROGRAMAS
OFICIAL PARA ASUNTOS ECONOMICOS Y
MEDIOAMBIENTALES
OFICIAL AUXILIAR DE PROGRAMAS
ASESOR EN CUESTIONES ECONOMICAS Y
MEDIOAMBIENTALES
ASESOR EN CUESTIONES MEDIOAMBIENTALES
OFICIAL SUPERIOR PARA ASUNTOS ECONOMICOS
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos
SECRETARIO ADMINISTRATIVO G5 1 Cambio de grado
SECRETARIO SUPERIOR G5 1
SECRETARIO DE PROYECTOS G4 1

Prevencién de Conflictos
A.1.9 Direccion y Gestion del CPC

DIRECTOR DEL CENTRO DE PREVENCION DE D2 1
CONFLICTOS

OFICIAL DE PLANIFICACION Y COORDINACION P3 1
SECRETARIO SUPERIOR G5 1
SECRETARIO G4 1

A.1.10 Seccion de Programas para Misiones
DIRECTOR ADJUNTO DEL CENTRO PARA LA P5 1
PREVENCION DE CONFLICTOS/JEFE DE LA SECCION DE
PROGRAMAS PARA MISIONES

OFICIAL SUPERIOR DE PROGRAMAS PARA MISIONES P4 3

OFICIAL DE PROGRAMAS PARA MISIONES P3 2

OFICIAL DE PROGRAMAS PARA MISIONES S 3

OFICIAL DE PROGRAMAS PARA MISIONES S 1

AUXILIAR DE PROGRAMAS PARA MISIONES G5 1
A.1.11 Celula de coordinacion de proyectos

COORDINADOR SUPERIOR DE LA GESTION DE P4 1

PROYECTOS

AUXILIAR SUPERIOR DE PROYECTOS G6 1
B.1.4 Dependencia de Apoyo al FCS

OFICIAL SUPERIOR DE LA RED DE COMUNICACIONES P4 1

OFICIAL SUPERIOR DE APOYO AL FCS P4 1

OFICIAL DE MFCS P3 1

OFICIAL DE APOYO AL FCS S 1

AUXILIAR DE PROGRAMAS G5 1 Cambio de grado
B.1.5 Red de Comunicaciones

OFICIAL SUPERIOR DE GESTION DE LA RED DE P4 1

COMUNICACIONES

OFICIAL DE GESTION DE LA RED DE COMUNICACIONES P3 1

B.1.6 Dependencia de planificacion de operaciones y

Sala de comunicaciones de urgencia
JEFE DE LA DEPENDENCIA DE PLANIFICACION DE P5 1
OPERACIONES Y DE LA SALA DE COMUNICACIONES DE
URGENCIA
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos

OFICIAL DE ENLACE MILITAR P4 1
ENCARGADO DE PLANIFICACION DE RECURSOS P4 1
OFICIAL DE GESTION DE PROGRAMAS P3 1
ASESOR DE CUESTIONES FRONTERIZAS S 1
OFICIAL SUPERIOR DE CUESTIONES FRONTERIZAS S 1
ANALISTA/INVESTIGADOR S 1
JEFE DE LA SALA DE COMUNICACIONES DE URGENCIA S 1
JEFE ADJUNTO DE LA SALA DE COMUNICACIONES DE G6 1
URGENCIA
OFICIAL DE SERVICIO G5 2
SECRETARIO DE PROGRAMAS G4 1

Gestion de Recursos Humanos

A.2.1 Direccion y Gestion de Recursos Humanos
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS D2 1
ASESOR SUPERIOR DEL DIRECTOR DE RECURSOS S 1
HUMANOS
SECRETARIO SUPERIOR G5 1

A.2.2 Gestion de Personal
JEFE DE LA SECCION DE PERSONAL P4 1
OFICIAL DE EVALUACION DE PUESTOS P4 1 Nuevo puesto
OFICIAL DE PERSONAL P3 1
AUXILIAR SUPERIOR DE NOMINAS G6 1 Cambio de

programa
AUXILIAR SUPERIOR DE PERSONAL G6 4
AUXILIAR DE NOMINAS G5 1 Cambio de
programa

AUXILIAR DE PERSONAL G4 1
EMPLEADO DE PERSONAL G3 1

A.2.3 Contratacion de Personal
DIRECTOR ADJUNTO/JEFE DE LA SECCION DE P5 1
CONTRATACION DE PERSONAL
OFICIAL DE CONTRATACION PARA PROYECTOS S 1
AUXILIAR SUPERIOR DE CONTRATACION DE PERSONAL G6 3
AUXILIAR DE CONTRATACION DE PERSONAL G5 1

A.2.4 Seccion de Capacitacion
COORDINADOR DE CAPACITACION DE LA OSCE P4 1
OFICIAL DE CAPACITACION P3 1
OFICIAL DE CAPACITACION P3 1 Nuevo puesto
OFICIAL DE CAPACITACION P2 1

OFICIAL DE CAPACITACION S 1
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Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos
AUXILIAR SUPERIOR DE CAPACITACION G6 1
AUXILIAR DE CAPACITACION G4 1
EMPLEADO DE CAPACITACION G3 1

Departamento de Administracion y Finanzas
A.1.15 Servicios de Conferencias y Servicios de Idiomas (Viena)

DIRECTOR ADJUNTO DE SERVICIOS DE CONFERENCIAS P5 1
JEFE DE LA SECCION DE SERVICIOS DE IDIOMAS P4 1
OFICIAL ADMINISTRATIVO P3 1
OFICIAL DE CONFERENCIAS P3 1
AUXILIAR SUPERIOR DE SERVICIOS DE IDIOMAS G6 1
AUXILIAR SUPERIOR DE REUNIONES G6 3
SUPERVISOR DE LA DEPENDENCIA DE G6 1
DOCUMENTACION Y APOYO PARA REUNIONES
SUPERVISOR DE LA DEPENDENCIA DE CONTROL Y G6 1
PROCESAMIENTO DE TEXTOS
SUPERVISOR AUXILIAR DE LA DEPENDENCIA DE G5 1
CONTROL Y PROCESAMIENTO DE TEXTOS
AUXILIAR DE PROTOCOLO G5 1
SECRETARIO G5 1
SECRETARIO ADMINISTRATIVO G4 1
SUPERVISOR AUXILIAR DE LA DEPENDENCIA DE G4 1
DOCUMENTACION Y APOYO PARA REUNIONES
AUXILIAR DE SERVICIOS DE APOYO G4 1
AUXILIAR DE REFERENCIAS Y CONTROL DE TEXTOS G4 0,5
OPERADOR DE PROCESAMIENTO DE TEXTOS G4 12
AUXILIAR DE SALAS DE REUNION G3 4
OPERADOR DEL EQUIPO DE REPRODUCCION G3 1
TELEFONISTA G2 1
A.2.5 Direccidn y gestion del Departamento de Administracion y
Finanzas
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS D2 1
CONTROLADOR DE FINANZAS P5 1
OFICIAL DE PLANIFICACION Y COORDINACION P3 1
SECRETARIO SUPERIOR G5 1
A.2.6 Gestion central de archivos y documentacion
JEFE DE LA SECCION DE GESTION CENTRAL DE P4 1
ARCHIVOS Y DOCUMENTACION
OFICIAL DE GESTION DE LA INFORMACION P3 1
AUXILIAR SUPERIOR DE GESTION DE ARCHIVOS G6 1

AUXILIAR DE REGISTRO G4 1
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos

A.2.7 Servicios de Finanzas

DIRECTOR ADJUNTO DEL SERVICIO DE FINANZAS P5 1
JEFE DE LA DEPENDENCIA DE CONTABILIDAD P4 1
JEFE DE LA DEPENDENCIA DE PRESUPUESTOS P4 1
OFICIAL DE PRESUPUESTOS P3 3
TESORERO P3 1
PERSONA DE CONTACTO (FINANZAS) CON IRMA P2 1
AUXILIAR SUPERIOR DE CONTABILIDAD G6 2
AUXILIAR SUPERIOR DE TESORERIA G6 1
SECRETARIO ADMINISTRATIVO G5 1
A.2.8 Servicios de Tecnologia de la Informacion y de
Comunicaciones
JEFE DE LOS SERVICIOS DE TECNOLOGIA DE LA P5 1
INFORMACION
JEFE DE SISTEMAS DE INFORMACION DE LA BASE DE P4 1
DATOS
JEFE DEL SISTEMA ERP (INTEGRACION ORGANICA P4 1
GENERAL DE DATOS)
JEFE DE APOYO INFRAESTRUCTURAL P4 1
JEFE DE LA DEPENDENCIA DE COMUNICACIONES P3 1
JEFE DE LA DEPENDENCIA TECNICA Y DE P3 1
INTERCONEXION INFORMATICA
OFICIAL DE COMUNICACIONES P2 1
ESPECIALISTA SUPERIOR EN APLICACIONES G7 1
ESPECIALISTA SUPERIOR EN APLICACIONES G7 1
COMBINADAS DEL SISTEMA ERP
AUXILIAR SUPERIOR DE TI G7 1
AUXILIAR SUPERIOR DE TI G6 3
AUXILIAR DE APOYO A LOS USUARIOS DE TI G5 2
AUXILIAR DE PROGRAMACION G5 1
AUXILIAR TECNICO G5 1
OFICIAL DETI G3 1
A.2.9 Servicios de Apoyo a Misiones
DIRECTOR ADJUNTO DE APOYO A MISIONES P5 1
JEFE DE LA DEPENDENCIA DE GESTION DE P4 1
EXISTENCIAS
JEFE DE LA DEPENDENCIA DE CONTRATACION DE P4 1
BIENES Y SERVICIOS
OFICIAL DE APOYO EN MATERIA DE EDIFICIOS P3 1

OFICIAL AUXILIAR DE GESTION DE EXISTENCIAS P2 1
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Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos

PERSONA DE CONTACTO (GESTION DE CONTRATOS Y P2 1
MATERIALES) CON IRMA
OFICIAL DE GESTION DE MATERIALES P2 1
AUXILIAR DE PLANIFICACION DE MISIONES G6 1
AUXILIAR SUPERIOR DE GESTION DE EXISTENCIAS G6 1
SUPERVISOR DE VIAJES Y APOYO GENERAL G6 1
SECRETARIO ADMINISTRATIVO G5 1
AUXILIAR DE INVENTARIO Y EXISTENCIAS G5 1
AUXILIAR DE CODIFICACION POR BARRAS G5 1
OFICIAL DE EXISTENCIAS G4 1
AUXILIAR DE VIAIJES G4 1
CONDUCTOR G3 1
RECEPCIONISTA G3 1
LIMPIADOR Gl 3

A.2.12 Oficina de Praga
JEFE DE LA OFICINA'Y OFICIAL ENCARGADO DE S 1
REUNIONES
AUXILIAR SUPERIOR DE DOCUMENTACION E G7 1
INFORMACION
AUXILIAR SUPERIOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS G6 1
AUXILIAR SUPERIOR DE TI G6 1
AUXILIAR DE ARCHIVOS G5 1
AUXILIAR DE TI G4 1
SECRETARIO G4 1
LIMPIADOR/OFICIAL DE FOTOCOPIAS Gl 1

Total del Fondo: 252,5

Oficina de Instituciones Democraticas y Derechos Humanos
A.1.1 Direccién y politica

DIRECTOR DE LA OIDDH D/ODI 1

PRIMER DIRECTOR ADJUNTO DE LA OIDDH D1 1

SEGUNDO DIRECTOR ADJUNTO DE LA OIDDH P5 1
COORDINADOR DE PROYECTOS P4 1
PORTAVOZ/ASESOR DE PRENSA E INFORMACION P4 1 Cambio de grado
PUBLICA

OFICIAL AUXILIAR DE RELACIONES PUBLICAS P1 1

ENCARGADO DEL ESPACIO WEB P1 1

ASESOR POLITICO SUPERIOR S 1

ASESOR ESPECIAL S 2

AUXILIAR EJECUTIVO G7 1 Cambio de grado
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G5 1 Nuevo puesto

AUXILIAR DE PRENSA E INFORMACION PUBLICA G5 0,5 Nuevo puesto
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Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos

A.2.1 Dependencia de Administracion de Fondos

JEFE DE LA DEPENDENCIA DE FINANZAS P4 1 Cambio de grado
JEFE DE LA DEPENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS P3 1
JEFE DE LA DEPENDENCIA DE TI P3 1
OFICIAL DE APOYO A SERVICIOS DE CONFERENCIA P2 1
OFICIAL DE FINANZAS P2 1
OFICIAL AUXILIAR DE CONTRATACION P1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SUPERIOR G7 1 Nuevo puesto
AUXILIAR SUPERIOR DE FINANZAS G7 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SUPERIOR G6 1
AUXILIAR SUPERIOR DE Tl G6 1
AUXILIAR SUPERIOR DE TI G6 1 Cambio de grado
AUXILIAR SUPERIOR DE LOGISTICA G6 1
AUXILIAR DE CONTABILIDAD G5 1
SECRETARIO ADMINISTRATIVO G5 1
AUXILIAR DE PRESUPUESTO G5 7
AUXILIAR DE FINANZAS G5 4
AUXILIAR DE APOYO A SISTEMAS DE TI G5 1
AUXILIAR DE SERVICIOS PARA REUNIONES Y EDIFICIOS G5 1
AUXILIAR DE PERSONAL G5 1
AUXILIAR DE CONTRATACION G5 1
AUXILIAR DE CONTRATACION/INVENTARIO G5 1
AUXILIAR DE DOCUMENTOS Y REGISTROS G5 1 Cambio de grado
AUXILIAR DE TESORERIA G5 1
AUXILIAR DE APOYO A USUARIOS DE TI G4 1 Cambio de grado
AUXILIAR DE SUMINISTROS G4 1
EMPLEADO ADMINISTRATIVO G3 0,5 Nuevo puesto
CONDUCTOR/MENSAJERO G3 1
RECEPCIONISTA G3 1,5

B.3.1 Democratizacion
JEFE DE LA SECCION DE DEMOCRATIZACION P5 1
JEFE DE LA DEPENDENCIA DE APOYO LEGISLATIVO P4 1
JEFE DE LA DEPENDENCIA PARA CUESTIONES DE P4 1
MIGRACION/LIBERTAD DE CIRCULACION
JEFE DE LA DEPENDENCIA PARA CUESTIONES DEL P4 1
ESTADO DE DERECHO
ASESOR EN CUESTIONES DE EQUIPARACION DE P3 1
HOMBRES Y MUJERES
OFICIAL PARA CUESTIONES DE MIGRACION/LIBERTAD P3 1 Cambio de grado
DE CIRCULACION
ASESOR EN GOBERNANZA DEMOCRATICA Y ONG P3 1

ASESOR EN ESTADO DE DERECHO P3 1 Cambio de grado
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Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos
OFICIAL PARA CUESTIONES DE EQUIPARACION DE P2 1
HOMBRES Y MUJERES
OFICIAL JURIDICO ASOCIADO P2 1 Cambio de
categoria
OFICIAL PARA CUESTIONES DE LAS ONG P2 1
JEFE ADJUNTO DE LA SECCION DE DEMOCRATIZACION S 1
EXPERTO JURIDICO S 1
EXPERTO EN ESTADO DE DERECHO S 1
OFICIAL PARA CUESTIONES DEL ESTADO DE DERECHO S 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G5 6
B.3.2 Derechos humanos
JEFE DE LA SECCION DE DERECHOS HUMANOS P5 1 Cambio de grado
ASESOR EN CUESTIONES RELATIVAS A LA LUCHA P4 1 Cambio de
CONTRA LA TRATA programa
COORDINADOR DE ASUNTOS RELATIVOS A LA LUCHA P3 1
CONTRA EL TERRORISMO
ASESOR EN DERECHOS HUMANOS P3 1
OFICIAL PARA CUESTIONES RELATIVAS A LA TRATA P2 1 Cambio de
programa
OFICIAL AUXILIAR DE DERECHOS HUMANOS P2 1
OFICIAL DE DERECHOS HUMANOS P2 1
ASESOR EN CUESTIONES RELATIVAS A LA LUCHA S 1 Cambio de
CONTRA LA TRATA programa
JEFE ADJUNTO DE LA SECCION DE DERECHOS S 1 Nuevo puesto
HUMANOS
OFICIAL DE DERECHOS HUMANOS S 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G5 2
B.3.3 Elecciones
JEFE DE LA SECCION DE ELECCIONES P5 1
JEFE ADJUNTO DE LA SECCION DE ELECCIONES P4 1
JEFE ADJUNTO, ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y P4 1
EJECUCION POSTELECTORALES
ASESOR SUPERIOR EN CUESTIONES ELECTORALES P4 1 Nuevo puesto
ASESOR EN CUESTIONES ELECTORALES P3 1 Nuevo puesto
ASESOR EN CUESTIONES ELECTORALES P3 5
AUXILIAR SUPERIOR DE GESTION DE LA INFORMACION G7 1
Y CONTROL DE DOCUMENTOS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SUPERIOR G6 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G5 1

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/VIAJES G5 1
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Fondo/Denominacion del puesto

B.3.4 Tolerancia y no discriminacion
ASESOR SUPERIOR
COORDINADOR DE LINEAS DE INFORMACION
ASESOR EN LIBERTAD DE RELIGION O CREENCIA
OFICIAL DE CUESTIONES DE TOLERANCIA Y NO
DISCRIMINACION
ASESOR JURIDICO
ASESOR EN ANTIRRACISMO Y TOLERANCIA
ASESOR EN ANTISEMITISMO

ANALISTA DE SISTEMAS

AUXILIAR SUPERIOR DE GESTION DE DOCUMENTOS

AUXILIAR DE PROGRAMAS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

B.3.5 Cuestiones relativas a romanies y sinti
ASESOR EN CUESTIONES RELATIVAS A ROMANIES Y
SINTI
OFICIAL PARA CUESTIONES RELATIVAS A ROMANIES Y
SINTI
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Total del Fondo:

Alto Comisionado para las Minorias Nacionales
A.1.1 Oficina del Alto Comisionado
ALTO COMISIONADO
DIRECTOR
ASESOR SUPERIOR
ASESOR POLITICO SUPERIOR
ASESOR POLITICO
ASESOR SUPERIOR
ASESOR JURIDICO SUPERIOR
ASESOR JURIDICO
ASESOR POLITICO
OFICIAL JURIDICO
ASESOR PERSONAL
SECRETARIO DEL ACMN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR DE CUESTIONES EDITORIALES
AUXILIAR DE INFORMACION

Grado Numero Nota

de puestos
P4 1 Nuevo puesto
P3 1 Nuevo puesto
P3 1 Nuevo puesto
P2 1 Nuevo puesto
S 1 Nuevo puesto
S 1 Nuevo puesto
S 1 Cambio de

programa
S 1 Nuevo puesto
G5 1 Nuevo puesto
G5 1 Nuevo puesto
G4 1 Nuevo puesto
P4 1
P2 1
G5 1
112,5
ACMN 1
D1 1
P5 1
P5 1 Cambio de grado
P4 1 Cambio de grado
P4 2
P4 1
P3 1
P3 1 Cambio de grado
P2 1
S 1
S 1
G5 1 Cambio de
programa

G5 0,5 Nuevo puesto
G5 1 Cambio de

programa
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Fondo/Denominacion del puesto

SECRETARIO ADMINISTRATIVO

SECRETARIO

A.2.1 Dependencia de Administracion de Fondos
OFICIAL ADMINISTRATIVO SUPERIOR
ESPECIALISTAEN TI
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SUPERIOR
AUXILIAR DE CONTRATACION

B.1.1 Actividades de prevencion de conflictos
OFICIAL DE PROYECTOS

OFICIAL DE PROYECTOS
AUXILIAR DE PROYECTOS
Total del Fondo:

Representante para la Libertad de los Medios de Comunicacion
A.1.1 Oficina del Representante
REPRESENTANTE PARA LA LIBERTAD DE LOS MEDIOS
DE COMUNICACION
ASESOR SUPERIOR
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SUPERIOR
B.3.1 Libertad de los medios de comunicacion
ASESOR SUPERIOR
ASESOR
ASESOR
OFICIAL AUXILIAR DE INVESTIGACION
COORDINADOR DE PROYECTOS
ASESOR SUPERIOR
AUXILIAR DE PROYECTOS
SECRETARIO DE PROGRAMAS
Total del Fondo:

Mision en Kosovo

A.1.1 Oficina del Jefe de la Mision
JEFE DE MISION
JEFE ADJUNTO DE MISION
DIRECTOR DE OPERACIONES SOBRE EL TERRENO
DIRECTOR DE LA OFICINA DE ASUNTOS POLITICOS
JEFE DE SEGURIDAD DE LA MISION

ASESOR

Grado Numero Nota
de puestos
G4 1 Cambio de
programa
G4 1 Cambio de
programa
P4 1
P3 1
G7 1
G5 1 Nuevo puesto
P3 1 Cambio de
programa
S 3
G5 1 Nuevo puesto
26,5
RFOM 1
S 1
G6 1
P5 1
P3 1
P2 1 Nuevo puesto
P1 1
S 1
S 3
G5 1
G4 1
13
JdM 1
JAdM 1
S4 1
S4 1
P4 1 Cambio de
programa
S3 1
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto Grado Numero Nota

de puestos

DIRECTOR ADJUNTO DE LA OAP S3 1 Cambio de grado

COORDINADOR SOBRE EL TERRENO S3 1

JEFE DE LA OFICINA DE LA OSCE SOBRE EL TERRENO S3 8

PORTAVOZ DE LA MISION S3 1

OFICIAL SUPERIOR DE SERVICIO/SALA DE S3 1

COMUNICACIONES DE URGENCIA

JEFE ADJUNTO DE SEGURIDAD DE LA MISION P3 1 Cambio de

programa

ASESOR EN ASUNTOS COMUNITARIOS S2 1

ASESOR EN DERECHOS HUMANOS S2 1

ASESOR EN ASUNTOS DE BUENA GOBERNANZA/ S2 1

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES/EQUIPARACION DE
HOMBRES Y MUJERES

SUPERVISOR DE CUESTIONES DE LA ASAMBLEA S2 1

JEFE ADJUNTO DE LA OFICINA S2 2 Nuevo puesto
PORTAVOZ ADJUNTO S2 1

JEFE DE LA DEPENDENCIA DE COORDINACION DE S2 1
PROYECTOS

ASESOR SUPERIOR DE ASUNTOS JURIDICOS S2 1

ASESOR SUPERIOR EN POLITICA DE RETORNO S2 1

OFICIAL SUPERIOR DE ASUNTOS PUBLICOS S2 1

OFICIAL SUPERIOR DE INFORMACION PUBLICA S2 1
ADMINISTRADOR DEL PROGRAMA DE DESARROLLO DE S2 1 Nuevo puesto

CAPITAL HUMANO

ADMINISTRADOR DEL PROGRAMA DE CREACION DE S2 1 Nuevo puesto

INSTITUCIONES

AUXILIAR EJECUTIVO P2 2

OFICIAL DE SEGURIDAD P2 3 Cambio de
categoria

OFICIAL DE SEGURIDAD P2 2 Cambio de
programa

OFICIAL DE SEGURIDAD P2 1 Nuevo puesto

OFICIAL DE ENLACE CON BELGRADO S1 1

OFICIAL DE ASUNTOS POLITICOS S1 5

OFICIAL DE PROYECTOS S1 1

AUXILIAR DE IDIOMAS — BELGRADO G4 1

CONDUCTOR — BELGRADO G2 1

OFICIAL NACIONAL DE ASUNTOS JURIDICOS NP2 1

OFICIAL NACIONAL DE PRENSA NP2 1

ADMINISTRADOR AUXILIAR DEL PROGRAMA DE NP2 1 Nuevo puesto

DESARROLLO DE CAPITAL HUMANO

ADMINISTRADOR AUXILIAR DEL PROGRAMA DE NP2 1 Nuevo puesto

DESARROLLO DE CAPITAL HUMANO
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos
OFICIAL AUXILIAR DE PRESENTACION GRAFICA NP1 1
(NACIONAL)
OFICIAL AUXILIAR DE INFORMACION PUBLICA NP1 1
(NACIONAL)
AUXILIAR PERSONAL DEL JEFE DE MISION G6 1
AUXILIAR SUPERIOR DE ASUNTOS JURIDICOS G6 2 Cambio de grado
AUXILIAR SUPERIOR PARA LA PAGINA WEB/INTRANET G6 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G5 7
TRADUCTOR/AUXILIAR ADMINISTRATIVO G5 1
AUXILIAR DE SUPERVISION DE LOS ASUNTOS DE LA G5 1
ASAMBLEA
AUXILIAR DE SERVICIO G5 5
AUXILIAR DE INFORMACION G5 1
AUXILIAR DE SUPERVISION DE MEDIOS INFORMATIVOS G5 1 Cambio de grado
TRADUCTOR/AUXILIAR DE PRENSA G5 1
SECRETARIO G5 2
AUXILIAR DE SEGURIDAD G5 1 Cambio de
programa
AUXILIAR DE PLANIFICACION DE LA SEGURIDAD G5 1 Cambio de
programa
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G4 2
INTERPRETE/SECRETARIO/AUXILIAR G4 5
AUXILIAR DE SEGURIDAD CONTRA INCENDIOS G4 2 Cambio de
programa
AUXILIAR ENCARGADO DE INTRANET G4 1
AUXILIAR DE INVESTIGACION G4 1 Cambio de
programa
AUXILIAR DE IDIOMAS G4 1
AUXILIAR DE SUPERVISION DE MEDIOS INFORMATIVOS G4 2
AUXILIAR DE SERVICIOS DE OFICINA G4 1 Cambio de grado
y de programa
AUXILIAR DE MEDIOS INFORMATIVOS E INFORMACION G4 3
PUBLICA
SECRETARIO G4 1 Cambio de
programa
SECRETARIO/AUXILIAR G4 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE SEGURIDAD G4 2 Cambio de
programa
AUXILIAR DE SEGURIDAD G4 4 Cambio de
programa
AUXILIAR DE PLANIFICACION DE LA SEGURIDAD G4 1 Cambio de
programa
SUPERVISOR DE TURNOS DE SEGURIDAD G4 4 Cambio de

programa
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos
AUXILIAR DE TRADUCCION G4 1
OFICINISTA ADMINISTRATIVO, TECNICO DE TVCC G3 1 Cambio de
programa
OPERADOR DE RADIO G3 9 Cambio de
programa
GUARDA/OPERADOR DE RADIO G3 3 Cambio de
programa
EMPLEADO ADMINISTRATIVO DE SEGURIDAD G3 1 Cambio de
programa
OPERADORES DE LA SALA DE CONTROL DE LA G3 4 Cambio de
SEGURIDAD programa
MIEMBRO DE LA UNIDAD DE SERVICIOS DE ESCOLTA G3 8 Cambio de
DE SEGURIDAD programa
ENCARGADO DEL EQUIPO DE TURNOS DE SEGURIDAD  G3 4 Cambio de
programa
SUPERVISOR DE SEGURIDAD G3 25 Cambio de
programa
CONDUCTOR PRINCIPAL PARA EL JEFE ADJUNTO DE G3 1
MISION
CONDUCTOR PRINCIPAL PARA EL JEFE DE MISION G3 2
RECEPCIONISTA G2 2 Cambio de
programa
GUARDIA DE SEGURIDAD G2 3 Cambio de grado
y de programa
GUARDIA DE SEGURIDAD G2 45 Cambio de
programa

A.2.1 Dependencia de Administracion de Fondos

DIRECTOR D1 1
OFICIAL MEDICO PRINCIPAL P5 1

JEFE DE LA SECCION DE COMUNICACIONES P4 1

JEFE DE LA SECCION DE APOYO LOGISTICO P4 1

JEFE DE LOS SERVICIOS TECNICOS Y MECANICOS P4 1

JEFE DE LA GESTION FINANCIERA P4 1

JEFE DE PERSONAL P4 1

JEFE DE LA SECCION DE TECNOLOGIA DE LA P4 1
INFORMACION

JEFE DE LA SECCION DE SERVICIOS DE ADQUISICIONY P4 1
CONTRACTUALES

JEFE DE LOS SERVICIOS DE GESTION DE EDIFICIOS P3 1 Cambio de grado
JEFE DE TECNICA ELECTRICA P3 1

JEFE DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO P3 1

JEFE DE CAPACITACION P3 1
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos
JEFE DE CONTROL DE BIENES Y GESTION DE P3 1
MATERIALES
JEFE DE LA DEPENDENCIA DE RADIOCOMUNICACIONES P3 1
JEFE DE LA DEPENDENCIA DE TELECOMUNICACIONES P3 1
JEFE DE LA DEPENDENCIA DE TRANSPORTES P3 1
OFICIAL DE CONTRATACION P3 1
OFICIAL DE DISENO DE BASES DE DATOS P3 1
OFICIAL FINANCIERO P3 1
OFICIAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION P3 1
OFICIAL DE PERSONAL P3 1
OFICIAL DE PLANIFICACION Y COORDINACION P3 1
INGENIERO CONSTRUCTOR P2 1
OFICIAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION P2 1
OFICIAL DE CONTROL DE INVENTARIOS P2 1
OFICIAL DE PERSONAL P2 2
OFICIAL DE ADQUISICIONES P2 1
OFICIAL DE TRANSPORTES P2 1
OFICIAL DE ALMACENES P2 1 Cambio de
categoria
OFICIAL ADMINISTRATIVO S1 1
OFICIAL DE DESPACHO EN ADUANAS S1 1 Cambio de
categoria
OFICIAL DE APOYO TECNICO Y ADMINISTRATIVO P1 1
OFICIAL DE ARCHIVOS P1 1
OFICIAL AUXILIAR DE COORDINACION P1 1
OFICIAL MEDICO (NACIONAL) NP3 2
OFICIAL ADMINISTRATIVO (NACIONAL) NP2 1
OFICIAL AUXILIAR DE PERSONAL (NACIONAL) NP2 1
OFICIAL DE COMUNICACIONES (NACIONAL) NP2 1
INGENIERO CONSTRUCTOR (NACIONAL) NP2 1
CONFECCION DE BASES DE DATOS (NACIONAL) NP2 1
OFICIAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION NP2 1
(NACIONAL)
OFICIAL DE PERSONAL (NACIONAL) NP2 1 Cambio de
categoria
INGENIERO DE RADIOCOMUNICACIONES (NACIONAL) NP2 1
OFICIAL DE SUMINISTROS (NACIONAL) NP2 1
OFICIAL AUXILIAR DE PRESUPUESTOS (NACIONAL) NP1 1
OFICIAL AUXILIAR DE DEMANDAS (NACIONAL) NP1 1
OFICIAL AUXILIAR DE FINANZAS (NACIONAL) NP1 2
OFICIAL AUXILIAR DE CONTROL DE MATERIALES NP1 1
(NACIONAL)

OFICIAL AUXILIAR DE ADQUISICIONES (NACIONAL) NP1
OFICIAL AUXILIAR DE CAPACITACION (NACIONAL) NP1
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos
OFICIAL DE COORDINACION TECNICA (NACIONAL) NP1 1
OFICIAL AUXILIAR DE CAPACITACION (NACIONAL) NP1 1 Cambio de grado
CAJERO G6 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SUPERIOR G6 3 Cambio de grado
ASISTENTE SUPERIOR DE CUESTIONES G6 1
ADMINISTRATIVAS
AUXILIAR SUPERIOR DE TECNOLOGIA DE LA G6 5
INFORMACION/COMUNICACIONES
AUXILIAR SUPERIOR DE FINANZAS G6 2
AUXILIAR SUPERIOR DE TECNOLOGIA DE LA G6 1
INFORMACION
AUXILIAR SUPERIOR DE LA TECNOLOGIA DE LA G6 1
INFORMACION, LIDER DEL EQUIPO DE HD
AUXILIAR SUPERIOR DE TECNOLOGIA DE LA G6 1
INFORMACION, INTERNET
AUXILIAR SUPERIOR DE TECNOLOGIA DE LA G6 3
INFORMACION, LAN/WAN
AUXILIAR SUPERIOR DE MEDICINA G6 1
AUXILIAR SUPERIOR DE LA NOMINA G6 1
TECNICO SUPERIOR DE RADIOCOMUNICACIONES G6 1
TECNICO SUPERIOR DE TELECOMUNICACIONES G6 2
AUXILIAR SUPERIOR DE VIAJES G6 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G5 2
AUXILIAR DE PRESUPUESTOS G5 1
AUXILIAR DE GESTION DE EDIFICIOS G5 5
TECNICO DE COMUNICACIONES/TECNOLOGIA DE LA G5 1 Cambio de grado
INFORMACION
TECNICO DE COMUNICACIONES/TECNOLOGIA DE LA G5 1
INFORMACION
AUXILIAR DE CONFECCION DE BASES DE DATOS G5 1
SECRETARIO EJECUTIVO G5 1
MECANICO DE GENERADORES G5 2
TECNICO DE GENERADORES G5 1 Cambio de grado
AUXILIAR DE INVENTARIOS G5 1
AUXILIAR DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION, G5 4
MOSTRADOR DE INFORMACION
TECNICO DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION G5 2
AUXILIAR DE SUPERVISION G5 3
ENFERMERA G5 1
AUXILIAR DE NOMINA G5 1
AUXILIAR DE PERSONAL G5 1 Cambio de grado
AUXILIAR DE PERSONAL G5 11
AUXILIAR DE ADQUISICIONES G5 1
TECNICO DE RADIOCOMUNICACIONES G5 4
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos
SECRETARIO G5 1
AUXILIAR DE ASIGNACION DE LOCALES G5 1
AUXILIAR DE SUMINISTROS G5 5
COORDINADOR DE FACTURAS DE COMUNICACIONES G5 1
TECNICO DE TELECOMUNICACIONES G5 5
AUXILIAR DE TRANSPORTES G5 1 Cambio de grado
AUXILIAR DE TRANSPORTES G5 4
AUXILIAR DE VIAJES G5 1
AUXILIAR DE TESORERIA (CAJA) G5 1
AUXILIAR DE TESORERIA G5 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G4 2
INTERPRETE/SECRETARIO/AUXILIAR G4 1
AUXILIAR DE ADUANAS G4 1
ENCARGADO DE ENVIOS G4 2 Cambio de grado
AUXILIAR DE FINANZAS G4 3
AUXILIAR DE ABASTECIMIENTO DE COMBUSTIBLE G4 1
OPERARIO ENCARGADO DE GENERADORES G4 1
MECANICO DE MANTENIMIENTO DE GENERADORES G4 1
AUXILIAR DE INSPECCION G4 1
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO G4 1
AUXILIAR MEDICO G4 1
AUXILIAR DE OFICINAS G4 1
TECNICO DE FOTOCOPIA G4 1
ADMINISTRADOR DEL “POOL” G4 1 Cambio de grado
SECRETARIO G4 2
SECRETARIO/AUXILIAR DE FINANZAS G4 1
AUXILIAR DE SUMINISTRO E INVENTARIOS/GUARDIA G4 1

DE SEGURIDAD

GUARDIA DE SEGURIDAD/AUXILIAR DE G4 1
TRANSPORTES/CONDUCTOR

SUPERVISOR DE SEGURIDAD/AUXILIAR DE G4 2
SUMINISTROS E INVENTARIOS

SUPERVISOR DE SEGURIDAD/AUXILIAR DE G4 2
TRANSPORTE/CONDUCTOR

AUXILIAR DE SERVICIOS SOCIALES G4 1
AUXILIAR TECNICO/AUXILIAR DE SUMINISTRO E G4 1
INVENTARIOS

AUXILIAR DE SUMINISTRO G4 3
AUXILIAR TECNICO G4 2
AUXILIAR DE TRANSPORTE/CONDUCTOR G4 1
AUXILIAR DE ALMACENES G4 1 Cambio de grado
AUXILIAR DE ALMACENES G4 3
EMPLEADO ADMINISTRATIVO G3 1
EMPLEADO TECNICO (“BMS™) G3 1
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos

EMPLEADO ENCARGADO DEL INSUMO DE DATOS G3 1

CONDUCTOR G3 1

CONDUCTOR/AUTOBUSES G3 3

CONDUCTOR/CAMIONES G3 4

ELECTRICISTA G3 4

EMPLEADO DEL PARQUE MOVIL G3 3

EMPLEADO DE INVENTARIOS G3 1 Cambio de grado

EMPLEADO DE INVENTARIOS G3 1

EMPLEADO DE CORREOQOS G3 1

EMPLEADO DE MANTENIMIENTO G3 2

EMPLEADO DE CONTROL DE TRASLADQOS G3 3

FONTANERO G3 2

OPERADOR DE RADIO G3 2 Cambio de grado

EMPLEADO DE REGISTROS G3 2

EMPLEADO TECNICO G3 1

EMPLEADO TECNICO/CLIMATIZACION G3 1

EMPLEADO TECNICO/CONDUCTOR G3 2

EMPLEADO DE FACTURACION DE G3 1

TELECOMUNICACIONES

EMPLEADO DE VIAJES G3 1 Cambio de grado
y de programa

CONDUCTOR DE CAMIONES/OPERARIO DE CARRETILLA G3 1

DE HORQUILLA ELEVADORA

SUPERVISOR DE LIMPIADORES G2 2

CONDUCTOR G2 2 Cambio de
programa

CONDUCTOR G2 30

OPERARIO DE “POOL” G2 2

EMPLEADO DE REGISTROS G2 1

OPERADOR DE LA CENTRALILLA TELEFONICA G2 4

LIMPIADOR Gl 10.5

ASISTENTE Gl 1 Cambio de
jornada parcial a
jornada completa

ASISTENTE Gl 2

REPARTIDOR Gl 3

B.1.1 Formacion e Instruccion de Policia

DIRECTOR, FORMACION E INSTRUCCION DE POLICIA S4 1

JEFE DE LA SECCION DE MATERIALES DE S3 1 Cambio de grado

CAPACITACION

JEFE DE ESTANDARES DE CAPACITACION S3 1 Cambio de grado

JEFE DE FORMACION AVANZADA Y ESPECIALIZADA S3 1

JEFE DE FORMACION BASICA S3 1
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota

de puestos

JEFE DE ADMINISTRACION Y APOYO S3 1

JEFE DE LA DIVISION DE CAPACITACION POLICIAL S3 1

JEFE DE LA SECCION DE CAPACITACION EN EL USODE  S2 1

ARMAS DE FUEGO

JEFE DE GESTION DE LA SUPERVISION Y LA S2 1

CAPACITACION

JEFE DE LA SECCION DE APTITUDES DE LA POLICIA S2 1

OPERACIONAL

ASESOR GENERAL EN CUESTIONES POLICIALES S2 1

ASESOR DE PLANIFICACION S2 1

ASESOR DE NORMATIVA S2 1 Cambio de grado

ASESOR DE CAPACITACION ESPECIALIZADA S2 1

OFICIAL DE COMUNICACIONES/TECNOLOGIA DE LA P2 1 Cambio de

INFORMACION categoria

OFICIAL DE TRANSPORTES/SEGURIDAD P2 1 Nuevo puesto

OFICIAL ADMINISTRATIVO S1 1

COORDINADOR DEL PROGRAMA BILATERAL S1 1

COORDINADOR DEL PROGRAMA BILATERAL S1 1

OFICIAL DE ENLACE CON LA COMUNIDAD S1 1

OFICIAL DE GESTION DE CURSOS S1 1

PROMOTOR DE BASES DE DATOS S1 1

OFICIAL EJECUTIVO DEL DIRECTOR S1 1

OFICIAL DE SERVICIOS POLICIALES GENERALES S1 1

OFICIAL DE SERVICIOS GENERALES S1 1

INSTRUCTOR DE SUPERVISION DE LA GESTION S1 7

INSTRUCTOR DE FORMACION ESPECIALIZADA S1 8

INSTRUCTOR/CAPACITACION EN LUCHA CONTRA LA S1 1

VIOLENCIA DOMESTICA

INSTRUCTOR DE POLICIA S1 1 Cambio de grado
INSTRUCTOR DE POLICIA S1 15
OFICIAL DE EVALUACIONES Y NECESIDADES DE S1 2
CAPACITACION

OFICIAL DE NORMAS DE CAPACITACION S1 1
OFICIAL DE TRANSPORTES S1 1
OFICIAL MEDICO NP3 1
OFICIAL DE CONFECCION DE PLANES DE ESTUDIO NP2 3
OFICIAL DE CAPACITACION JURIDICA NP2 1
OFICIAL EJECUTIVO (NACIONAL) NP2 1
OFICIAL AUXILIAR DE FINANZAS NP1 1
OFICIAL AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES NP1 1
OFICIAL AUXILIAR DE CAPACITACION JURIDICA NP1 1
OFICIAL AUXILIAR DE INFORMACION PUBLICA NP1 1
OFICIAL AUXILIAR DE CAPACITACION NP1 1
ARMERO G6 1
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos
AUXILIAR SUPERIOR DE TECNOLOGIA DE LA G6 1 Cambio de
INFORMACION categoria
AUXILIAR SUPERIOR DE TECNOLOGIA DE LA G6 2
INFORMACION
AUXILIAR SUPERIOR DE PRUEBAS DE ENSAYO G6 1 Cambio de
categoria
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G5 1
AUXILIAR DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION G5 1
INSTRUCTOR EN ASUNTOS JURIDICOS G5 1 Cambio de
categoria
INSTRUCTOR EN ASUNTOS JURIDICOS G5 2
AUXILIAR DE PERSONAL G5 2
SECRETARIO G5 1 Cambio de
categoria
AUXILIAR SUPERIOR DE FINANZAS G5 1
AUXILIAR SUPERIOR DE PERSONAL G5 2
CAPACITADOR G5 2 Cambio de
categoria
CAPACITADOR G5 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G4 20
AUXILIAR DE CONFECCION DE PLANES DE ESTUDIO G4 7
AUXILIAR DE BASES DE DATOS G4 1 Cambio de grado
AUXILIAR DE BASES DE DATOS G4 1
INSTRUCTOR DE CONDUCTORES G4 4
AUXILIAR DE EVALUACION G4 3
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO DEL PARQUE MOVIL G4 1
ENCARGADO DE FAENAS DOMESTICAS G4 1
AUXILIAR DE INVENTARIOS G4 1
AUXILIAR DE IDIOMAS G4 o4
ENCARGADO DE LA LAVANDERIA G4 1
ENFERMERA MEDICA G4 2
OPERARIO DE LA IMPRENTA G4 1
SUPERVISOR DE OPERACIONES DE SEGURIDAD G4 1
INSTRUCTOR SUPERIOR DE CONDUCTORES G4 1
AUXILIAR DE APOYO A ESTUDIANTES G4 1
AUXILIAR DE SUMINISTROS G4 2
AUXILIAR DE PRUEBAS DE ENSAYO G4 1
TRADUCTOR G4 6
ELECTRICISTA G3 3
TECNICO DEL SISTEMA DE CALEFACCION G3 2 Cambio de grado
TECNICO DEL SISTEMA DE CALEFACCION G3 4
CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS G3 2
FONTANERO G3 3
ENCARGADO DE LOS TURNOS DE SEGURIDAD G3 4
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Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos
CONDUCTOR G2 2 Cambio de grado
CONDUCTOR G2 10
GUARDIA DE SEGURIDAD G2 2 Cambio de grado
GUARDIA DE SEGURIDAD G2 25
OPERADOR DE LA CENTRALILLA TELEFONICA G2 2
EMPLEADO DE ALMACEN G2 2
ENCARGADO DE LA LAVANDERIA Gl 7
OPERARIO DE ALMACEN Gl 3
B.3.1 Democratizacién
DIRECTOR ADJUNTO S4 1
DIRECTOR S4 1
ASESOR SUPERIOR EN DERECHOS DE LAS MINORIAS S3 1 Cambio de grado
ASESOR SUPERIOR EN MEDIOS INFORMATIVOS S3 1 Cambio de grado
COORDINADOR SUPERIOR DE MEDIOS INFORMATIVOS S3 1
OFICIAL DE DEMOCRATIZACION, JEFE DE EQUIPO S2 8
OFICIAL DE PROGRAMAS, GOBERNANZA CENTRAL S2 1
JEFE DE EQUIPOS DE APOYO S2 1
OFICIAL DE PROGRAMAS/JEFE DEL EQUIPO DE GESTION S2 1

DE PROYECTOS INFORMATIVOS

OFICIAL DE PROGRAMAS/JEFE DEL EQUIPO DE APOYO A S2 1 Nuevo puesto
LA PARTICIPACION DE CIUDADANOS

OFICIAL DE PROGRAMAS/JEFE DEL EQUIPO DE APOYO A S2 1

LA GOBERNANZA MUNICIPAL

OFICIAL DE INFORMACIONES S2 1

OFICIAL ADMINISTRATIVO/DE PRESUPUESTOS P2 1

OFICIAL DE INFORMACION SOBRE DEMOCRATIZACION  S1 1

OFICIAL DE DEMOCRATIZACION S1 21

OFICIAL DE DEMOCRATIZACION DE MEDIOS S1 3
INFORMATIVOS

OFICIAL DE PROGRAMAS DE APOYO A LA S1 3
GOBERNANZA CENTRAL

OFICIAL DE PROGRAMAS DE APOYO A LOS S1 3
PERIODISTAS DE MEDIOS INFORMATIVOS

OFICIAL DE PROGRAMAS DE APOYO A LA S1 1
GOBERNANZA MUNICIPAL

OFICIAL DE PROGRAMAS, EQUIPO DE GESTION DE S1 1 Nuevo puesto
PROYECTOS

OFICIAL SUPERIOR DE PROGRAMAS S1 1 Cambio de grado
ASESOR EN CUESTIONES POLITICAS (NACIONAL) NP2 1 Cambio de grado
OFICIAL ADMINISTRATIVO AUXILIAR (NACIONAL) NP1 1

OFICIAL AUXILIAR DE DEMOCRATIZACION (NACIONAL) NP1 15

OFICIAL AUXILIAR DE DEMOCRATIZACION DE MEDIOS NP1 3

INFORMATIVOS (NACIONAL)
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota

de puestos

OFICIAL AUXILIAR DE PROGRAMAS (NACIONAL) NP1 9

AUXILIAR PERSONAL DEL DIRECTOR/DIRECTOR G6 1 Cambio de grado

ADJUNTO

AUXILIAR SUPERIOR DE DEMOCRATIZACION G6 5

AUXILIAR SUPERIOR DE IDIOMAS G6 2

AUXILIAR SUPERIOR DE PROGRAMAS G6 4

AUXILIAR DE DEMOCRATIZACION DE MEDIOS G5 1 Nuevo puesto

INFORMATIVOS

AUXILIAR DE DEMOCRATIZACION DE MEDIOS G5 5

INFORMATIVOS

AUXILIAR DE PROGRAMAS G5 2 Cambio de grado

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/DE PRESUPUESTOS G4 1

AUXILIAR DE DEMOCRATIZACION G4 1 Cambio de

categoria

AUXILIAR DE DEMOCRATIZACION G4 29

AUXILIAR PARA CUESTIONES DE IDIOMAS G4 5

AUXILIAR DE PROGRAMAS G4 8

EMPLEADO DE SUMINISTROS G3 1

EMPLEADO DE TRANSPORTES G3 1

B.3.2 Derechos humanos y Estado de derecho

DIRECTOR ADJUNTO DEL INSTITUTO JUDICIAL DE S4 1

KOSOVO

DIRECTOR S4 1

JEFE DE LA DIVISION DE DERECHOS HUMANOS S4 1

COORDINADOR DE ANALISIS E INFORMES S3 1

JEFE DE LA SECCION DE CREACION DE CAPACIDADES S3 1

JEFE DE LA SECCION DE SUPERVISION DEL SISTEMA S3 1

JURIDICO

JEFE DE LA SECCION DEL ESTADO DE DERECHO S3 1

COORDINADOR DE DESARROLLO INSTITUCIONAL S3 1

COORDINADOR DE PROGRAMAS S3 1

ASESOR EN DERECHOS HUMANOS S2 35

OFICIAL DE CREACION DE CAPACIDADES EN MATERIA  S2 1

DE DERECHOS HUMANOS

ANALISTA JURIDICO S2 2 Cambio de grado

ASESOR SUPERIOR EN DERECHOS HUMANOS S2 9

ASESOR SUPERIOR DE ENLACE EN DERECHOS S2 3

HUMANOS

ASESOR SUPERIOR EN DERECHOS HUMANOS S2 1

(COORDINADOR DE PROYECTOS)

OFICIAL ADMINISTRATIVO/DE PRESUPUESTOS P2 1

ASESOR JURIDICO EN DERECHOS HUMANOS S1 3

SUPERVISOR DEL ORDENAMIENTO JURIDICO S1 1 Cambio de grado
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Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos

SUPERVISOR DEL ORDENAMIENTO JURIDICO S1 5
OFICIAL DEL ESTADO DE DERECHO S1 2
COORDINADOR DE LA SUPERVISION PENAL NP2 1 Cambio de grado
ASESOR AUXILIAR EN ASUNTOS JURIDICOS/MUJERES Y NP2 1
NINOS (NACIONAL)
JEFE DE LA DEPENDENCIA DE SERVICIOS DE IDIOMAS NP2 1
(NACIONAL)
OFICIAL DE CAPACITACION EN DERECHOS HUMANOS NP2 3
(NACIONAL)
AUXILIAR DE CAPACITACION EN DERECHOS HUMANOS NP1 2
OFICIAL AUXILIAR DE DERECHOS HUMANOS NP1 6
(NACIONAL)
OFICIAL AUXILIAR EN ASUNTOS JURIDICOS NP1 4
(NACIONAL)
AUXILIAR SUPERIOR DE DERECHOS HUMANOS/SOJ G6 5
INTERPRETE PRINCIPAL G6 1 Cambio de grado
INTERPRETE PRINCIPAL G6 4
AUXILIAR JURIDICO SUPERIOR G6 1 Cambio de grado
AUXILIAR JURIDICO SUPERIOR G6 4
AUXILIAR JURIDICO G5 2
SECRETARIO PRINCIPAL G5 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G4 1
AUXILIAR DE DERECHOS HUMANOS G4 51
AUXILIAR DE PROYECTOS G4 1
AUXILIAR DEL ESTADO DE DERECHO G4 3
CONDUCTOR/EMPLEADO DE OFICINA G3 1

Puestos cubiertos con personal local en el Instituto Judicial de

Kosovo*
DIRECTOR ADJUNTO (NACIONAL) N/A 1
COORDINADOR DE PROGRAMAS (NACIONAL) N/A 1
AUXILIAR EJECUTIVO N/A 1
OFICIAL DE CAPACITACION JUDICIAL (NACIONAL) N/A 5
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y N/A 1
FINANZAS
OFICIAL DE INFORMACION Y ESTADISTICAS N/A 1
OFICIAL DE FINANZAS N/A 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO N/A 1
GESTOR DE TI N/A 1
CONDUCTOR/ASISTENTE N/A 1
RECEPCIONISTA N/A 1

* Personal local bajo control administrativo y operativo de la MOK, que se rige por las escalas de sueldos

y otras condiciones de servicio prescritas en la Directiva administrativa N° 2003/2 de la UNMIK.
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Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos
LIMPIADOR N/A 2
AUXILIAR DE IDIOMAS N/A 4

Puestos cubiertos con personal local en la Comision provisional de
Medios Informativos/CMI*

OFICIAL EJECUTIVO PRINCIPAL N/A 1
OFICIAL SUPERIOR DE ASUNTOS PUBLICOS N/A 1
AUXILIAR EJECUTIVO N/A 1
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION/ N/A 1
OFICIAL PRINCIPAL DE FINANZAS
JEFE ADJUNTO DEL DEPARTAMENTO DE N/A 1
ADMINISTRACION
GESTOR DE TI N/A 1
OFICIAL DE LOGISTICA N/A 1
OFICIAL DE INFORMACION Y ALMACENAMIENTO DE N/A 1
DATOS
AUXILIAR DE IDIOMAS N/A 2
RECEPCIONISTA N/A 1
JEFE DEL DEPARTAMENTO JURIDICO N/A 1
OFICIAL JURIDICO N/A 2
OFICIAL TECNICO SUPERIOR N/A 1
OFICIAL SUPERIOR DE LICENCIAS N/A 1
OFICIAL TECNICO N/A 1
OFICIAL DE LICENCIAS N/A 1
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SUPERVISION Y ANALISIS N/A 1
DE MEDIOS INFORMATIVOS
JEFE ADJUNTO DEL DEPARTAMENTO DE SUPERVISION  N/A 1
Y ANALISIS DE MEDIOS INFORMATIVOS
SUPERVISOR DE MEDIOS INFORMATIVOS N/A 4
B.3.3 Comision provisional de Medios Informativos/CMI
DIRECTOR EJECUTIVO DE LA CMI S4 1
ASESOR SUPERIOR EN SUPERVISION Y ANALISIS DE S2 1
MEDIOS INFORMATIVOS
ASESOR JURIDICO SUPERIOR S2 1
B.3.4 Elecciones
DIRECTOR DE ELECCIONES S4 1
DIRECTOR ADJUNTO S3 1
ASESOR TECNICO SUPERIOR EN ELECCIONES S3 1
ASESOR JURIDICO SUPERIOR S3 1
* Personal local bajo control administrativo y operativo de la MOK, que se rige por las escalas de sueldos

y otras condiciones de servicio prescritas en la Directiva administrativa N° 2003/2 de la UNMIK.
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Fondo/Denominacion del puesto

ASESOR TECNICO EN ELECCIONES

ASESOR TECNICO EN ELECCIONES

AUDITOR ENCARGADO DEL CUMPLIMIENTO DE LAS
NORMAS ELECTORALES

OFICIAL DE TI

ASESOR JURIDICO AUXILIAR (NACIONAL)

OFICIAL AUXILIAR DE SERVICIOS ELECTORALES
(NACIONAL)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO SUPERIOR

AUXILIAR SUPERIOR DE ARCHIVOS

AUXILIAR SUPERIOR DE AUDITORIA

AUXILIAR SUPERIOR PARA CUESTIONES ELECTORALES
SOBRE EL TERRENO

AUXILIAR SUPERIOR PARA CUESTIONES ELECTORALES
SOBRE EL TERRENO

AUXILIAR SUPERIOR DE LOGISTICA ELECTORAL

AUXILIAR SUPERIOR TECNICO PARA ELECCIONES

AUXILIAR SUPERIOR DE SERVICIOS A PARTIDOS
POLITICOS

TRADUCTOR PRINCIPAL — ALBANES
TRADUCTOR PRINCIPAL — SERBIO
COORDINADOR DE LA CELULA DE TRADUCCION
AUXILIARES DE CAPACITACION
AUXILIAR/SECRETARIO/INTERPRETE

Aumento de la Secretaria

A.1.5 Prensa e Informacién Publica
OFICIAL DE PRENSA E INFORMACION PUBLICA
EDITOR DEL ESPACIO WEB

A.1.8 Supervision Interna
AUDITOR )
AUXILIAR SUPERIOR DE AUDITORIA

A.1.10 Seccion de Programas para Misiones
OFICIAL SUPERIOR DE PROGRAMAS PARA MISIONES
AUXILIAR DE PROGRAMAS PARA MISIONES

Grado Numero Nota
de puestos

S2 1 Cambio de grado

S2 3 Nuevo puesto

S2 1 Cambio de
categoria

P2 2

NP1 1

NP1 1

G6 1 Cambio de
categoria

G6 1 Cambio de
categoria

G6 1 Cambio de grado

G6 5 Cambio de
categoria

G6 1 Cambio de grado

G6 1 Cambio de
categoria

G6 1 Cambio de
categoria

G6 1 Cambio de grado

G6 2

G6 2

G6 1

G5 2

G4 2

P3 1

P2 1

P3 1

G6 1

P4 1

G5 1
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Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos

B.1.5 Dependencia de planificacion de operaciones y Sala de
comunicaciones de urgencia

OFICIAL DE SERVICIO G5 1
A.2.2 Gestion de Personal
OFICIAL DE PERSONAL P3 1 Cambio de grado
AUXILIAR DE PERSONAL G5 1
EMPLEADO DE PERSONAL G3 1
A.2.3 Contratacion
OFICIAL DE CONTRATACION P3 2
AUXILIAR DE CONTRATACION Y DEL SGRH G5 1
AUXILIAR DE CONTRATACION G5 1
AUXILIAR DE CONTRATACION G4 1
A.2.6 Gestion central de archivos y documentacion
AUXILIAR SUPERIOR DE DOCUMENTOS E INFORMACION G6 1
AUXILIAR DE DOCUMENTOS G4 2
A.2.8 Servicios de Finanzas
OFICIAL DE FINANZAS P2 1
AUXILIAR SUPERIOR DE PRESUPUESTO G6 1
AUXILIAR DE PRESUPUESTO G5 1
AUXILIAR DE FINANZAS G5 2
AUXILIAR DE TESORERIA G5 1
AUXILIAR DE PRESUPUESTO G4 1
AUXILIAR DE FINANZAS G4 1
AUXILIAR DE FINANZAS G4 1
AUXILIAR DE TESORERIA G4 1
A.2.9 Servicios de Tecnologia de la Informacion y de
Comunicaciones
COORDINADOR DE APOYO A MISIONES EN MATERIA P3 1
DE TI
ESPECIALISTA EN SISTEMAS WEB P2 1
AUXILIAR SUPERIOR DE COMUNICACIONES G6 1
AUXILIAR SUPERIOR DE TECNOLOGIA DE LA G6 1
INFORMACION
AUXILIAR SUPERIOR DE TI G6 1 Cambio de grado
AUXILIAR SUPERIOR DE PROGRAMACION G6 2
AUXILIAR DE APOYO A LOS USUARIOS DE TECNOLOGIA G5 1

DE LA INFORMACION ]
AUXILIAR DE PROGRAMACION G5 1
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Fondo/Denominacion del puesto

A.2.10 Servicios de Apoyo a Misiones
JEFE DE LA DEPENDENCIA DE PLANIFICACION Y
APOYO TECNICO
OFICIAL DE CONTRATOS
OFICIAL DE ADQUISICIONES
OFICIAL DE SEGUROS/VIAIJES
AUXILIAR DE APOYO EN MATERIA DE EDIFICIOS
AUXILIAR DE ADQUISICIONES
AUXILIAR SUPERIOR DE CONTRATOS
AUXILIAR SUPERIOR DE APOYO A LA CAPACITACION
AUXILIAR DE SEGUROS/VIAIJES
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
EXPEDIDOR EN MATERIA DE TRANSPORTES
CONDUCTOR
TRABAJADOR MANUAL
MENSAJERO
LIMPIADOR

Aumento en la Oficina de Instituciones Democraticas y Derechos
Humanos
B.3.6 OIDDH, Dimension Humana
ASESOR SOBRE KOSOVO Y EL PACTO DE ESTABILIDAD
PARA EUROPA SUDORIENTAL
Total del Fondo:

Tareas en Bosnia y Herzegovina
A.1.1 Oficina del Jefe de la Mision
JEFE DE MISION
JEFE ADJUNTO DE MISION
DIRECTOR DEL CENTRO REGIONAL
PORTAVOZ
ASESOR EN ELECCIONES
JEFE DE INVESTIGACIONES Y EVALUACION
OFICIAL DE ENLACE CON LA ODH
OFICIAL DE PLANIFICACION
ANALISTA DE PROGRAMAS
ASESOR SUPERIOR EN NORMATIVA
ASESOR SUPERIOR EN INFORMACION PUBLICA
AUXILIAR EJECUTIVO DEL JdM
ASESOR EN CUESTIONES ECONOMICAS Y
MEDIOAMBIENTALES
AUXILIAR EJECUTIVO
OFICIAL DE INFORMES
PORTAVOZ ADJUNTO

Grado NuUmero Nota

P4

P3
P2
P2
G6
G6
G6
G6
G6
G4
G3
G2
G2
G2
Gl

P4

JdM
DJdM
S4
S3
S2
S2
S2
S2
S2
S2
S2
S2
S2

S1
S1
NP2

de puestos

-

NRPRRPRRPRRPRRPRREPRPRRPNRRERRE

1 Cambio de grado

1.178,50

Cambio de grado

PR RPRRPRRPRPRPRRPRERPREMNRERE

1 Cambio de grado
1 Cambio de grado
1
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Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota

de puestos

AUXILIAR PERSONAL DEL JAdM NP1 1

AUXILIAR PERSONAL DEL JdM NP1 1

OFICIAL DE PLANIFICACION NORMATIVA NP1 2

OFICIAL DE PRENSA NP1 4

OFICIAL DE INFORMACION PUBLICA NP1 1

OFICIAL DE POLITICA REGIONAL NP1 1 Cambio de

categoria

OFICIAL DE POLITICA REGIONAL NP1 3

ADMINISTRADOR DEL ESPACIO WEB/DIBUJANTE NP1 1

DIBUJANTE AUXILIAR G5 1

AUXILIAR DEL ADMINISTRADOR DEL ESPACIO G5 1

WEB/DIBUJANTE

OFICIAL SUBALTERNO DE INFORMACION PUBLICA G5 1

INTERPRETE PRINCIPAL G5 8

AUXILIAR/INTERPRETE G4 12

LECTOR DE IDIOMAS G4 3

AUXILIAR DE PRENSA G4 1 Cambio de grado

AUXILIAR DE INFORMACION PUBLICA G4 1 Cambio de grado

AUXILIAR/INTERPRETE G4 1 Nuevo puesto

A.2.1 Dependencia de Administracion de Fondos

JEFE DE PERSONAL Y ADMINISTRACION DE FONDOS D1 1
JEFE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS PS5 1
JEFE DE PERSONAL P4 1 Cambio de grado
JEFE DE FINANZAS S3 1
JEFE DE INVESTIGACIONES S3 1
JEFE DE CAPACITACION DE MISIONES S3 1
JEFE DE ADQUISICIONES Y SUMINISTROS S3 1
JEFE DE OPERACIONES P3 1
OFICIAL ASOCIADO DE PERSONAL P2 1
OFICIAL DE SEGURIDAD P2 1 Nuevo puesto
ASESOR EN TECNOLOGIA P2 1
JEFE DE PRESUPUESTO NP3 1
JEFE DE SERVICIOS DE TECNOLOGIA DE LA NP3 1
INFORMACION Y COMUNICACIONES

JEFE DE SEGURIDAD NP3 1
OFICIAL MEDICO NP3 1
SUPERVISOR DE CUENTAS NP2 2
JEFE ADJUNTO DE SERVICIOS DE INFORMACION Y NP2 1
COMUNICACIONES

AUXILIAR EJECUTIVO NP2 1
OFICIAL DE FINANZAS NP2 2
OFICIAL DE ADQUISICIONES NP2 1
OFICIAL ADMINISTRATIVO NP1 1
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Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota

de puestos

ARCHIVERO NP1 1

CAJERO NP1 1

OFICIAL DE COMUNICACIONES NP1 1

ADMINISTRADOR DEL SISTEMA ERP NP1 1

ADMINISTRADOR DE LA RED NP1 1

OFICIAL DE OPERACIONES NP1 3

OFICIAL DE PERSONAL NP1 1 Cambio de grado

OFICIAL DE ADQUISICIONES NP1 1

OFICIAL DE CONTRATACION NP1 1

SECRETARIO DE LA JUNTA DE DEMANDAS DERIVADAS NP1 1

DE LA INSPECCION DE PROPIEDADES LOCALES

ENCARGADO DE CORREO ELECTRONICO/OPERARIO DEL G6 1 Cambio de grado
MOSTRADOR DE INFORMACION

OFICIAL DE INVENTARIOS G6 1

AUXILIAR PERSONAL G6 1

AUXILIAR SUPERIOR DE INVENTARIOS G6 1 Nuevo puesto
OFICIAL DE SUMINISTROS G6 1
ADMINISTRADOR DE TRANSPORTES G6 1

AUXILIAR DE PRESUPUESTOS G5 1

AUXILIAR DE FINANZAS G5 10

OPERARIO DEL MOSTRADOR DE INFORMACION G5 1 Cambio de grado
AUXILIAR DE ADQUISICIONES G5 1

OPERARIO DEL SERVIDOR DE SMS/OPERARIO DEL G5 1
MOSTRADOR DE INFORMACION

ENCARGADO DE ALMACENES G5 1 Cambio de grado
AUXILIAR DE APOYO A LA CAPACITACION G5 1
SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO DE MEDIOS DE G5 1
TRANSPORTE

AUXILIAR DE VIAJES Y ALOJAMIENTO G5 2

AUXILIAR ADMINISTRATIVO G4 4

AUXILIAR DE ARCHIVOS G4 2

AUXILIAR DEL ADMINISTRADOR DE EDIFICIOS G4 3

TECNICO DE COMUNICACIONES G4 1
EXPEDIDOR G4 1

AUXILIAR DE INVENTARIOS G4 1

AUXILIAR DE INVESTIGACIONES G4 2

AUXILIAR DE COMUNICACIONES/TI G4 6

AUXILIAR DE OPERACIONES G4 3

AUXILIAR DE PERSONAL G4 3

AUXILIAR DE ADQUISICIONES G4 2

AUXILIAR DE SUMINISTROS G4 1

AUXILIAR DE TRANSPORTES G4 1

AUXILIAR DE GESTION DE DOCUMENTOS G3 3
CONDUCTOR DEL JAdM G3 1
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Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos

RECEPCIONISTA G3 2
CONDUCTOR PRINCIPAL G3 1
OPERADOR DE LA CENTRALILLA TELEFONICA G3 2
CONDUCTOR G2 19
GUARDIA DE SEGURIDAD G2 9
LIMPIADOR Gl 12
VIGILANTE Gl 4 Nuevo puesto
VIGILANTE Gl 3

B.1.1 Cooperacion en materia de seguridad
DIRECTOR DE COOPERACION EN MATERIA DE S4 1
SEGURIDAD
JEFE DE LA SECCION DE CONTROL DE ARMAMENTOS S3 1
JEFE DE LA SECCION DE DESARROLLO INSTITUCIONAL S3 1
ASESOR SUPERIOR S3 1
ASESOR EN CUESTIONES DE DESMOVILIZACION S2 1
OFICIAL DE APLICACION S2 1
OFICIAL DE INFORMES E INFORMACION S2 1
OFICIAL DE INTERCAMBIO DE INFORMACION S2 1
OFICIAL DE ENLACE PARA ASUNTOS PARLAMENTARIOS S2 1
ASESOR SUPERIOR EN NORMATIVA S2 1
ASESOR EN NORMATIVA S2 2
ASESOR EN ASUNTOS POLITICOS S2 1
OFICIAL DE PLANIFICACION Y NORMATIVA S2 1
ANALISTA DE ASUNTOS DE DEFENSA NP1 1
OFICIAL DE APLICACION NP1 1 Cambio de

categoria

OFICIAL JURIDICO NP1 1
ANALISTA POLITICO-MILITAR NP1 1
OFICIAL DE PROYECTOS NP1 1
AUXILIAR PERSONAL G5 1 Cambio de grado
INTERPRETE PRINCIPAL G5 1
AUXILIAR/INTERPRETE G4 1 Nuevo puesto
AUXILIAR/INTERPRETE G4 2
INTERPRETE G4 1 Cambio de grado
INTERPRETE G4 2
AUXILIAR DE LOGISTICA G4 1

B.2.1 Reforma de la Administraciéon Pablica
DIRECTOR ADJUNTO DE LA DEPENDENCIA DE S3 1
REFORMA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DIRECTOR ADJUNTO DE LA DEPENDENCIA DE S3 1 Nuevo puesto

REFORMA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
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Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota

de puestos

COORDINADOR DEL PROYECTO DE GESTION DE S3 1

RECURSOS HUMANOS (PGRH)

COORDINADOR DEL PROYECTO DE FINANZAS S3 1

PUBLICAS

OFICIAL DE INFORMACION S2 1 Nuevo puesto

COORDINADOR DEL CONTROL INTERNO S2 1

ASESOR SUPERIOR EN REFORMAS DE LA S2 4

ADMINISTRACION PUBLICA (ASRAP)

ASESOR JURIDICO NP2 1 Nuevo puesto

ASESOR JURIDICO NP2 1

ASESOR EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS NP1 17

ASESOR EN FINANZAS PUBLICAS NP1 17

AUXILIAR DEL COORDINADOR DEL PGRH G5 1

GESTOR DE OFICINA G5 7

AUXILIAR PERSONAL DEL JEFE DE LA DEPENDENCIA DE G5 1

REFORMA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

AUXILIAR DE PROGRAMAS G5 1 Nuevo puesto

AUXILIAR/INTERPRETE G4 5

AUXILIAR DEL ASRAP G4 1

LIMPIADOR Gl 9

VIGILANTE Gl 6

B.3.1 Democratizacion

DIRECTOR DE DEMOCRATIZACION S4 1

COORDINADOR DE LA SOCIEDAD CIVIL S3 1

DIRECTOR ADJUNTO — COORDINADOR DE LA S3 1

GOBERNANZA

OFICIAL DE INFORMACION S2 1 Cambio de grado

ADMINISTRADOR DEL PROYECTO SOBRE GOBERNANZA S2 1

A NIVEL LOCAL

ADMINISTRADOR DEL PROYECTO DE APOYO S2 1 Cambio de grado

PARLAMENTARIO

OFICIAL SUPERIOR DE DEMOCRATIZACION S2 4

OFICIAL DE DEMOCRATIZACION S1 13

ASESOR JURIDICO NP2 1

ADMINISTRADOR DEL PROYECTO DE GOBERNANZA DE NP1 1

EMPRESAS

OFICIAL DE DEMOCRATIZACION NP1 2 Cambio de

categoria

OFICIAL DE DEMOCRATIZACION NP1 10

ASESOR EN GOBERNANZA NP1 1 Nuevo puesto

ASESOR EN GOBERNANZA NP1 4

INSTRUCTOR DE GOBERNANZA NP1 1

ASESOR PARLAMENTARIO NP1 1
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de puestos

ADMINISTRADOR DEL PROYECTO DE PARTICIPACION NP1 1

CIVICA/CENTRO DE RECURSOS POLITICOS (CRP)

ADMINISTRADOR DEL PROYECTO SOBRE LA JUVENTUD NP1 1 Cambio de

categoria

AUXILIAR DEL PROYECTO DE GOBERNANZA DE G5 3 Nuevos puestos

EMPRESAS

AUXILIAR DEL PROYECTO DE GOBERNANZA DE G5 1

EMPRESAS

AUXILIAR DEL PROYECTO DE GOBERNANZA A NIVEL G5 1

LOCAL

GESTOR DE OFICINA G5 5

AUXILIAR DEL PROYECTO DE APOYO PARLAMENTARIO G5 1

AUXILIAR PERSONAL G5 1

AUXILIAR DEL PROYECTO DE PARTICIPACION G5 1

CIVICA/CRP

AUXILIAR DE PROYECTOS G5 1

AUXILIAR DEL PROYECTO SOBRE LA PARTICIPACION G5 1 Nuevo puesto

DE LA JUVENTUD

AUXILIAR/INTERPRETE G4 28

AUXILIAR DEL PROYECTO SOBRE LA SOCIEDAD CIVIL G4 1

RECEPCIONISTA G4 1

AUXILIAR PARA LOS JOVENES G4 1

CONDUCTOR G2 12

GUARDIA DE SEGURIDAD G2 5

LIMPIADOR Gl 9

VIGILANTE Gl 5

B.3.2 Derechos humanos y Estado de derecho

DIRECTOR DE DERECHOS HUMANOS S4 1

DIRECTOR ADJUNTO — DERECHOS HUMANOS S3 1

DIRECTOR ADJUNTO — ESTADO DE DERECHO S3 1

ASESOR EN DERECHOS HUMANOQOS, DERECHOS S2 1

SOCIALES Y DERECHOS ECONOMICOS

ASESOR JURIDICO EN ANALISIS E INFORMES S2 1

ASESOR JURIDICO EN DERECHOS SOCIALES Y S2 1

ECONOMICOS

ASESOR JURIDICO EN INSTITUCIONES DE DERECHOS S2 1

HUMANOS

ASESOR JURIDICO EN ESTADO DE DERECHO S2 4

ASESOR JURIDICO EN ESTADO DE DERECHO S2 1 Nuevo puesto

ASESOR JURIDICO EN ESTADO DE DERECHO S2 2

OFICIAL SUPERIOR DE DERECHOS HUMANOS S2 4

OFICIAL DE DERECHOS HUMANOS S1 1

OFICIAL DE DERECHOS HUMANOS S1 1 Nuevo puesto
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OFICIAL DE DERECHOS HUMANOS S1 14

ASESOR JURIDICO NP2 7

ASESOR JURIDICO EN ESTADO DE DERECHO NP2 3

OFICIAL PARA LA LUCHA CONTRA LA TRATA NP1 1 Cambio de
categoria

OFICIAL PARA LA LUCHA CONTRA LA TRATA NP1 1

ENCARGADO DE LA BASE DE DATOS NP1 1

OFICIAL DE DERECHOS HUMANOS NP1 5 Cambio de
categoria

OFICIAL DE DERECHOS HUMANOS NP1 4

OFICIAL DE DERECHOS DE PROPIEDAD NP1 1 Cambio de
categoria

OFICIAL DE INFORMES E INFORMACION NP1 1

OFICIAL PARA ASUNTOS RELATIVOS A LOS ROMANIES NP1 1

SUPERVISOR DE DERECHOS HUMANOS G5 7

AUXILIAR JURIDICO G5 1 Nuevo puesto

AUXILIAR JURIDICO G5 5

GESTOR DE OFICINA G5 8

AUXILIAR PERSONAL G5 1

SUPERVISOR DE RETORNOS A NIVEL REGIONAL G5 1

SUPERVISOR DE ASUNTOS RELATIVOS A LOS G5 1 Cambio de grado

ROMANIES

SUPERVISOR DEL ESTADO DE DERECHO G5 5 Nuevos puestos

SUPERVISOR DEL ESTADO DE DERECHO G5 20

INTERPRETE/TRADUCTOR PRINCIPAL G5 1

AUXILIAR/INTERPRETE G4 23

CONDUCTOR G2 21

GUARDIA DE SEGURIDAD G2 10

LIMPIADOR Gl 9

VIGILANTE Gl 8

B.3.3 Educacion

DIRECTOR DE EDUCACION S4 1

DIRECTOR ADJUNTO DE EDUCACION S3 1

DIRECTOR ADJUNTO — REFORMA DE LA LEGISLACION S3 1

OFICIAL DE INFORMACION Y NORMATIVA S2 1

COORDINADOR DE ASUNTOS NORMATIVOS Y S2 3

REGIONALES

ASESOR EN CAPACIDAD NORMATIVA E INSTITUCIONAL S2 2

ASESOR EN PLANES DE ESTUDIO NP2 1 Nuevo puesto

ASESOR JURIDICO NP2 1 Nuevo puesto

COORDINADOR DE ASUNTOS NORMATIVOS Y NP2 1

REGIONALES
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ASESOR EN CAPACIDAD NORMATIVA E INSTITUCIONAL

OFICIAL DE EDUCACION
OFICIAL DE EDUCACION
OFICIAL JURIDICO
COORDINADOR DE ACTIVIDADES DE APOYO
AUXILIAR DE PROGRAMAS
AUXILIAR DE PROYECTOS
AUXILIAR DE PROYECTOS
AUXILIAR /INTERPRETE
AUXILIAR DE PROYECTOS
RECEPCIONISTA
CONDUCTOR

GUARDIA DE SEGURIDAD

Estabilizacion regional/Control de armamentos
B.1.1 Aplicacion del Articulo 1V
OFICIAL ANALISTA DE PERSONAL
CONDUCTOR
OFICIAL DE APLICACION
REPRESENTANTE PERSONAL DEL PEE
OFICIAL SUPERIOR DE OPERACIONES DEL ESTADO
MAYOR
ASESOR ESPECIAL DEL REPRESENTANTE PERSONAL
SECRETARIO ADMINISTRATIVO

Aumento de la Secretaria
A.1.5 Prensa e Informacién Publica
EDITOR DEL ESPACIO WEB

A.1.8 Supervision Interna
SECRETARIO SUPERIOR

A.1.10 Seccion de Programas para Misiones
OFICIAL SUPERIOR DE PROGRAMAS PARA MISIONES

B.1.5 Dependencia de Planificacion de Operaciones y Sala de
Comunicaciones de Urgencia
OFICIAL DE SERVICIO

A.2.3 Contratacion de Personal )
AUXILIAR DE CONTRATACIQN DE PERSONAL
AUXILIAR DE CONTRATACION DE PERSONAL

Grado Numero Nota
de puestos

NP2 1 Cambio de

categoria

NP1 3 Nuevos puestos

NP1 27

NP1 2

NP1 1 Nuevo puesto

G5 3 Nuevos puestos

G5 1 Nuevo puesto

G5 1

G4 8

G4 4

G3 1

G2 13

G2 5

S 1

S 1

S 1

S 1

S 1

S 1

G5 1

P2 1

G5 1

P4 1

G5 1

G5 1

G4 1
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos

A.2.6 Gestion central de archivos y documentacion

AUXILIAR DE DOCUMENTOS G4 1
A.2.8 Servicio de Finanzas
AUXILIAR DE PRESUPUESTO G5 1
AUXILIAR DE TESORERIA G5 1
AUXILIAR DE FINANZAS G4 3
AUXILIAR DE TESORERIA G4 1
A.2.9 Servicios de tecnologia de la informacion y comunicaciones
ESPECIALISTA SUPERIOR EN APLICACIONES G7 1
AUXILIAR SUPERIOR DE TECNOLOGIA DE LA G7 1
INFORMACION
AUXILIAR SUPERIOR DE PROGRAMACION G7 1
AUXILIAR SUPERIOR DE TECNOLOGIA DE LA G6 1
INFORMACION
AUXILIAR DE APOYO A LOS USUARIOS DE TECNOLOGIA G5 1
DE LA INFORMACION
AUXILIAR DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION G5 1
A.2.10 Servicios de Apoyo a Misiones
AUXILIAR SUPERIOR DE GESTION DE BIENES G6 1
AUXILIAR DE ALMACENES/BIENES G5 1
AUXILIAR DE ENVIO DE MERCANCIAS G5 1
AUXILIAR DE CONTROL DE PROPIEDAD G5 1
AUXILIAR DE ADQUISICIONES G4 1
Total del Fondo: 729
Mision en Croacia
A.1.1 Oficina del Jefe de la Misidn
JEFE DE MISION JdM 1
JEFE ADJUNTO DE MISION JAIM 1
JEFE DE DEPENDENCIA S3 1
JEFE DE DEPENDENCIA, PORTAVOZ S3 1
ASESOR EN ASUNTOS POLITICOS S2 1
OFICIAL DE ASUNTOS POLITICOS S2 2
JEFE DE DEPENDENCIA EJECUTIVA S1 1
OFICIAL DE ASUNTOS POLITICOS (NACIONAL) NP1 1 Nuevo puesto
OFICIAL DE INFORMACION PUBLICA (NACIONAL) NP1 4
AUXILIAR DE PROGRAMAS G5 1
AUXILIAR DE INFORMACION PUBLICA G5 1 Cambio de grado
SECRETARIO SUPERIOR G5 2

AUXILIAR DE IDIOMAS 11 G4 3 Cambio de grado
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Fondo/Denominacion del puesto

AUXILIAR DE ASUNTOS POLITICOS
AUXILIAR DE ASUNTOS POLITICOS
AUXILIAR DE INFORMACION PUBLICA
AUXILIAR DE INFORMACION PUBLICA
CONDUCTOR

LIMPIADOR

A.2.1 Dependencia de Administracion de Fondos
JEFE DE ADMINISTRACION Y APOYO SOBRE EL
TERRENO
JEFE ADJUNTO DE ADMINISTRACION Y APOYO SOBRE
EL TERRENO
JEFE DE LA DEPENDENCIA DE PERSONAL Y FINANZAS
JEFE DE SERVICIOS GENERALES
OFICIAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
(NACIONAL)
OFICIAL DE CAPACITACION (NACIONAL)
AUXILIAR SUPERIOR DE PERSONAL
AUXILIAR DE COMUNICACIONES
AUXILIAR DE FINANZAS
AUXILIAR DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
AUXILIAR DE FINANZAS
AUXILIAR DE SUMINISTROS E INVENTARIO
AUXILIAR DE OFICINA
AUXILIAR DE PERSONAL
AUXILIAR DE ADQUISICIONES
SUPERVISOR DE LA DEPENDENCIA DE DISTRIBUCION Y
ARCHIVOS
AUXILIAR DE SUMINISTROS
AUXILIAR DE TRANSPORTES Y VIAJES
EMPLEADO DE FINANZAS
EMPLEADO DE ARCHIVOS
CONDUCTOR PRINCIPAL
AUXILIAR DE TRANSPORTES
EMPLEADO DE ALMACEN
CONDUCTOR
OFICINISTA/RECEPCIONISTA
LIMPIADOR

B.3.1 Democratizacion
JEFE DE DEPENDENCIA
OFICIAL DE DEMOCRATIZACION
OFICIAL DE ACTIVIDADES SOBRE EL TERRENO
OFICIAL DE DEMOCRATIZACION (NACIONAL)

5

Grado Numero Nota

de puestos
G4 2 Cambio de grado
G4 1
G4 2 Cambio de grado
G4 3
G2 3
Gl 2
S4 1
S3 1
P3 1
P3 1
NP1 1
NP1 1
G6 1
G5 1
G5 1
G5 2 Cambio de grado
G4 2 Cambio de grado
G4 1 Cambio de grado
G4 1 Cambio de grado
G4 2 Cambio de grado
G4 1 Cambio de grado
G4 1 Cambio de grado
G4 1 Cambio de grado
G4 1 Cambio de grado
G3 1 Cambio de grado
G3 2 Cambio de grado
G3 1 Cambio de grado
G3 1 Cambio de grado
G3 1 Cambio de grado
G2 3
G2 1 Cambio de grado
Gl 3
S3 1
S1 1
S1 6
NP1 4
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Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos
OFICIAL DE PROGRAMAS SOBRE EL TERRENO NP1 1 Cambio de
(NACIONAL) categoria
OFICIAL DE PROGRAMAS SOBRE EL TERRENO NP1 1
(NACIONAL)
AUXILIAR SUPERIOR ADMINISTRATIVO Y DE G6 2 Cambio de grado
PROGRAMAS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G5 1
AUXILIAR DE LOGISTICA G5 1 Cambio de grado
AUXILIAR DE PROGRAMAS G5 4
AUXILIAR DE DEMOCRATIZACION G4 1 Cambio de grado
AUXILIAR DE DEMOCRATIZACION G4 7
AUXILIAR DE APOYO A LOS USUARIOS DE TECNOLOGIA G4 1 Cambio de grado
DE LA INFORMACION
AUXILIAR DE OFICINA G4 1
TECNICO DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS G3 1
CONDUCTOR G2 3
LIMPIADOR Gl 5
B.3.2 Estado de derecho (incluidos los Servicios de Policia)
JEFE DE UNIDAD S3 1
ASESOR SUPERIOR EN ASUNTOS POLICIALES/JEFE DE S3 1 Cambio de grado
LA UNIDAD DE ASUNTOS POLICIALES
ASESOR DE LA POLICIA COMUNITARIA S2 1
ASESOR EN ACTIVIDADES SOBRE EL TERRENO S2 3
ASESOR EN REFORMAS DE LA POLICIA S2 1
OFICIAL EN ACTIVIDADES SOBRE EL TERRENO S1 3
OFICIAL JURIDICO Y DE DERECHOS HUMANOS S1 3
OFICIAL JURIDICO S1 2
OFICIAL DE PROGRAMAS SOBRE EL TERRENO NP1 1
(NACIONAL)
OFICIAL JURIDICO (NACIONAL) NP1 2
AUXILIAR SUPERIOR ADMINISTRATIVO Y DE G6 2 Cambio de grado
PROGRAMAS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G5 1
AUXILIAR DE ASUNTOS POLICIALES SOBRE EL G5 3
TERRENO
AUXILIAR DE LOGISTICA G5 1
AUXILIAR DE ASUNTOS POLICIALES G5 3
AUXILIAR DE PROGRAMAS G5 5 Cambio de grado
AUXILIAR DE PROGRAMAS G5 7
AUXILIAR DE APOYO A LOS USUARIOS DE TECNOLOGIA G4 1 Cambio de grado
DE LA INFORMACION
AUXILIAR DE IDIOMAS Il G4 2 Cambio de grado

OFICINISTA G3 1
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Fondo/Denominacion del puesto

AUXILIAR DE TRANSPORTES
CONDUCTOR
OFICINISTA/RECEPCIONISTA
LIMPIADOR

B.3.3 Retorno e integracion
JEFE DE OFICINA SOBRE EL TERRENO
JEFE DE DEPENDENCIA
OFICIAL DE ACTIVIDADES SOBRE EL TERRENO
OFICIAL DE RETORNO E INTEGRACION
OFICIAL JURIDICO (NACIONAL)
AUXILIAR SUPERIOR ADMINISTRATIVO Y DE
PROGRAMAS
AUXILIAR SUPERIOR ADMINISTRATIVO Y DE
PROGRAMAS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE LOGISTICA
AUXILIAR DE PROGRAMAS
AUXILIAR DE PROGRAMAS
AUXILIAR DE APOYO A LOS USUARIOS DE TECNOLOGIA
DE LA INFORMACION
AUXILIAR DE IDIOMAS 11
AUXILIAR DE OFICINA
AUXILIAR DE RETORNO E INTEGRACION
CONDUCTOR
OFICINISTA/RECEPCIONISTA
LIMPIADOR

Aumento de la Secretaria
B.1.5 Dependencia de Planificacion de Operaciones y Sala de
Comunicaciones de Urgencia

OFICIAL DE SERVICIO

A.2.3 Contratacion de personal )
EMPLEADO DE CONTRATACION DE PERSONAL

A.2.6 Gestion central de archivos y documentacion
AUXILIAR DE CORREQOS

A.2.10 Servicios de Apoyo a Misiones
AUXILIAR SUPERIOR DE ADQUISICIONES
CONDUCTOR

Total del Fondo:

Grado Numero Nota
de puestos
G3 1
G2 3
G2 2 Cambio de grado
G1 2
S3 6
S3 1
S1 4
S1 5
NP1 1
G6 2 Cambio de grado
G6 1
G5 1
G5 1
G5 1 Cambio de grado
G5 12
G4 1 Cambio de grado
G4 1 Cambio de grado
G4 3 Cambio de grado
G4 5 Cambio de grado
G2 4
G2 1 Cambio de grado
Gl 4
G5 1
G3 1
G4 1
G6 1
G2 1

219



-40 - PC.DEC/672
12 de mayo 2005
Anexo Il

PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos

Mision en Serbia y Montenegro
A.1.1 Oficina del Jefe de la Mision

JEFE DE MISION Jdm 1

JEFE ADJUNTO DE MISION JAAM 1

JEFE ADJUNTO DE MISION/JEFE DE LA OFICINA DE JAdM 1

PODGORICA

JEFE ADJUNTO DE LA OFICINA/COORDINADOR DE S3 1

PROGRAMAS

COORDINADOR MUNICIPAL S2 1

OFICIAL SUPERIOR DE ASUNTOS POLITICOS S2 1

OFICIAL SUPERIOR DE ASUNTOS POLITICOS S2 1

PORTAVOZ S2 1

AUXILIAR EJECUTIVO DEL JdM S1 1

OFICIAL DE INFORMES S1 2

ASESOR ESPECIAL EN MFCS (NACIONAL) NP3 1

OFICIAL DE ASUNTOS POLITICOS Y ECONOMICOS NP2 1

(NACIONAL)

ASESOR EN ASUNTOS POLITICOS (NACIONAL) NP1 1 Cambio de grado

AUXILIAR PERSONAL DEL JdM G6 1

AUXILIAR SUPERIOR DE PRENSA E INFORMACION G6 0.5

PUBLICA

AUXILIAR SUPERIOR DE INFORMACION PUBLICA G6 1

INTERPRETE/TRADUCTOR PRINCIPAL G6 1

AUXILIAR DE INTERPRETACION Y APOYO SOBRE EL G5 2

TERRENO

AUXILIAR DE APOYO A PROGRAMAS G5 1 Cambio de grado

AUXILIAR DE INFORMACION PUBLICA G5 1 Cambio de
categoria

AUXILIAR DE INFORMACION PUBLICA G5 1

AUXILIAR DE INFORMES G5 1

SECRETARIO SUPERIOR G5 2

SUPERVISOR DE LA DEPENDENCIA DE SEGURIDAD G5 1 Cambio de
programa

AUXILIAR DE OFICINA G4 1

GUARDIA PRINCIPAL DE SEGURIDAD G3 1 Cambio de
programa

GUARDIA DE SEGURIDAD G2 8 Cambio de
programa

A.2.1 Dependencia de Administracién de Fondos

JEFE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS P3 1
OFICIAL DE FINANZAS P2 1
OFICIAL ADMINISTRATIVO Y DE FINANZAS S1 1
OFICIAL DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS S1 1
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Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos
OFICIAL DE TRANSPORTES Y ADQUISICIONES S1 1
OFICIAL DE PERSONAL (NACIONAL) NP2 1 Cambio de grado
ADMINISTRADOR DE LAN/WAN G6 1
AUXILIAR DE ADQUISICIONES G6 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SUPERIOR G6 1
AUXILIAR SUPERIOR DE COMUNICACIONES G6 1
AUXILIAR SUPERIOR DE FINANZAS G6 1
AUXILIAR SUPERIOR DE TECNOLOGIA DE LA G6 1
INFORMACION
AUXILIAR DE CONTABILIDAD Y FINANZAS G5 1
AUXILIAR DE PRESUPUESTO G5 1
AUXILIAR DE FINANZAS G5 1 Cambio de grado
AUXILIAR DEL SERVICIO DE APOYO A LOS USUARIOS G5 1
DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
AUXILIAR DE OFICINA G5 1
AUXILIAR DE PERSONAL G5 1
AUXILIAR DE PERSONAL Y CAPACITACION G5 1 Cambio de grado
AUXILIAR DE TESORERIA G5 1
AUXILIAR DE SUMINISTROS Y CONTROL DE G4 1
INVENTARIO
AUXILIAR DEL SERVICIO DE APOYO A LOS USUARIOS G4 2
DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
AUXILIAR DE PERSONAL G4 1
AUXILIAR DE ADQUISICIONES G4 1
AUXILIAR DE TRANSPORTES G4 1
TECNICO DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS G3 1
RECEPCIONISTA G3 1
CONDUCTOR PRINCIPAL G3 2
EMPLEADO DE TRANSPORTES G3 1
CONDUCTOR G2 6
JARDINERO/ASISTENTE G2 1 Cambio de grado
ASISTENTE G2 1 Cambio de grado
MENSAJERO G2 1
OFICINISTA G2 1 Cambio de grado
LIMPIADOR Gl 6
B.1.1 Asuntos policiales
GESTOR DEL PROGRAMA DE FORMACION POLICIAL S3 1
GESTOR DEL PROGRAMA DE RENDICION DE CUENTAS  S2 1
ASESOR EN CUESTIONES DE POLICIA FRONTERIZA S2 1 Cambio de grado
ADMINISTRADOR DEL PROGRAMA DE POLICIA S2 1

FRONTERIZA )
ASESOR DE LA POLICIA COMUNITARIA S2 1
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Fondo/Denominacion del puesto

ADMINISTRADOR DEL PROGRAMA DE POLICIA
COMUNITARIA

ASESOR EN SUPERVISION EXTERNA

JEFE DE LA SECCION ENCARGADA DE HACER CUMPLIR
LA LEY

JEFE DE LA DEPENDENCIA DE DESARROLLO
ESTRATEGICO

ASESOR EN DELINCUENCIA ORGANIZADA
ADMINISTRADOR DEL PROGRAMA SOBRE
DELINCUENCIA ORGANIZADA

EXPERTO POLICIAL EN DELINCUENCIA ORGANIZADA
ASESOR EN CUESTIONES RELATIVAS AL PROGRAMA DE
REFORMA POLICIAL

ASESOR EN CUESTIONES DE ESTRATEGIA
COORDINADOR DE CAPACITACION

ASESOR EN CRIMENES DE GUERRA

ASESOR FORENSE EN EL LUGAR DEL DELITO
ENCARGADO DEL PLAN DE ESTUDIOS

INSTRUCTOR DE POLICIA

OFICIAL DE EVALUACION DE PROGRAMAS
AUXILIAR DEL ENCARGADO DEL PLAN DE ESTUDIOS
AUXILIAR DE PROGRAMAS

AUXILIAR DE PROYECTOS

AUXILIAR DE PROYECTOS

SECRETARIO SUPERIOR

AUXILIAR DE IDIOMAS

CONDUCTOR

B.2.1 Economia y Medio Ambiente
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES
ECONOMICAS Y MEDIOAMBIENTALES
AUXILIAR SUPERIOR DE PROYECTOS
SECRETARIO DE PROGRAMAS
AUXILIAR DE PROYECTOS

B.3.1 Democratizacion
OFICIAL DEL PROGRAMA DE LUCHA CONTRA LA TRATA
OFICIAL DE MINORIAS ETNICAS
ASESOR EN GOBERNANZA
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE DEMOCRATIZACION
ASESOR EN DERECHOS HUMANOS

OFICIAL DE PROGRAMAS
ASESOR SUPERIOR EN ASUNTOS DE MINORIAS

Grado Numero Nota
de puestos

S2 1

S2 1

S2 1

S2 1

S2 1

S2 1

S2 1

S2 1

S2 1

S2 1

S2 1

S1 1

S1 1

S1 12

S1 1

G5 1

G5 1

G5 7 Cambio de grado

G5 6

G5 1 Cambio de grado

G4 13

G2 4

NP3 1

G6 2

G5 1

G5 1 Cambio de grado

S2 1

S2 1

S2 1

S2 1

S2 1 Cambio de

programa
S2 1
S2 1
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Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos

OFICIAL SUPERIOR DE CUESTIONES PARLAMENTARIAS S2 1

ASESOR EN ASUNTOS DE JUVENTUD Y EDUCACION S2 1 Cambio de grado

ASESOR JURIDICO (NACIONAL) NP2 1

OFICIAL DE DEMOCRATIZACION (NACIONAL) NP1 1

OFICIAL DE EDUCACION (NACIONAL) NP1 1

OFICIAL DE PROGRAMAS (NACIONAL) NP1 1 Cambio de
categoria

OFICIAL DE CAPACITACION (NACIONAL) NP1 1

AUXILIAR SUPERIOR DE DEMOCRATIZACION G6 1 Cambio de
programa

AUXILIAR SUPERIOR DE CAPACITACION EN G6 1

GOBERNANZA

AUXILIAR SUPERIOR DE PROGRAMAS G6 1 Cambio de
programa

AUXILIAR SUPERIOR DE PROGRAMAS G6 1

AUXILIAR SUPERIOR DE COORDINACION DE G6 1

PROGRAMAS

AUXILIAR DE PROGRAMAS G5 6

B.3.2 Medios informativos

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE MEDIOS INFORMATIVOS S2 1

OFICIAL DE LICENCIAS Y FRECUENCIAS S2 1

OFICIAL DE MEDIOS INFORMATIVOS S2 1

OFICIAL DE MEDIOS INFORMATIVOS ELECTRONICOS S1 1

OFICIAL JURIDICO (NACIONAL) NP1 1

AUXILIAR SUPERIOR DE ANALISIS DE MEDIOS G7 1

INFORMATIVOS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO SUPERIOR G6 1

AUXILIAR SUPERIOR DE REGIMEN LEGAL DE LOS G6 1

MEDIOS INFORMATIVOS

AUXILIAR SUPERIOR DE COORDINACION DE G6 1

PROGRAMAS

AUXILIAR DE MEDIOS INFORMATIVOS G5 2

AUXILIAR DE CAPACITACION EN MEDIOS G5 3

INFORMATIVOS

AUXILIAR DE PROGRAMAS G5 1
B.3.3 Derechos humanos y Estado de derecho

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ESTADO DE DERECHO Y  S2 1

DERECHOS HUMANOS

ASESOR JURIDICO EN REFORMA JUDICIAL S2 1

ASESOR JURIDICO EN TRANSPARENCIA ECONOMICA S2 1

ASESOR JURIDICO EN INSTITUCIONES DE DERECHOS S2 1

HUMANOS Y EN REFORMA PENITENCIARIA
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Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos
ASESOR JURIDICO EN DELINCUENCIA ORGANIZADA S2 1
OFICIAL DE PROGRAMAS (DESARROLLO S2 1
INSTITUCIONAL)
OFICIAL DE PROGRAMAS (LEGISLACION) S2 1
COORDINADOR SUPERIOR DE REFORMAS JURIDICAS Y  S2 1
JUDICIALES
OFICIAL JURIDICO (NACIONAL) NP2 2
ASESOR EN SISTEMAS DE JUSTICIA PENAL (NACIONAL) NP1 2 Cambio de grado
OFICIAL JURIDICO (NACIONAL) NP1 1 Cambio de grado
OFICIAL JURIDICO (NACIONAL) NP1 1
AUXILIAR JURIDICO SUPERIOR G7 1 Cambio de grado
AUXILIAR JURIDICO SUPERIOR G7 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SUPERIOR G6 1
AUXILIAR JURIDICO SUPERIOR G6 1
TRADUCTOR DE TEXTOS JURIDICOS/INTERPRETE G5 2
AUXILIAR DE PROGRAMAS G5 2
Total del Fondo: 2155

Presencia en Albania
A.1.1 Oficina del Jefe de la Mision

JEFE DE LA PRESENCIA JdM 1

JEFE ADJUNTO DE LA PRESENCIA JAdM 1

OFICIAL DE ASUNTOS POLITICOS S2 1

COORDINADOR DE PROYECTOS S2 1

PORTAVOZ/OFICIAL DE DESARROLLO DE MEDIOS S2 1

INFORMATIVOS

AUXILIAR EJECUTIVO S1 1

OFICIAL DE OFICINA LOCAL/OFICIAL DE ENLACE EN S1 1

TIRANA/DURRES

JEFE DE LA OFICINA DE ENLACE EN TIRANA/DURRES S1 1

OFICIAL DE ASUNTOS POLITICOS (NACIONAL) NP1 1 Nuevo puesto

AUXILIAR DEL JdP G6 1 Cambio de grado

INTERPRETE (NACIONAL) G6 1 Cambio de grado

AUXILIAR DEL JAdP G5 1

AUXILIAR DE LA OFICINA DE ENLACE EN G5 2

TIRANA/DURRES

AUXILIAR DEL OFICIAL DE ASUNTOS POLITICOS G5 1

SUPERVISOR DE LA SEGURIDAD INTERNA G4 1 Cambio de
programa

OFICIAL DE ARCHIVOS G4 1

CONDUCTOR DEL JdP G3 1 Cambio de
programa

CONDUCTOR G2 1 Cambio de

programa
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Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos
GUARDIA DE SEGURIDAD G2 1 Cambio de grado
GUARDIA DE SEGURIDAD G2 1 Cambio de grado
y de programa
GUARDIA DE SEGURIDAD G2 7 Cambio de
programa
LIMPIADOR Gl 1 Cambio de
programa

A.2.1 Dependencia de Administracion de Fondos

JEFE DE LA DEPENDENCIA DE ADMINISTRACION DE P3 1 Cambio de
FONDOS categoria
OFICIAL DE LOGISTICA Y TRANSPORTE Sl 1

OFICIAL DE FINANZAS (NACIONAL) NP1 1
AUXILIAR DEL OFICIAL DE FINANZAS G6 2
ADMINISTRADOR DEL SISTEMA DE TECNOLOGIA DE LA G6 2

INFORMACION E INTERNET

AUXILIAR ADMINISTRATIVO SUPERIOR G6 1 Cambio de grado
AUXILIAR SUPERIOR DE CONTROL DE INVENTARIO Y G6 1
GESTION DE BIENES
AUXILIAR DE COMUNICACIONES G5 1 Cambio de grado
OFICIAL DE COMUNICACIONES G5 1
AUXILIAR DE ADQUISICIONES G5 1 Nuevo puesto
AUXILIAR DE TRANSPORTES G5 1
AUXILIAR DE SUMINISTROS G4 1 Cambio de grado
CONDUCTOR/ TECNICO DE GENERADORES G3 1
EMPLEADO DE LOGISTICA G3 1 Cambio de grado
RECEPCIONISTA G3 1
CONDUCTOR G2 1
LIMPIADOR Gl 1
JARDINERO G1 1
B.1.1 Cooperacion en materia de Seguridad
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE COOPERACION EN S3 1
MATERIA DE SEGURIDAD
OFICIAL DE LUCHA CONTRA LA TRATA S2 1
OFICIAL DE ASISTENCIA POLICIAL Y GESTION S2 1
FRONTERIZA
OFICIAL DE OFICINA LOCAL, KUKES S1 1
JEFE DE OFICINA LOCAL, KUKES S1 1
OFICIAL DE SEGURIDAD (NACIONAL) NP1 1
AUXILIAR DEL OFICIAL DE LUCHA CONTRA LA TRATA G5 1
AUXILIAR DEL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE G5 1

COOPERACION EN MATERIA DE SEGURIDAD
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Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos

AUXILIAR DEL OFICIAL DE ASISTENCIA POLICIAL Y G5 1

GESTION FRONTERIZA

TRADUCTOR/INTERPRETE G5 1 Cambio de
programa

AUXILIAR DE OFICINA LOCAL, KUKES G4 2

CONDUCTOR G2 1 Cambio de
programa

CONDUCTOR DE OFICINA LOCAL, KUKES G2 2

LIMPIADOR DE OFICINA LOCAL, KUKES Gl 1

B.3.1 Democratizacion

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE DEMOCRATIZACION S3 1

ASESOR EN DESARROLLO DE LA SOCIEDAD CIVILY S2 1

EQUIPARACION DE HOMBRES Y MUJERES

OFICIAL DE PROYECTOS (DIVULGACION) S2 1 Cambio de
programa

DIRECTOR DE PROYECTO S2 1

OFICIAL DE OFICINA LOCAL, GJIROKASTRA S1 1

OFICIAL DE OFICINA LOCAL, SHKODRA S1 1 Cambio de
programa

JEFE DE OFICINA LOCAL, GJIROKASTRA S1 1

JEFE DE OFICINA LOCAL, SHKODRA S1 1 Cambio de
programa

OFICIAL DE PROYECTOS S1 1 Cambio de
programa

OFICIAL DE ACTIVIDADES ECONOMICAS Y NP2 1

MEDIOAMBIENTALES (NACIONAL)

OFICIAL DE REFORMAS ELECTORALES (NACIONAL) NP2 1

OFICIAL DE DESARROLLO DE MEDIOS INFORMATIVOS NP1 1

(NACIONAL)

COORDINADOR DEL PROYECTO PARLAMENTARIO NP1 1 Cambio de

(NACIONAL) categoria

AUXILIAR DEL ASESOR EN DESARROLLO DE LA G5 1

SOCIEDAD CIVIL Y EQUIPARACION DE HOMBRES Y

MUJERES

AUXILIAR DEL OFICIAL DE ACTIVIDADES ECONOMICAS G5 1

Y MEDIOAMBIENTALES

AUXILIAR DEL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE G5 1

DEMOCRATIZACION

AUXILIAR DEL OFICIAL DE REFORMAS ELECTORALES G5 1

(NACIONAL)

AUXILIAR DE ASUNTOS PUBLICOS Y MEDIOS G5 2

INFORMATIVOS
TRADUCTOR/INTERPRETE G5 1
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos
AUXILIAR DE OFICINA LOCAL, GJIROKASTRA G4 2
AUXILIAR DE OFICINA LOCAL, SHKODRA G4 2 Cambio de
programa
AUXILIAR DEL PROYECTO PARLAMENTARIO G3 1
CONDUCTOR G2 2 Cambio de
programa
CONDUCTOR DE OFICINA LOCAL, GJIROKASTRA G2 1
CONDUCTOR DE OFICINA LOCAL, SHKODRA G2 2 Cambio de
programa
LIMPIADOR DE OFICINA LOCAL, GJIROKASTRA Gl 1
LIMPIADOR DE OFICINA LOCAL, SHKODRA Gl 1 Cambio de
programa

B.3.2 Derechos humanos y Estado de derecho

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ESTADO DE DERECHO Y  S3 1
DERECHOS HUMANOS
OFICIAL DE REFORMA JUDICIAL S2 1
ADMINISTRADOR DEL PROYECTO S2 1
OFICIAL DE OFICINA LOCAL, VLORA S1 1
OFICIAL JEFE DE OFICINA LOCAL, VLORA S1 1
OFICIAL JURIDICO S1 1 Cambio de
programa
OFICIAL JURIDICO (NACIONAL) NP1 5
AUXILIAR DEL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ESTADO G5 1
DE DERECHO Y DERECHOS HUMANOS
AUXILIAR DEL ADMINISTRADOR DEL PROYECTO G5 1 Cambio de grado
TRADUCTOR/INTERPRETE G5 1 Cambio de
programa
AUXILIAR DE OFICINA LOCAL, VLORA G4 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO DE  G3 1
ESTADO DE DERECHO Y DERECHOS HUMANOS
CONDUCTOR G2 2 Cambio de
programa
CONDUCTOR DE OFICINA LOCAL, VLORA G2 2
LIMPIADOR Gl 1 Cambio de
programa
LIMPIADOR DE OFICINA LOCAL, VLORA Gl 1
Total del Fondo: 120
Mision de Vigilancia en Skopje para evitar la propagacién del
conflicto
A.1.1 Oficina del Jefe de la Mision
JEFE DE MISION JaM 1

JEFE ADJUNTO DE MISION JAdM 1
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota

de puestos

COORDINADOR DE LA OFICINA LOCAL/MFC S3 2

JEFE DE ASUNTOS POLITICOS E INFORMES S3 1

PORTAVOZ DE LA MISION S2 1

ASESOR POLITICO S2 1

OFICIAL SUPERIOR DE PROYECTOS S2 1

OFICIAL DE SEGURIDAD DE LA MISION P2 1 Cambio de

programa

OFICIAL DE ASUNTOS POLITICOS E INFORMES S1 1

OFICIAL DE PRENSA E INFORMACION PUBLICA S1 1

COORDINADOR DE PROGRAMAS S1 1

OFICIAL EJECUTIVO (NACIONAL) NP2 1

OFICIAL DE ENLACE PARA ASUNTOS POLITICOS NP2 1

(NACIONAL)

OFICIAL DE ARCHIVOS Y REGISTRO (NACIONAL) NP1 1

[

AUXILIAR SUPERIOR PARA ASUNTOS RELACIONADOS  G6
CON LOS ROMANIES

AUXILIAR ADMINISTRATIVO G5 2 Cambio de grado
AUXILIAR SUPERIOR DE ASUNTOS POLITICOS G5 2
SECRETARIO SUPERIOR G5 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G4 4
AUXILIAR DE ARCHIVOS G4 2
AUXILIAR DE IDIOMAS 11 G4 4
AUXILIAR DE OFICINA G4 1
AUXILIAR DE PRENSA E INFORMACION PUBLICA G4 2
AUXILIAR DE PROGRAMAS G4 1
EMPLEADO DE PROTOCOLO G3 2
CONDUCTOR G2 2
OFICINISTA G2 2
GUARDIA DE SEGURIDAD G2 10
LIMPIADOR Gl 2
A.2.1 Dependencia de Administracion de Fondos

JEFE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS P5 1
JEFE DE FINANZAS P3 1
JEFE DE SERVICIOS GENERALES P3 1
JEFE DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS P3 1
OFICIAL DE COMUNICACIONES/TECNOLOGIA DE LA P3 1
INFORMACION

OFICIAL DE ADQUISICIONES S1 1
OFICIAL DE TRANSPORTES S1 1
OFICIAL DE SUMINISTROS (NACIONAL) NP2 1 Cambio de grado
OFICIAL ADMINISTRATIVO (NACIONAL) NP1 1
OFICIAL DE GESTION DE EDIFICIOS (NACIONAL) NP1 1

OFICIAL DE FINANZAS (NACIONAL) NP1 1
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos
OFICIAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION NP1 1
(NACIONAL)
OFICIAL DE PERSONAL (NACIONAL) NP1 1
ENFERMERA G6 1
AUXILIAR DE GESTION DE MATERIALES G5 1
AUXILIAR DE PERSONAL G5 3
TECNICO DE COMUNICACIONES POR RADIO G5 1
TECNICO DE COMUNICACIONES POR SATELITE G5 1
AUXILIAR SUPERIOR DE CONTABILIDAD G5 1
AUXILIAR SUPERIOR DE PRESUPUESTOS G5 1
TECNICO SUPERIOR DE LA RED DE TECNOLOGIADE LA G5 1
INFORMACION
AUXILIAR SUPERIOR DE ADQUISICIONES G5 1
AUXILIAR SUPERIOR DE TRANSPORTES G5 1
AUXILIAR SUPERIOR DE TESORERIA G5 1
AUXILIAR DE SUMINISTROS G5 1
TECNICO DE TELECOMUNICACIONES G5 1
AUXILIAR DE CAPACITACION G5 1
ADMINISTRADOR DE LA BASE DE DATOS/RED WEB G5 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G4 1
AUXILIAR DE FINANZAS G4 1
TECNICO DE APOYO A LOS USUARIOS DE TECNOLOGIA G4 3

DE LA INFORMACION

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO G4 1
AUXILIAR DE CONTROL DE MATERIALES G4 1
AUXILIAR DE OFICINA G4 1
AUXILIAR DE ADQUISICIONES G4 2
AUXILIAR DE TESORERIA G4 1
AUXILIAR DE ALMACENES G4 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G3 1
CONDUCTOR DE AUTOBUS G3 2
ESPECIALISTA EN PROTECCION PERSONAL G3 1
EMPLEADO DE ADUANAS G3 1
EMPLEADO DE GESTION DE MATERIALES G3 2
OFICINISTA G3 1
EMPLEADO DE PERSONAL G3 1
EMPLEADO DE SUMINISTROS G3 2
TECNICO G3 1
EMPLEADO DE CAPACITACION G3 1
EXPEDIDOR (TRANSPORTES) G3 2
EMPLEADO DE ALMACENES G3 1
CONDUCTOR G2 8
EMPLEADO DE MANTENIMIENTO G2 1
GUARDIA DE SEGURIDAD G2 14
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos
OPERARIO DE ALMACENES G2 2
LIMPIADOR Gl 6
ASISTENTE Gl 1
B.1.1 Fomento de la confianza
JEFE DE FOMENTO DE LA CONFIANZA/SALA DE S3 1
COMUNICACIONES DE URGENCIA/MFC
COORDINADOR DEL DESARROLLO DE LA EDUCACION  S3 1 Cambio de
programa
OFICIAL SUPERIOR DE FOMENTO DE LA S2 2
CONFIANZA/MFC
OFICIAL DE LA SALA DE COMUNICACIONES DE S1 1
URGENCIA /MFC
OFICIAL DE FOMENTO DE LA CONFIANZA S1 1 Cambio de grado
OFICIAL DE FOMENTO DE LA CONFIANZA S1 1 Cambio de
programa
OFICIAL DE FOMENTO DE LA CONFIANZA S1 6
OFICIAL DE DESARROLLO DE LA EDUCACION S1 2 Nuevo puesto
OFICIAL DE DESARROLLO DE LA EDUCACION S1 4
AUXILIAR G5 2
AUXILIAR DE FOMENTO DE LA CONFIANZA G5 1 Cambio de grado
AUXILIAR DE LA SALA DE COMUNICACIONES DE G5 1 Cambio de
URGENCIA categoria
AUXILIAR DE OFICINA G4 1
AUXILIAR DE IDIOMAS | G3 1 Cambio de
programa
AUXILIAR DE IDIOMAS | G3 2 Nuevos puestos
AUXILIAR DE IDIOMAS | G3 12
OPERADOR DE RADIO G3 4 Cambio de
programa
OPERADOR DE RADIO G3 5
B.1.2 Instruccién de Policia
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE FORMACION DE POLICIA S4 1
JEFE DE CAPACITACION DE POLICIA S3 1
JEFE DE DESARROLLO COMUNITARIO S3 1
JEFE DE APOYO A LA INSTRUCCION S3 1
JEFE ADJUNTO DEL DEPARTAMENTO DE FORMACION S3 1
DE POLICIA
OFICIAL ADMINISTRATIVO S1 1
INSTRUCTOR DE POLICIA COMUNITARIA S1 20
OFICIAL DE DESARROLLO DE PLANES DE ESTUDIOS S1 2
INSTRUCTOR DE POLICIA S1 7 Nuevos puestos

INSTRUCTOR DE POLICIA S1 11
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos
OFICIAL DE PROYECTOS S1 1
OFICIAL DE ANALISIS DE INFORMES S1 1
ASESOR JURIDICO (NACIONAL) NP1 1
SECRETARIO SUPERIOR G5 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G4 4
AUXILIAR DE DESARROLLO DE PLANES DE ESTUDIOS G4 3 Cambio de grado
AUXILIAR DE PUBLICACIONES G4 1
AUXILIAR DE IDIOMAS | G3 37
B.3.1 Desarrollo de los medios informativos
JEFE DE LA SECCION DE DESARROLLO DE MEDIOS S3 1
INFORMATIVOS/MFC
OFICIAL DE DESARROLLO DE MEDIOS S1 1
INFORMATIVOS/MFC
AUXILIAR G4 2
AUXILIAR DE PRENSA G4 2
B.3.2 Estado de derecho
JEFE DE LA SECCION DE ESTADO DE DERECHO/MFC S3 1
OFICIAL DE ANALISIS Y COORDINACION/MFC S2 1
OFICIAL DE ESTADO DE DERECHO/LUCHA CONTRA LA S2 1
TRATA/MFC
OFICIAL DE ESTADO DE DERECHO/DESARROLLO S2 1
INSTITUCIONAL/MFC
OFICIAL DE ESTADO DE DERECHO/REFORMA S2 1
JUDICIAL/MFC
OFICIAL SUPERIOR DE ESTADO DE DERECHO/MFC S2 2
OFICIAL DE ESTADO DE DERECHO/MFC S1 7
ASESOR JURIDICO (NACIONAL) NP2 1
OFICIAL DE ESTADO DE DERECHO (NACIONAL) NP1 1 Cambio de
categoria
OFICIAL DE ESTADO DE DERECHO (NACIONAL) NP1 4
AUXILIAR JURIDICO SUPERIOR G6 1
AUXILIAR JURIDICO G5 1
AUXILIAR DE ESTADO DE DERECHO G5 1 Cambio de grado
AUXILIAR SUPERIOR G5 2
AUXILIAR DE IDIOMAS Il G4 5 Cambio de grado
AUXILIAR DE PROGRAMAS G4 1 Cambio de grado
y de programa
AUXILIAR DE PROGRAMAS G4 1

AUXILIAR DE IDIOMAS | G3 4
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Fondo/Denominacion del puesto

Grado NuUmero Nota
de puestos

B.3.3 Apoyo a la Administracion Publica

JEFE DE REFORMAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA  S3

OFICIAL DE PROGRAMAS

OFICIAL DE REFORMA DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA (NACIONAL)

AUXILIAR DE PROYECTOS

AUXILIAR SUPERIOR

Aumento de la Secretaria
A.1.10 Seccion de Programas para Misiones
OFICIAL DE PROGRAMAS PARA MISIONES

A.2.2 Gestion de Personal
AUXILIAR DE PERSONAL
Total del Fondo:

Mision en Moldavia
A.1.1 Oficina del Jefe de la Misién
JEFE DE MISION
JEFE ADJUNTO DE MISION
OFICIAL DE RELACIONES PUBLICAS/PORTAVOZ
INTERPRETE
AUXILIAR DE MEDIOS INFORMATIVOS
SECRETARIO DEL JdM
CONDUCTOR PRINCIPAL DEL JdM

A.2.1 Dependencia de Administracion de Fondos
OFICIAL ADMINISTRATIVO Y DE FINANZAS

AUXILIAR DE FINANZAS

ADMINISTRADOR DE LA OFICINA (TIRASPOL)
SECRETARIO

AUXILIAR DE OFICINA

SECRETARIO (TIRASPOL)

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO

LIMPIADOR

LIMPIADOR (TIRASPOL)

RECEPCIONISTA

MECANICO DE VEHICULOS/LIMPIADOR

B.1.1 Prevencion/resolucion de conflictos
MIEMBRO MILITAR
OFICIAL DE ASUNTOS POLITICOS
OFICIAL DE ASUNTOS POLITICO-MILITARES

S1
NP1

G5
G5

P3

G5

JaM
JAdM
S2

G6
G6
G6
G3

P2

G6
G5
G4
G3
G3
G2
Gl
Gl
Gl
Gl

S2
S2
S2

1
1
4

1 Cambio de grado
1

338

e

1 Cambio de
categoria

PNRPRRREREREN

NN
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Fondo/Denominacion del puesto

B.3.1 Supervision de derechos humanos/Democratizacion
OFICIAL DE LUCHA CONTRA LA TRATA
OFICIAL DE LA DIMENSION HUMANA
AUXILIAR DE LUCHA CONTRA LA TRATA
AUXILIAR DE DERECHOS HUMANOS

Total del Fondo:

Coordinador de proyectos en Ucrania
A.1.1 Oficina del Jefe de la Mision
COORDINADOR DE PROYECTOS
OFICIAL ADMINISTRATIVO/INTERPRETE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/CONDUCTOR PRINCIPAL

A.2.1 Dependencia de Administracion de Fondos
JEFE DE LA DEPENDENCIA DE ADMINISTRACION DE
FONDOS
OFICIAL DE FINANZAS
AUXILIAR SUPERIOR DE ADQUISICIONES
AUXILIAR DE PERSONAL
LIMPIADOR

B.4.1 Apoyo a las instituciones de Ucrania a través de proyectos
OFICIAL SUPERIOR DE PROGRAMAS

OFICIAL SUPERIOR DE PROYECTOS
ASESOR JURIDICO

AUXILIAR DE PROYECTOS/SERVICIOS DE
CONSERVACION

SECRETARIO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/CONDUCTOR

Total del Fondo:

Oficina en Minsk

A.1.1 Oficina del Jefe de la Mision
JEFE DE LA OFICINA
JEFE ADJUNTO DE LA OFICINA
SECRETARIO SUPERIOR
AUXILIAR DE IDIOMAS
AUXILIAR DE OFICINA
CONDUCTOR

Grado Numero Nota
de puestos
S2 1
S2 1
G6 1
G6 1
29
JdaM 1
G5 1
G3 1
NP2 1 Nuevo puesto
G7 1
G7 1 Cambio de grado
G5 1 Cambio de grado
Gl 0,6
S2 1 Cambio de
programa
S2 1
G7 1
G4 1
G4 1 Nuevo puesto
G3 1 Cambio de
programa
13.6
JaM 1
JAdM 1
G5 1
G4 1
G4 1
G2 1
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos

A.2.1 Dependencia de Administracion de Fondos

OFICIAL ADMINISTRATIVO Y DE FINANZAS S2 1

AUXILIAR DE ADQUISICIONES/ FINANZAS G5 1

AUXILIAR DE LOGISTICA G4 1
B.2.1 Actividades Econdémicas y Medioambientales

OFICIAL DE ASUNTOS ECONOMICOS Y S2 1

MEDIOAMBIENTALES

AUXILIAR DE PROYECTOS G6 1
B.3.1 Creacion de instituciones, Estado de derecho y sociedad civil

OFICIAL DE LA DIMENSION HUMANA S2 1

AUXILIAR DE DEMOCRATIZACION G5 1
Total del Fondo: 13

Representante ante la Comision Gubernamental de Estonia para

los Militares en Situacion de Retiro

A.1.1 Oficina del Jefe de la Mision
REPRESENTANTE ANTE LA COMISION S4 1
GUBERNAMENTAL DE ESTONIA PARA LOS MILITARES
EN SITUACION DE RETIRO

A.2.1 Dependencia de Administracion de Fondos

AUXILIAR/CONTABLE G5 1
Total del Fondo: 2
Mision en Georgia
A.1.1 Oficina del Jefe de la Misién
JEFE DE MISION Jdm 1
JEFE ADJUNTO DE MISION JAAM 1
JEFE DE LA OFICINA LOCAL DE TSJINVALI S3 1
OFICIAL PRINCIPAL DE SEGURIDAD P3 1
ASESOR EN CUESTIONES DE LUCHA CONTRA EL S2 1 Nuevo puesto
TERRORISMO
ASESOR EJECUTIVO S2 1
ASESOR JURIDICO DE LA MISION S2 1
OFICIAL DE PRENSA E INFORMACION S2 1
PUBLICA/PORTAVOZ
OFICIAL DE SEGURIDAD P2 1
OFICIAL DE INFORMACION PUBLICA (NACIONAL) NP2 1 Cambio de grado
OFICIAL JURIDICO (NACIONAL) NP1 1 Cambio de grado
AUXILIAR PERSONAL DEL JdM G6 1

TRADUCTOR DE DOCUMENTOS JURIDICOS G5 1 Cambio de grado



-55- PC.DEC/672
12 de mayo 2005
Anexo Il

PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos
AUXILIAR DE SEGURIDAD G5 1 Cambio de grado
SECRETARIO SUPERIOR G5 1
AUXILIAR DE LA SALA DE GUARDIA G4 5
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO Y SEGURIDAD G4 1
AUXILIAR DE OFICINA G4 1
AUXILIAR DE PRENSA E INFORMACION PUBLICA G4 1 Cambio de
programa
AUXILIAR DE PRENSA E INFORMACION PUBLICA G4 1

AUXILIAR DE SEGURIDAD DEL PERSONAL Y DE LAS G4
INSTALACIONES

[

RECEPCIONISTA G3 1

GUARDIA DE SEGURIDAD G3 1

CONDUCTOR G2 1

GUARDIA DE SEGURIDAD G2 26 Nuevos puestos

ENCARGADO DEL MANTENIMIENTO DE LOCALES Gl 2

A.2.1 Dependencia de Administracion de Fondos

JEFE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS P5 1 Cambio de grado

JEFE DE COMUNICACIONES/TECNOLOGIA DE LA P3 1

INFORMACION

JEFE DE FINANZAS P3 1

JEFE DE SERVICIOS GENERALES P3 1

JEFE DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS P3 1

OFICIAL DE TRANSPORTES P2 1

OFICIAL DE GESTION DE ARCHIVOS Y DOCUMENTOS S1 1

OFICIAL DE GESTION DE EDIFICIOS S1 1 Cambio de
programa

OFICIAL DE ALMACENES S1 1 Cambio de
programa

OFICIAL DE CONTABILIDAD (NACIONAL) NP2 1 Cambio de
categoria

OFICIAL DE PRESUPUESTO (NACIONAL) NP1 1 Cambio de
categoria

INGENIERO CIVIL (NACIONAL) NP1 1 Cambio de
categoria

OFICIAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION NP1 1

(NACIONAL)

OFICIAL DE APOYO A MISIONES (NACIONAL) NP1 1

OFICIAL DE PERSONAL (NACIONAL) NP1 1

OFICIAL DE CAPACITACION (NACIONAL) NP1 1 Cambio de
categoria

OFICIAL DE TESORERIA (NACIONAL) NP1 1 Cambio de

categoria
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos
AUXILIAR DE GESTION DE ARCHIVOS Y DOCUMENTOS  G6 1 Cambio de grado
AUXILIAR SUPERIOR DE CONTROL DE INVENTARIOS G6 1 Cambio de grado
AUXILIAR SUPERIOR DE ADQUISICIONES G6 1 Cambio de grado
AUXILIAR SUPERIOR DE CONTRATACION Y DE G6 1 Cambio de grado
PERSONAL
AUXILIAR DE CONTABILIDAD Y FINANZAS G5 2 Cambio de grado
AUXILIAR DE CONTABILIDAD Y FINANZAS G5 2
AUXILIAR DE PRESUPUESTOS G5 1
AUXILIAR DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION G5 2
AUXILIAR DE ADQUISICIONES G5 1
AUXILIAR DE TESORERIA G5 1 Cambio de grado
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G4 1 Cambio de
programa
AUXILIAR DE COMUNICACIONES G4 2
AUXILIAR DE GESTION DE INSTALACIONES G4 1
AUXILIAR DE SUMINISTROS Y CONTROL DE G4 1
INVENTARIOS
AUXILIAR DE APOYO A LOS USUARIOS DE TECNOLOGIA G4 1
DE LA INFORMACION
AUXILIAR DE OFICINA G4 1 Cambio de grado
AUXILIAR DE PERSONAL G4 1
AUXILIAR DE CAPACITACION G4 1
AUXILIAR DE TRANSPORTES G4 2
AUXILIAR DE VIAJES G4 1 Cambio de grado
EMPLEADO DE COMUNICACIONES G3 2
CONDUCTOR/MECANICO G3 3
ELECTRICISTA G3 2
EMPLEADO DE GESTION DE GENERADORES G3 1
EMPLEADO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS G3 1
EMPLEADO DE CONTROL DE INVENTARIOS G3 1
EMPLEADO DE SUMINISTROS Y CONTROL DE G3 1
INVENTARIOS
OFICINISTA G3 1
EMPLEADO DE PERSONAL G3 1
EMPLEADO DE ADQUISICIONES G3 2
EMPLEADO DE REGISTROS G3 1
CONDUCTOR PRINCIPAL G3 1
EMPLEADO DE TRANSPORTES G3 1
CONDUCTOR G2 8
ASISTENTE G2 1
EMPLEADO DE ALMACENES G2 1 Cambio de grado
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos

B.1.1 Aspectos politico-militares de la seguridad y actividades

policiales

OFICIAL JEFE MILITAR S3 1 Cambio de grado

ASESOR DE POLICIA P3 1 Cambio de
categoria

OFICIAL DE SUPERVISION S2 5

OFICIAL DE ASUNTOS POLITICOS S2 1 Cambio de grado

OFICIAL DE ASUNTOS POLITICOS S2 1 Nuevo puesto

OFICIAL DE ASUNTOS POLITICOS S2 1

OBSERVADOR MILITAR S2 3 Nuevos puestos

AUXILIAR SUPERIOR DE PROGRAMAS G6 2

AUXILIAR DE PROGRAMAS G5 1

B.1 Operaciones de vigilancia fronteriza

JEFE DE LA OPERACION DE VIGILANCIA FRONTERIZA S4 1 Duracion 5 meses

(OVF)

JEFE ADJUNTO DE LA OPERACION DE VIGILANCIA S3 1 Duracion 5 meses

FRONTERIZA

OFICIAL ADMINISTRATIVO P3 1 Duracion 5 meses

OFICIAL PRINCIPAL DE OPERACIONES DE LA OVF S2 1 Duracion 5 meses

OFICIAL DE OPERACIONES DE LA OVF CON S2 1 Duracion 5 meses

HELICOPTERO

OFICIAL DE LOGISTICA DE LA OVF S2 2 Duracion 5 meses

OFICIAL DE PLANIFICACION E INFORMES DE LA OVF S2 1 Duracion 5 meses

OFICIAL DE CAPACITACION DE LA OVF S2 1 Duracion 5 meses

AUXILIAR PERSONAL DEL JEFE DE LA OVF S2 1 Duracion 5 meses

VIGILANTE FRONTERIZO S1 80 Duracion 5 meses

AUXILIAR DE CAPACITACION G5 1 Cambio de grado,
duracion 5 meses

AUXILIAR ADMINISTRATIVO G4 3 Duracion 5 meses

AUXILIAR DE SUMINISTROS Y CONTROL DE G4 1 Duracion 5 meses

INVENTARIOS

AUXILIAR DE LOGISTICA G4 1 Duracion 5 meses

SECRETARIO G4 1 Duracion 5 meses

EMPLEADO ADMINISTRATIVO G3 1 Cambio de grado,
duracion 5 meses

EMPLEADO DE LOGISTICA G3 4 Duracion 5 meses

CONDUCTOR, BP G2 9 Duracién 5 meses

COCINERO/LIMPIADOR Gl 11.5 Duracion 5 meses

COCINERO/LIMPIADOR, BP Gl 2 Duracion 5 meses
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Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos

B.1.3 Programa de asistencia a la capacitacion

DIRECTOR DEL PROGRAMA S4 1 Nuevo puesto
OFICIAL DE ENLACE S2 1 Nuevo puesto
COORDINADOR DE CAPACITACION S2 1 Nuevo puesto
OFICIAL DE CAPACITACION S2 2 Nuevos puestos
OFICIAL DE HELICOPTEROS/LOGISTICA S2 1 Nuevo puesto
EXPERTO S1 24 Nuevos puestos
AUXILIAR DE CONTROL DE MOVIMIENTOS G5 1 Nuevo puesto
AUXILIAR DE LOGISTICA G4 1 Nuevo puesto
AUXILIAR G4 12 Nuevo puesto
SECRETARIO G4 2 Nuevos puestos
ENCARGADO DEL MANTENIMIENTO DE LOCALES Gl 4 Nuevos puestos
B.2.1 Actividades econémicas y medioambientales
OFICIAL DE CUESTIONES ECONOMICAS Y S2 1
MEDIOAMBIENTALES
OFICIAL DE CUESTIONES ECONOMICAS Y NP1 1 Nuevo puesto
MEDIOAMBIENTALES (NACIONAL)
AUXILIAR DE CUESTIONES ECONOMICAS Y G5 1

MEDIOAMBIENTALES

B.3.1 Actividades relativas a la Dimensién Humana

JEFE DE LA SECCION DE LA DIMENSION HUMANA S3 1

OFICIAL DE ELECCIONES/DEMOCRATIZACION S2 1 Nuevo puesto

OFICIAL DE DEMOCRATIZACION S2 1

OFICIAL DE LA DIMENSION HUMANA S2 1

OFICIAL DE DERECHOS HUMANOS S2 1 Nuevo puesto

OFICIAL DE DERECHOS HUMANOS, ABJAZIA (GEORGIA) S2 1

OFICIAL DE DERECHOS HUMANOS, GALI FO S2 1

OFICIAL DE GOBIERNO LOCAL S2 1 Nuevo puesto

ASESOR EN ESTADO DE DERECHO S2 1

OFICIAL DE DERECHOS HUMANOS (NACIONAL) NP2 1 Cambio de grado

OFICIAL DE ESTADO DE DERECHO (NACIONAL) NP2 1

OFICIAL DE DEMOCRATIZACION (NACIONAL) NP1 1 Cambio de
categoria

AUXILIAR SUPERIOR PARA LA LIBERTAD DE LOS G7 1

MEDIOS INFORMATIVOS

AUXILIAR SUPERIOR DE DEMOCRATIZACION G6 1

AUXILIAR SUPERIOR DE DERECHOS HUMANOS G6 1

AUXILIAR SUPERIOR DE ESTADO DE DERECHO G6 1

AUXILIAR DE DEMOCRATIZACION G5 1 Nuevo puesto

AUXILIAR DE PROGRAMAS G5 1 Cambio de
programa

AUXILIAR DE PROGRAMAS G5 1 Nuevo puesto
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PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto

AUXILIAR DE OFICINA

SECRETARIO

CONDUCTOR

ENCARGADO DEL MANTENIMIENTO DE LOCALES
Total del Fondo:

Oficina en Erevan

A.1.1 Oficina del Jefe de la Misidn
JEFE DE LA OFICINA
JEFE ADJUNTO DE LA OFICINA

OFICIAL JURIDICO AUXILIAR (NACIONAL)

COORDINADOR AUXILIAR DE PROYECTOS (NACIONAL)
AUXILIAR DEL JEFE DEL CENTRO

AUXILIAR SUPERIOR DE PRENSA E INFORMACION
PUBLICA

INTERPRETE/TRADUCTOR

CONDUCTOR PRINCIPAL

A.2.1 Dependencia de Administracion de Fondos
OFICIAL ADMINISTRATIVO Y DE FINANZAS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SUPERIOR
AUXILIAR SUPERIOR DE FINANZAS
RECEPCIONISTA/EMPLEADO DE ARCHIVOS
LIMPIADOR

B.1.1 Actividades politico-militares
OFICIAL POLITICO-MILITAR
AUXILIAR SUPERIOR DE PROGRAMAS
CONDUCTOR

B.2.1 Actividades economicas y medioambientales
OFICIAL DE ASUNTOS ECONOMICOS Y
MEDIOAMBIENTALES
AUXILIAR SUPERIOR DE PROGRAMAS
AUXILIAR SUPERIOR DE PROGRAMAS

B.3.1 Actividades de democratizacién,
OFICIAL DE DEMOCRATIZACION

AUXILIAR SUPERIOR DE PROGRAMAS

Grado Numero Nota
de puestos
G4 1
G4 1
G2 1
Gl 1
342.5
JdaM 1
JAIM 1 Cambio de
programa
NP1 1 Cambio de
categoria
NP1 1
G6 1 Nuevo puesto
G6 1
G5 1
G3 1
P2 1
G6 1
G6 1 Nuevo puesto
G4 1
Gl 1
S2 1 Cambio de grado
G6 1 Nuevo puesto
G2 1
S2 1
G6 1 Nuevo puesto
G6 1
S2 1 Cambio de
programa
G6 1 Cambio de

programa
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Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos
AUXILIAR DE PROYECTOS G5 1 Cambio de
programa

B.3.2 Actividades en materia de derechos humanos

OFICIAL DE DERECHOS HUMANOS S2 1 Cambio de
programa
OFICIAL JURIDICO AUXILIAR (NACIONAL) NP1 1 Cambio de
categoria
AUXILIAR SUPERIOR DE PROGRAMAS G6 1 Cambio de
programa
CONDUCTOR/TECNICO G3 1 Cambio de
programa
Total del Fondo: 26

Oficina en Baku
A.1.1 Oficina del Jefe de la Misién

JEFE DE LA OFICINA JdM 1
SECRETARIO G4 1
CONDUCTOR PRINCIPAL G3 1 Cambio de grado
A.2.1 Dependencia de Administracion de Fondos
OFICIAL ADMINISTRATIVO Y DE FINANZAS P2 1
AUXILIAR SUPERIOR ADMINISTRATIVO Y DE FINANZAS G6 1 Cambio de grado
AUXILIAR DE FINANZAS G4 1
SECRETARIO — TRADUCTOR/INTERPRETE G4 1 Cambio de grado
CONDUCTOR G2 1 Cambio de grado
LIMPIADOR Gl 1
B.1.1 Actividades politico-militares
JEFE ADJUNTO DE LA OFICINA/OFICIAL DE ASUNTOS JAdM 1
POLITICOS
OFICIAL DE PRENSA E INFORMACION PUBLICA NP1 1 Cambio de grado
(NACIONAL)
B.2.1 Actividades econémicas y medioambientales
OFICIAL DE ASUNTOS ECONOMICOS Y S2 1
MEDIOAMBIENTALES
AUXILIAR SUPERIOR DE PROGRAMAS G6 1 Cambio de grado
B.3.1 Actividades relativas a la Dimension Humana
OFICIAL DE DEMOCRATIZACION S2 1
OFICIAL DE LA DIMENSION HUMANA S2 1
AUXILIAR JURIDICO SUPERIOR G6 1 Cambio de grado

AUXILIAR DE PROGRAMAS G5 1
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Fondo/Denominacion del puesto

AUXILIAR DE PROGRAMAS
Total del Fondo:

Grupo de Planificacion de Alto Nivel
A.1.1 Oficina del Jefe de la Misién

OFICIAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO SUPERIOR
Total del Fondo:

Representante Personal del PeE
A.1.1 Oficina del Jefe de la Mision
REPRESENTANTE PERSONAL DEL PeE
AUXILIAR SOBRE EL TERRENO DEL RP
AUXILIAR PERSONAL DEL RP
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/CONDUCTOR (EREVAN)
CONDUCTOR (BAKU)
CONDUCTOR (TIFLIS)
CONDUCTOR (STEPANAKERT/KHANKENDI)

A.2.1 Dependencia de Administracion de Fondos
JEFE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ENCARGADO DEL MANTENIMIENTO DE LOCALES
(EREVAN)
ENCARGADO DEL MANTENIMIENTO DE LOCALES
(BAKU)
SECRETARIO PRINCIPAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Y DE FINANZAS
INSTRUCTOR DE CONDUCTORES/MECANICO (TIFLIS)
ENCARGADO DEL MANTENIMIENTO DE LOCALES
(TIFLIS)
ENCARGADO DEL MANTENIMIENTO DE LOCALES
(STEPANAKERT/KHANKENDI)

Total del Fondo:

Centro en Alma-Ata

A.1.1 Oficina del Jefe de la Mision
JEFE DEL CENTRO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
CONDUCTOR PRINCIPAL

Grado Numero Nota
de puestos
G4 1
18
S 8
G6 1
9
JaM 1
S2 3
S2 1
G5 1
G2 1
G2 1
G3 1
P2 1 Cambio de
categoria
Gl 1
Gl 1
G5 1 Cambio de grado
G4 1 Nuevo puesto
G3 1
Gl 1
G1 1
17
JdM 1
G4 1

G3 1 Cambio de grado
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Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos

A.2.1 Dependencia de Administracion de Fondos

OFICIAL ADMINISTRATIVO Y DE FINANZAS (NACIONAL) NP2 1 Cambio de
categoria

COORDINADOR DE LA OFICINA DE ENLACE (ASTANA) G5 1
AUXILIAR DE FINANZAS G5 1 Cambio de grado
AUXILIAR DE ADQUISICIONES G5 1 Nuevo puesto
CONDUCTOR G2 1 Cambio de grado
LIMPIADOR G1 1

B.1.1 Apoyo al desarrollo democratico de Instituciones politicas
OFICIAL DE ASUNTOS POLITICOS S2 1
COORDINADOR DE ASUNTOS POLITICOS/MEDIOS NP1 1 Cambio de
INFORMATIVOS (NACIONAL) categoria

B.2.1 Desarrollo econémico y mejoras ecologicas
OFICIAL DE ASUNTOS ECONOMICOS Y S2 1
MEDIOAMBIENTALES
COORDINADOR DE PROYECTOS ECONOMICOS Y NP1 1 Cambio de
MEDIOAMBIENTALES (NACIONAL) categoria
EXPERTO EN ASUNTOS ECONOMICOS/ECOLOGICOS G6 1

B.3.1 Desarrollo democratico y libertad de los medios informativos
OFICIAL DE COORDINACION DE PROYECTOS S3 1 Nuevo puesto
COORDINADOR DE PROYECTOS (NACIONAL) G6 1

B.3.2 Apoyo a la sociedad civil y a la creacion de capacidades
OFICIAL DE LA DIMENSION HUMANA S2 1
EXPERTO EN PROYECTOS/JURIDICO G6 1
AUXILIAR DE PROYECTOS G5 1

Total del Fondo: 19

Centro en Ashgabad

A.1.1 Oficina del Jefe de la Mision
JEFE DEL CENTRO JdaM 1
AUXILIAR SUPERIOR DE INFORMACION PUBLICA G6 1 Nuevo puesto
AUXILIAR DEL JEFE DEL CENTRO G5 1
CONDUCTOR G2 1

A.2.1 Dependencia de Administracion de Fondos

OFICIAL ADMINISTRATIVO Y DE FINANZAS S2 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Y DE FINANZAS G5 1
CONDUCTOR G2 1
LIMPIADOR Gl 1
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Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos

B.4.1 Apoyo para la creacion de una sociedad democratica, para el
Estado de derecho, y para las reformas de mercado

COORDINADOR DE PROYECTOS S3 1
OFICIAL DE ASUNTOS ECONOMICOS Y S2 1
MEDIOAMBIENTALES
OFICIAL DE LA DIMENSION HUMANA S2 1
OFICIAL DE ASUNTOS POLITICOS S2 1
ASESOR JURIDICO G7 1
AUXILIAR DE ASUNTOS ECONOMICOS Y G5 1
MEDIOAMBIENTALES
AUXILIAR DE ASUNTOS POLITICOS G5 1
AUXILIAR DE PROGRAMAS G5 1
AUXILIAR DE PROYECTOS G5 1
Total del Fondo: 17
Centro en Bishkek
A.1.1 Oficina del Jefe de la Mision
JEFE DEL CENTRO JaM 1
JEFE ADJUNTO DEL CENTRO JAdM 1 Nuevo puesto
OFICIAL DE APOYO GENERAL S3 1
COORDINADOR SUPERIOR DE PROGRAMAS S2 1 Nuevo puesto
OFICIAL DE PRENSA E INFORMACION PUBLICA NP1 1
(NACIONAL)
COORDINADOR DE LA SEGURIDAD NP1 1 Nuevo puesto
AUXILIAR JURIDICO G6 1
AUXILIAR PERSONAL DEL JEFE DEL CENTRO G6 1 Cambio de grado
SECRETARIO/INTERPRETE G5 1 Cambio de grado
GUARDIA DE SEGURIDAD G2 7 Nuevos puestos
GUARDIA DE SEGURIDAD G2 2 Nuevos puestos
A.2.1 Dependencia de Administracion de Fondos
OFICIAL ADMINISTRATIVO Y DE FINANZAS (NACIONAL) NP1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/DE FINANZAS G6 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/DE ADQUISICIONES G6 1 Cambio de grado
AUXILIAR SOBRE EL TERRENO G5 1 Cambio de grado
AUXILIAR DE ADMINISTRACION GENERAL/DE G5 1 Nuevo puesto
FINANZAS
AUXILIAR DE APOYO GENERAL/RECEPCIONISTA G4 1 Nuevo puesto
SECRETARIO/INTERPRETE G4 1
CONDUCTOR/MECANICO G3 1 Cambio de grado
y de programa
CONDUCTOR PRINCIPAL G3 1 Cambio de

programa



-64 - PC.DEC/672
12 de mayo 2005
Anexo Il

PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto Grado Numero Nota
de puestos
CONDUCTOR G2 1 Cambio de
programa
CONDUCTOR G2 2
CONDUCTOR G2 2 Nuevos puestos
LIMPIADOR Gl 3 Nuevos puestos
B.1.1 Actividades politico-militares
JEFE DE LA OFICINA SOBRE EL TERRENO S3 1 Nuevo puesto
OFICIAL DE ASUNTOS POLITICOS S2 1 Cambio de
programa
AUXILIAR JURIDICO SUPERIOR G6 1 Cambio de
programa
AUXILIAR SUPERIOR DE PROYECTOS G6 1 Cambio de
programa
AUXILIAR SUPERIOR DE PROYECTOS G6 1 Nuevo puesto
AUXILIAR DE PROYECTOS G5 1 Nuevo puesto
B.2.1 Actividades econdmicas y medioambientales
OFICIAL DE ASUNTOS ECONOMICOS Y S2 2 Cambio de
MEDIOAMBIENTALES programa
EXPERTO EN ASUNTOS MEDIOAMBIENTALES/ NP1 1 Nuevo puesto
ECONOMICOS
AUXILIAR SUPERIOR DE PROYECTOS G7 1 Cambio de
categoria
AUXILIAR SUPERIOR DE PROYECTOS G6 1 Cambio de grado

y de programa

B.3.1 Actividades relativas a la Dimensién Humana

OFICIAL DE LA DIMENSION HUMANA S2 1 Cambio de
programa

OFICIAL DE LA DIMENSION HUMANA S2 1

COORDINADOR AUXILIAR DE PROYECTOS (NACIONAL) NP1 1

AUXILIAR SUPERIOR DE PROYECTOS G7 1 Cambio de
categoria

AUXILIAR SUPERIOR DE PROYECTOS G6 1 Cambio de grado

Total del Fondo: 51

Centro en Tashkent
A.1.1 Oficina del Jefe de la Mision

JEFE DE LA OFICINA JaM 1
SECRETARIO PRINCIPAL G5 1 Cambio de grado
GUARDIA PRINCIPAL DE SEGURIDAD G3 1 Nuevo puesto

GUARDIA DE SEGURIDAD G2 2 Nuevos puestos



- 65 -

PC.DEC/672

12 de mayo 2005

Anexo Il

PRESUPUESTO UNIFICADO PARA 2005 (continuacion)

Fondo/Denominacion del puesto

A.2.1 Dependencia de Administracion de Fondos
JEFE DE LA DEPENDENCIA DE ADMINISTRACION DE
FONDOS
AUXILIAR DE GESTION DE BIENES
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS
AUXILIAR DE FINANZAS
CONDUCTOR PRINCIPAL
CONDUCTOR
LIMPIADOR

B.1.1 Actividades politico-militares
OFICIAL DE ASUNTOS POLITICOS

AUXILIAR DE PROGRAMAS
AUXILIAR SUPERIOR DE PROGRAMAS

AUXILIAR DE INFORMACION PUBLICA

B.2.1 Actividades Econémicas y Medioambientales
OFICIAL DE ASUNTOS ECONOMICOS Y
MEDIOAMBIENTALES
AUXILIAR SUPERIOR DE PROGRAMAS
AUXILIAR DE PROGRAMAS

B.3.1 Programa de democratizacion y Estado de derecho
OFICIAL DE DEMOCRATIZACION/DE LA DIMENSION
HUMANA
AUXILIAR SUPERIOR DE PROGRAMAS
AUXILIAR DE PROGRAMAS

Total del Fondo:

Centro en Dushanbe

A.1.1 Oficina del Jefe de la Misién
JEFE DEL CENTRO
JEFE ADJUNTO DEL CENTRO
AUXILIAR DEL JEFE DEL CENTRO
AUXILIAR DEL JEFE ADJUNTO DEL CENTRO
CONDUCTOR PRINCIPAL

A.2.1 Dependencia de Administracion de Fondos
OFICIAL ADMINISTRATIVO Y DE FINANZAS
OFICIAL DE FINANZAS
OFICIAL DE SEGURIDAD

Grado NuUmero

Nota

de puestos

NP2

G5
G5
G5
G3
G2
Gl

S2

G5
G6

G5

S2

G6
G5

G6
G5
2

Jdm
JAdM
G4
G4
G3

P2
S2
P2

1 Cambio de grado

1 Cambio de grado
1

1 Cambio de grado
1 Cambio de grado
1

2 Nuevo puesto

1 Cambio de
programa

1 Nuevo puesto

1 Cambio de
categoria

1 Cambio de
programa

1
1 Cambio de grado
1 Cambio de grado
1
1 Cambio de grado

1
3

e
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Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos

COORDINADOR DE PROGRAMAS, PUNTO DE CONTACTO S3 1
PARA CUESTIONES DE CAPACITACION

COORDINADOR AUXILIAR DE PROYECTOS (NACIONAL) NP1 1
COORDINADOR AUXILIAR DE PROYECTOS (NACIONAL) NP1 1
AUXILIAR SUPERIOR DE FINANZAS G6 1
AUXILIAR DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION G6 1
AUXILIAR DE FINANZAS G5 1
AUXILIAR DE COMUNICACIONES G5 1
INGENIERO G4 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G4 1
AUXILIAR DEL OFICIAL DE SEGURIDAD G4 1
TRADUCTOR G4 1
AUXILIAR DE PERSONAL G3 1
RECEPCIONISTA G3 1
CONDUCTOR G2 1
COCINERO Gl 2
LIMPIADOR Gl 3
JARDINERO Gl 1
B.1.1 Fomento del dialogo politico y de la seguridad
OFICIAL DE ASUNTOS POLITICOS Y DE SEGURIDAD S2 1
OFICIAL SOBRE EL TERRENO S1 1
AUXILIAR DE DERECHOS HUMANOS Y G4 1
DEMOCRATIZACION
AUXILIAR DEL OFICIAL DE ASUNTOS POLITICOS G4 1
CONDUCTOR G2 1
LIMPIADOR Gl 1
COCINERO Gl 1
ASISTENTE/VIGILANTE Gl 4
B.2.1 Resolucion de cuestiones medioambientales — creacion de
capacidades
OFICIAL DE MEDIO AMBIENTE S2 1
OFICIAL SOBRE EL TERRENO S1 1
AUXILIAR DEL OFICIAL DE MEDIO AMBIENTE G4 1
CONDUCTOR G2 1
B.2.2 Apoyo al desarrollo econémico en Tayikistan
OFICIAL DE ASUNTOS ECONOMICOS S2 1
OFICIAL SOBRE EL TERRENO S1 1
AUXILIAR SUPERIOR SOBRE EL TERRENO G6 6
AUXILIAR DEL OFICIAL DE ASUNTOS ECONOMICOS G4 1
CONDUCTOR G2 1
LIMPIADOR Gl 1
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Fondo/Denominacion del puesto Grado NuUmero Nota
de puestos
COCINERO Gl 1
ASISTENTE/VIGILANTE Gl 4
B.3.1 Fomento de la democratizacion en Tayikistan
OFICIAL DE LA DIMENSION HUMANA S2 1
OFICIAL SOBRE EL TERRENO S1 1
ASESOR JURIDICO G6 1
AUXILIAR SOBRE EL TERRENO G5 5
AUXILIAR DEL OFICIAL DE LA DIMENSION HUMANA G4 1
AUXILIAR DEL ASESOR JURIDICO G3 1
CONDUCTOR G2 2
ASISTENTE/VIGILANTE Gl 4
LIMPIADOR Gl 1
COCINERO Gl 1
B.3.2 Fomento de la democratizacion de los medios informativos en
Tayikistan
OFICIAL DE ASUNTOS POLITICOS Y MEDIOS S2 1
INFORMATIVOS
OFICIAL SOBRE EL TERRENO S1 1
ANALISTA DE MEDIOS INFORMATIVOS G6 1
AUXILIAR DE MEDIOS INFORMATIVOS G4 1
CONDUCTOR G2 1
ASISTENTE/VIGILANTE Gl 4
LIMPIADOR Gl 1
COCINERO Gl 1
B.3.3 Concienciacion en materia de equiparacion de hombres y
mujeres en Tayikistan
OFICIAL DE CUESTIONES DE EQUIPARACION DE S2 1
HOMBRES Y MUJERES
AUXILIAR EN CUESTIONES DE EQUIPARACION DE G4 1
HOMBRES Y MUJERES
CONDUCTOR G2 1
COCINERO Gl 1
ASISTENTE/VIGILANTE Gl 4
LIMPIADOR Gl 1
Total del Fondo: 97

Total general: 3.881,60
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[?ECLARACION INTERPRETATIVA CON ARREGLO AL
PARRAFO 79 (CAPITULO 6) DE LAS RECOMENDACIONES
FINALES DE LAS CONSULTAS DE HELSINKI

Efectuada por la Delegacion de Luxemburgo en nombre de la Union Europea:

“Con respecto a la Decision que acaba de adoptar el Consejo Permanente, la
Delegacion de Luxemburgo, hablando también en nombre de la Unidn Europea, de los paises
de proxima adhesion Bulgaria y Rumania, de los paises candidatos Croacia* y Turquia, y de
Noruega, pais de la Asociacion Europea de Libre Comercio y miembro del Espacio
Econdmico Europeo, desea hacer una declaracion interpretativa con arreglo al parrafo 79
(capitulo 6) de las Recomendaciones Finales de las Consultas de Helsinki.

El retraso en llegar a un acuerdo acerca del presupuesto y de las escalas de cuotas ha
sido muy perjudicial para la efectividad, la eficiencia y la credibilidad de la Organizacion, asi
como para la moral de su personal. No debe permitirse que vuelva a ocurrir algo asi. Eso
pone de manifiesto la necesidad de llegar lo antes posible a un acuerdo sobre las escalas de
cuotas para 2005-2007, a mas tardar el 1 de diciembre de 2005, segun lo establecido en la
Decision relativa al arreglo financiero provisional para la ejecucion del Presupuesto
Unificado correspondiente a 2005.

La Union Europea desea reiterar que apoya plenamente la medida adoptada por el
Secretario General a principios del presente afio de presentar la primera factura provisional a
los Estados participantes. El Secretario General ha hecho uso de la autoridad que le confiere
el Reglamento Financiero, que contiene todas las disposiciones pertinentes sobre elaboracion
de presupuesto y financiacion a falta de un presupuesto y de una escala de cuotas aprobados,
a fin de asegurar el funcionamiento ininterrumpido de la Organizacion.

Hacemos hincapié en que la decision adoptada relativa al arreglo financiero
provisional es algo distinto y no sustituye en modo alguno a la medida adoptada por el
Secretario General sobre la facturacion provisional. Por tanto, la citada decision no excluye la
posibilidad de que el Secretario General adopte medidas similares en el futuro.

La UE se ha comprometido a aprobar las escalas de cuotas para 2005-2007 y a
aplicarlas retroactivamente, siempre que la decision se adopte, preferiblemente para el 30 de
septiembre de 2005, pero a mas tardar el 1 de diciembre de 2005.

* Croacia sigue formando parte del Proceso de Asociacién y Estabilizacién.
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Ademas, la UE sigue siendo partidaria del principio de presupuestacién por
programas, segun lo establecido en la Decision N° 553 del Consejo Permanente, de 27 de
junio de 2003. Permitanos recordar que con la adopcion de dicha Decisién por el CP,
la OSCE se ha adherido al principio de la presupuestacion por programas, reconociendo asi
que el programa individual es el elemento esencial del Presupuesto Unificado. La Unién
Europea opina que la lista indicativa de proyectos distribuida recientemente con la signatura
SEC.GAL/100/05 tiene un caracter puramente informativo.

Sefior Presidente, solicitamos que la presente declaracion se adjunte al Diario de la
sesion de hoy.”
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[?ECLARACION INTERPRETATIVA CON ARREGLO AL
PARRAFO 79 (CAPITULO 6) DE LAS RECOMENDACIONES
FINALES DE LAS CONSULTAS DE HELSINKI

Efectuada por la Delegacion de los Estados Unidos de Ameérica:

“Por lo que se refiere a la decision que acaba de adoptar el Consejo Permanente
(PC.DEC/672), la Delegacion de los Estados Unidos quisiera efectuar una declaracion
interpretativa con arreglo al parrafo 79 (capitulo 6) de las Recomendaciones Finales de las
Consultas de Helsinki.

Los Estados Unidos siguen siendo firmes partidarios del principio de la
presupuestacion por programas, que se subraya en la Decision N° 553 del CP, de 27 de junio
de 2003. Nos permitimos recordar que, al adoptar esa Decision del CP, la OSCE se ha
adherido al principio de la presupuestacién por programas, reconociendo a cada uno de los
programas como elementos fundamentales del Presupuesto Unificado. Los Estados Unidos
consideran que la lista indicativa de proyectos que recientemente se han distribuido con la
signatura SEC.GAL/100/05 no se méas que un documento informativo.

Sefior Presidente, solicitamos que la presente declaracion se adjunte al Diario de la
sesion de hoy.”
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[?ECLARACION INTERPRETATIVA CON ARREGLO AL
PARRAFO 79 (CAPITULO 6) DE LAS RECOMENDACIONES
FINALES DE LAS CONSULTAS DE HELSINKI

Efectuada por la Delegacion del Canada:

“Canada lamenta sobremanera que el Presupuesto Unificado para 2005 se haya
adoptado con tanto retraso e insta a todas las delegaciones a que en adelante respeten el plazo
limite fijado para la aprobacion del Presupuesto Unificado, tal y como se prescribe en el
Reglamento Financiero. El hecho de no haberse aprobado a su debido tiempo el Presupuesto
Unificado para 2005 ha obstaculizado la capacidad de la OSCE para poner en practica
actividades que se le han encomendado por mandato y ha menoscabado la credibilidad de la
Organizacion como asociado internacional fiable.

Canada reafirma también que apoya el principio de la presupuestacion por programas
segun se especifica en la Decision N° 553 del Consejo Permanente. En este contexto,
reiteramos nuestra posicion de que la lista de proyectos sin limite fijado de antemano que
figura en el documento SEC.GAL/100/05 debe utilizarse inicamente a efectos informativos.

Por ultimo, Canada no reconoce conexién alguna entre la estructura institucional del
nuevo programa sobre la tolerancia y la no discriminacion, de la OIDDH, y los mandatos de
los tres Representantes Especiales nombrados por el Presidente en ejercicio para 2005.

Solicitamos que la presente declaracién interpretativa se adjunte al Diario de la sesion
de hoy.”
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Efectuada por la Delegacion de la Federacion de Rusia:

“Al dar nuestra conformidad a la aprobacion del Presupuesto Unificado de la OSCE
para 2005, acogemos con agrado la inclusion en el conjunto de documentos presupuestarios
de una lista de proyectos que se ejecutaran en el marco del Presupuesto Unificado. Eso
incrementa considerablemente la transparencia de las actividades programaticas y
presupuestarias de la Organizacion.

Sin embargo, al tomar nota de esa lista de proyectos, hemos constatado algunas
deficiencias. En primer lugar, es lamentable que no refleje la totalidad de las actividades de la
Organizacion relacionadas con proyectos. En segundo lugar, tampoco figuran en ella datos
financieros de los proyectos enumerados en la lista.

Hacemos hincapié en la necesidad de seguir mejorando la planificacion de las
actividades de la OSCE relacionadas con proyectos, tanto por lo que se refiere a las
prioridades politicas de la Organizacién como a la preparacion de su presupuesto anual.

Solicitamos que el texto de la presente declaracion se adjunte a la decisién adoptada,
afiadiendolo como apéndice al Diario de la sesion de hoy.”
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Efectuada por la Delegacion de Uzbekistan:

“Uzbekistan se suma a la Decision relativa a la aprobacion del Presupuesto Unificado
de la OSCE para 2005, en el entendimiento de que la carta de 12 de mayo de 2005 del Jefe
del Centro de la OSCE en Tashkent, que contiene una lista adicional de proyectos del Centro
para 2005, se distribuira en la Secretaria y entre las delegaciones junto con el documento
SEC.GAL/100/05.”



