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Organisation für Sicherheit und Zusammenarbeit in Europa 23 December 2010 
Ständiger Rat 
 GERMAN 
 Original: ENGLISH 
  

Vorsitz: Kasachstan 
 
 

SONDERSITZUNG DES STÄNDIGEN RATES 
(845. Plenarsitzung) 

 
 
1. Datum: Donnerstag, 23. Dezember 2010 
 

Beginn: 10.10 Uhr 
Schluss: 12.00 Uhr 

 
 
2. Vorsitz: Botschafter K. Abdrachmanow 
 
 
3. Behandelte Fragen – Erklärungen – Beschlüsse/verabschiedete Dokumente: 
 

Punkt 1 der Tagesordnung: BESCHLUSS ÜBER DIE BEITRAGSSCHLÜSSEL 
FÜR 2011 

 
Vorsitz 

 
Beschluss: Der Ständige Rat verabschiedete den Beschluss Nr. 980 
(PC.DEC/980) über die Beitragsschlüssel für 2011; der Wortlaut des 
Beschlusses ist diesem Journal beigefügt. 

 
Vereinigte Staaten von Amerika (Interpretative Erklärung, siehe Anlage 1 zum 
Beschluss), Russische Föderation (Interpretative Erklärung, siehe Anlage 2 
zum Beschluss) 

 
Punkt 2 der Tagesordnung: BESCHLUSS ÜBER DIE GENEHMIGUNG DES 

GESAMTHAUSHALTSPLANS 2011 
 

Vorsitz 
 

Beschluss: Der Ständige Rat verabschiedete den Beschluss Nr. 981 
(PC.DEC/981) über die Genehmigung des Gesamthaushaltsplans 2011; der 
Wortlaut des Beschlusses ist diesem Journal beigefügt. 

 
Belgien – Europäische Union (mit den Bewerberländern Kroatien, ehemalige 
jugoslawische Republik Mazedonien, Island, Montenegro und Türkei; den 
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Ländern des Stabilisierungs- und Assoziierungsprozesses und potenziellen 
Bewerberländern Albanien, Bosnien und Herzegowina und Serbien; dem 
Mitglied des Europäischen Wirtschaftsraums und EFTA-Land Liechtenstein; 
sowie mit Armenien, Georgien, Moldau und der Ukraine) (PC.DEL/1178/10, 
Norwegen (PC.DEL/1172/10), Vereinigte Staaten von Amerika (Interpretative 
Erklärung, siehe Anlage 1 zum Beschluss), Belarus (Interpretative Erklärung, 
siehe Anlage 2 zum Beschluss), Schweiz (PC.DEL/1174/10), Russische 
Föderation (Interpretative Erklärung, siehe Anlage 3 zum Beschluss), Vorsitz  

 
Punkt 3 der Tagesordnung: BESCHLUSS ÜBER DIE VERLÄNGERUNG DES 

MANDATS DES OSZE-BÜROS IN BAKU 
 

Vorsitz 
 

Beschluss: Der Ständige Rat verabschiedete den Beschluss Nr. 982 
(PC.DEC/982) über die Verlängerung des Mandats des OSZE-Büros in Baku; 
der Wortlaut des Beschlusses ist diesem Journal beigefügt. 

 
Punkt 4 der Tagesordnung: BESCHLUSS ÜBER DIE VERLÄNGERUNG DES 

MANDATS DES OSZE-PROJEKTKOORDINATORS 
IN USBEKISTAN 

 
Vorsitz 

 
Beschluss: Der Ständige Rat verabschiedete den Beschluss Nr. 983 
(PC.DEC/983) über die Verlängerung des Mandats des OSZE-Projekt-
koordinators in Usbekistan; der Wortlaut des Beschlusses ist diesem Journal 
beigefügt. 

 
Punkt 5 der Tagesordnung: BESCHLUSS ÜBER DIE VERLÄNGERUNG DES 

MANDATS DES OSZE-ZENTRUMS IN BISCHKEK 
 

Vorsitz 
 

Beschluss: Der Ständige Rat verabschiedete den Beschluss Nr. 984 
(PC.DEC/984) über die Verlängerung des Mandats des OSZE-Zentrums in 
Bischkek; der Wortlaut des Beschlusses ist diesem Journal beigefügt. 

 
Punkt 6 der Tagesordnung: PRÜFUNG AKTUELLER FRAGEN 

 
(a) Präsidentschaftswahlen in Belarus vom 19. Dezember 2010: Belarus 

(PC.DEL/1170/10 OSCE+), Belgien – Europäische Union (mit den 
Bewerberländern Kroatien, ehemalige jugoslawische Republik Mazedonien, 
Island, Montenegro und Türkei; den Ländern des Stabilisierungs- und 
Assoziierungsprozesses und potenziellen Bewerberländern Albanien, Bosnien 
und Herzegowina und Serbien) (PC.DEL/1179/10), Norwegen 
(PC.DEL/1171/10), Vereinigte Staaten von Amerika (PC.DEL/1186/10), 
Kanada (PC.DEL/1177/10), Russische Föderation, Vorsitz 
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(b) Bildung einer neuen Koalitionsregierung in Kirgisistan: Belgien – 
Europäische Union (mit den Bewerberländern Kroatien, ehemalige 
jugoslawische Republik Mazedonien, Island, Montenegro und Türkei; den 
Ländern des Stabilisierungs- und Assoziierungsprozesses und potenziellen 
Bewerberländern Albanien, Bosnien und Herzegowina und Serbien; dem 
Mitglied des Europäischen Wirtschaftsraums und EFTA-Land Norwegen; 
sowie mit Armenien, Georgien, Moldau und der Ukraine) 
(PC.DEL/1180/10),Vereinigte Staaten von Amerika (PC.DEL/1187/10), 
Russische Föderation, Kirgisistan, Vorsitz 

 
(c) Die Fälle E. Vardanyan und I. Cazacu: Moldau, Belgien – Europäische Union 

(mit den Bewerberländern Kroatien, ehemalige jugoslawische Republik 
Mazedonien, Island, Montenegro und Türkei; den Ländern des Stabilisierungs- 
und Assoziierungsprozesses und potenziellen Bewerberländern Albanien, 
Bosnien und Herzegowina und Serbien; dem Mitglied des Europäischen 
Wirtschaftsraums und EFTA-Land Norwegen; sowie mit Georgien) 
(PC.DEL/1181/10), Vereinigte Staaten von Amerika (PC.DEL/1188/10), 
Vorsitz 

 
(d) Menschenrechtsbedenken in der Autonomen Republik Nachitschewan 

Aserbaidschans: Belgien – Europäische Union (mit den Bewerberländern 
Kroatien, ehemalige jugoslawische Republik Mazedonien, Montenegro und 
Island; den Ländern des Stabilisierungs- und Assoziierungsprozesses und 
potenziellen Bewerberländern Albanien und Bosnien und Herzegowina; sowie 
mit dem Mitglied des Europäischen Wirtschaftsraums und EFTA-Land 
Norwegen) (PC.DEL/1182/10), Vereinigte Staaten von Amerika 
(PC.DEL/1189/10), Aserbaidschan 

 
Punkt 7 der Tagesordnung: SONSTIGES 

 
(a) Parlamentswahlen in Finnland am 17. April 2011: Finnland 
 
(b) Organisatorisches: Vorsitz 

 
 
4. Nächste Sitzung: 
 

Wird noch angekündigt. 
 



 
 PC.DEC/980 
Organisation für Sicherheit und Zusammenarbeit in Europa 23 December 2010 
Ständiger Rat  
 DEUTSCH 
 Original: ENGLISH 
  

845. Plenarsitzung 
StR-Journal Nr. 845, Punkt 1 der Tagesordnung 
 
 

BESCHLUSS Nr. 980 
BEITRAGSSCHLÜSSEL FÜR 2011 

 
 
 Der Ständige Rat – 
 
 unter Hinweis auf Beschluss Nr. 924 vom 22. Dezember 2009 über die Beitrags-
schlüssel für 2010, 
 
 in Anerkennung der intensiven Arbeit in der informellen Arbeitsgruppe „Beitrags-
schlüssel“ an der Verabschiedung eines Einheitlichen Beitragsschlüssels, die auf der Sitzung 
des Beratenden Ausschusses für Verwaltung und Finanzen (ACMF) vom 9. November 2010 
vorgestellt wurde, und in Bekräftigung der weiteren Unterstützung für den Einheitlichen 
Beitragsschlüssel, 
 
1. genehmigt als vorläufige Maßnahme den beiliegenden Standard-Beitragsschlüssel und 
den beiliegenden Beitragsschlüssel für die Feldoperationen laut Anhang für die Zeit vom 
1. Januar 2011 bis 31. Dezember 2011; 
 
2. beauftragt den Beratenden Ausschuss für Verwaltung und Finanzen (ACMF), 2011 
die Erörterungen über einen Einheitlichen Beitragsschlüssel auf der Basis der nachstehend 
genannten Kriterien in einer informellen Arbeitsgruppe fortzusetzen, und ersucht den Vorsitz 
des ACMF, dem Ständigen Rat bis Ende Juni 2011 darüber Bericht zu erstatten; 
 
3. beschließt, dass die künftigen Beitragsschlüssel nach folgenden Kriterien festzulegen 
sind: 
 
– schrittweise Anwendung des Grundsatzes der Zahlungsfähigkeit auf Grundlage der 

Beitragskriterien der Vereinten Nationen 
 
– politischer Charakter der Organisation 
 
– geänderter Höchstbeitrag im Beitragsschlüssel für Feldoperationen für jeden 

Teilnehmerstaat 
 
– Mindestbeitrag für jeden Teilnehmerstaat 
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– Überarbeitung der Beitragsschlüssel alle drei Jahre auf Grundlage dieser Kriterien und 

der aktuellen, von den Vereinten Nationen angepassten BNE-Werte. 



 PC.DEC/980 
 23 December 2010 
 Annex 
 
 

BEITRAGSSCHLÜSSEL FÜR 2011 
 

Teilnehmerstaat Standardschlüssel Schlüssel für 
Prozent für Feldoperationen 

2011 Prozent für 
2011 

Albanien 0,125 0,020 
Deutschland 9,350 12,060 
Vereinigte Staaten von 
Amerika  11,500 14,000 
Andorra 0,125 0,020 
Armenien 0,050 0,020 
Österreich 2,510 2,160 
Aserbaidschan 0,050 0,020 
Belarus 0,280 0,040 
Belgien 3,240 3,420 
Bosnien und Herzegowina 0,125 0,020 
Bulgarien 0,550 0,050 
Kanada 5,530 5,340 
Zypern 0,190 0,110 
Kroatien 0,190 0,110 
Dänemark 2,100 2,050 
Spanien 4,580 5,000 
Estland 0,190 0,020 
Finnland 1,850 1,980 
Frankreiche 9,350 11,090 
Georgien 0,050 0,020 
Vereinigtes Königreich 9,350 11,090 
Griechenland 0,980 0,730 
Ungarn 0,600 0,380 
Irland 0,750 0,790 
Island 0,190 0,090 
Italien 9,350 11,090 
Kasachstan 0,360 0,060 
Kirgisistan 0,050 0,020 
Lettland 0,190 0,025 
Ehemalige jugoslawische 
Republik Mazedonien 0,125 0,020 
Liechtenstein 0,125 0,020 
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BEITRAGSSCHLÜSSEL FÜR 2011 (Fortsetzung) 
 

Teilnehmerstaat Standardschlüssel Schlüssel für 
Prozent für Feldoperationen 

2011 Prozent für 
2011 

Litauen 0,190 0,025 
Luxemburg 0,470 0,250 
Malta 0,125 0,025 
Moldau 0,050 0,020 
Monaco 0,125 0,020 
Montenegro 0,050 0,020 
Norwegen 2,050 2,070 
Usbekistan 0,350 0,050 
Niederlande 4,360 3,570 
Polen 1,350 1,050 
Portugal 0,980 0,560 
Rumänien 0,600 0,120 
Russische Föderation 6,000 2,500 
San Marino 0,125 0,020 
Heiliger Stuhl 0,125 0,020 
Serbien 0,140 0,020 
Slowakei 0,280 0,150 
Slowenien 0,220 0,175 
Schweden 3,240 3,410 
Schweiz 2,810 2,720 
Tadschikistan 0,050 0,020 
Tschechische Republik 0,570 0,420 
Turkmenistan 0,050 0,020 
Türkei 1,010 0,750 
Ukraine 0,680 0,140 
Gesamt 100,005 100,010 
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 GERMAN 
 Original: ENGLISH 
 
 

INTERPRETATIVE ERKLÄRUNG 
GEMÄSS ABSCHNITT IV.1 (A) ABSATZ 6 

DER GESCHÄFTSORDNUNG DER ORGANISATION FÜR 
SICHERHEIT UND ZUSAMMENARBEIT IN EUROPA 

 
 
Die Delegation der Vereinigten Staaten von Amerika: 
 
 „Danke, Herr Vorsitzender. 
 
 Ich möchte auch der tschechischen Delegation dafür danken, dass sie mit großem 
Einsatz versucht hat, den Schlusspunkt hinter vier Jahre ständiger Verlängerung der 
Beitragsschlüssel zu setzen. Sie haben eindeutig Fortschritte gemacht, die, so hoffen wir, die 
Grundlage für eine Vereinbarung 2011 schaffen werden, die die OSZE auf eine solide 
finanzielle Grundlage stellen wird. 
 
 Die Vereinigten Staaten von Amerika möchten eine interpretative Erklärung gemäß 
Absatz 79 (Kapitel 6) der Schlussempfehlungen der Helsinki-Konsultationen abgeben. 
 
 Wir möchten dem kasachischen Amtierenden Vorsitzenden, den Vorsitzen 
Kasachstan und Litauen des ACMF im Jahr 2010 sowie dem britischen und dem 
tschechischen Vorsitzenden der informellen Arbeitsgruppe „Beitragsschlüssel“ für ihre 
Bemühungen um die Erstellung eines gerechten und fairen Sets von Beitragsschlüsseln für 
die OSZE danken. Die Vereinigten Staaten haben sich dem Konsens zum Beschluss über die 
Verlängerung der Beitragsschlüssel für das Jahr 2011 auf der Grundlage der letzten 
Überarbeitung der Schlüssel im Jahr 2005 angeschlossen, da wir es für außerordentlich 
wichtig halten, die OSZE auf eine stabile finanzielle Grundlage zu stellen. Nun, da diese 
Schlüssel vorhanden sind und der Haushaltsplan 2011 rechtzeitig verabschiedet wird, ist 
sichergestellt, dass wir beginnend mit Januar unsere Aufmerksamkeit ganz der Fortführung 
der auf dem Gipfeltreffen von Astana begonnenen Arbeit widmen können. 
 
 Wir stellen fest, dass die Vereinigten Staaten auch weiterhin den größten Beitrag zur 
OSZE als einzelner Staat leisten. Unsere Bereitschaft dazu ist ein Beweis dafür, welche 
Bedeutung wir der OSZE und ihrem umfassenden Ansatz zur Förderung der Sicherheit in 
allen drei Dimensionen beimessen. Aus der Zustimmung zur Verlängerung der Schlüssel ist 
nicht die Verpflichtung der Vereinigten Staaten abzuleiten, künftigen Erhöhungen des 
US-Beitrags zuzustimmen.  
 
 Mit Beschluss Nr. 408 des Ständigen Rates aus dem Jahr 2001 wurde für den 
Schlüssel für die Feldoperationen (Wien) eine Obergrenze von 14 Prozent festgelegt. Die 
Logik hinter dieser Obergrenze hat nach wie vor Gültigkeit und wir sehen keinen Grund zu 
einer Änderung. Wir beabsichtigen, auf dieser Basis an künftigen Erörterungen teilzunehmen. 
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Darüber hinaus sind wir unverändert der Ansicht, dass alle für künftige Erörterungen über die 
Schlüssel geltenden Kriterien wie bisher gleichwertig sind. 
 
 Die Vereinigten Staaten ersuchen, diese Erklärung dem Journal des Tages beizufügen. 
 
 Danke, Herr Vorsitzender.“ 
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 GERMAN 
 Original: RUSSIAN 
 
 

INTERPRETATIVE ERKLÄRUNG 
GEMÄSS ABSCHNITT IV.1 (A) ABSATZ 6 

DER GESCHÄFTSORDNUNG DER ORGANISATION FÜR 
SICHERHEIT UND ZUSAMMENARBEIT IN EUROPA 

 
 
Die Delegation der Russischen Föderation: 
 
 „Im Zusammenhang mit dem vom Ständigen Rat verabschiedeten Beschluss über die 
Beitragsschlüssel für 2011 möchte die Russische Föderation ihr Bedauern darüber äußern, 
dass die intensive Arbeit dieses Jahres im Hinblick auf einen einzigen OSZE-Beitrags-
schlüssel erfolglos blieb, da einige Delegationen einen bestimmten Standpunkt vertraten, 
wodurch es nicht möglich war, zu einem Konsens zu gelangen. 
 
 Wir hoffen, dass 2011 mehr Fortschritte in diesem Arbeitsbereich möglich sein 
werden, da er für die Organisation wichtig ist. 
 
 Wir möchten darum ersuchen, diese Erklärung dem verabschiedeten Beschluss des 
Ständigen Rates beizufügen und ihn damit zum Bestandteil des Journals der heutigen Sitzung 
zu machen.“ 
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Organisation für Sicherheit und Zusammenarbeit in Europa 23 December 2010 
Ständiger Rat  
 GERMAN 
 Original: ENGLISH 
  

845. Plenarsitzung 
StR-Journal Nr. 845, Punkt 2 der Tagesordnung 
 
 

BESCHLUSS Nr. 981 
GENEHMIGUNG DES GESAMTHAUSHALTSPLANS 2011 

 
 
 Der Ständige Rat – 
 
I. in Befolgung der einschlägigen Bestimmungen der Finanzvorschriften und des 
Beschlusses Nr. 553 des Ständigen Rates vom 27. Juni 2003 – 
 
1. genehmigt den in Anhang I enthaltenen Gesamthaushaltsplan 2011; 
 
2. genehmigt den in Anhang II enthaltenen Dienstpostenplan; 
 
II. unter Hinweis auf die einschlägigen Ministerratsbeschlüsse, unter anderem Nr. 18/06 
über die weitere Stärkung der Wirksamkeit der Durchführungsorgane der OSZE und Nr. 
19/06 über die Stärkung der Wirksamkeit der OSZE, 
 
 unter Berücksichtigung von Beschluss Nr. 705 des Ständigen Rates vom 
1. Dezember 2005 über das Gemeinsame Verwaltungsregelwerk (CRMS) und in dem 
Bestreben, zur Stärkung der Effizienz, Effektivität und Transparenz der Organisation 
beizutragen, 
 
 Kenntnis nehmend vom Beschluss Nr. 945 des Ständigen Rates vom 13. Juli 2010 
über die Änderung von Bestimmungen des OSZE-Personalstatuts und mit dem Ausdruck der 
Anerkennung für die Arbeit der informellen Arbeitsgruppe „Finanzvorschriften“ im Jahr 
2010, 
 
 unter Betonung der Wichtigkeit der Aufsicht der Teilnehmerstaaten über die 
administrativen und finanziellen Aktivitäten der OSZE und unter Hinweis auf den Beschluss 
Nr. 552 des Ständigen Rates vom 27. Juni 2003, in dem die Kompetenzen des Beratenden 
Ausschusses für Verwaltung und Finanzen (ACMF) festgelegt wurden, und 
 
 unter Berücksichtigung der schwierigen Finanzlage, mit der die Teilnehmerstaaten 
derzeit konfrontiert sind, – 
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1. beauftragt den ACMF, seine Bemühungen um eine weitere Verbesserung des 

Programm- und Haushaltsplanungsprozesses in der OSZE in Abstimmung mit dem 
Generalsekretär fortzusetzen und dabei unter anderem die einschlägigen Vorschläge 
zu berücksichtigen, die im Rahmen des Korfu-Prozesses und während der 
Vorbereitungen für das Gipfeltreffen von Astana gemacht wurden; 

 
2. beauftragt den ACMF, noch intensiver auf eine Einigung über die OSZE-Finanz-

vorschriften und möglichen Änderungen des OSZE-Personalstatuts hinzuarbeiten und 
dem Ständigen Rat bis Ende Juni 2011 seine diesbezüglichen Empfehlungen zu 
unterbreiten; 

 
3. nimmt Kenntnis von der in SEC.GAL/145/10 enthaltenen jüngsten Fassung der 

offenen Liste von Projekten, die im Rahmen des Gesamthaushalts 2011 durch-
zuführen und zu finanzieren sind, welche gegebenenfalls im Laufe des Jahres 2011 
von den Verwaltern der Teilhaushalte im Rahmen ihres jeweiligen Teilhaushalts 
ergänzt werden kann und im Verlauf des Jahres zweimal auf den letzten Stand 
gebracht und den Teilnehmerstaaten zugeleitet werden soll; 

 
4. sagt zu, sich – unter anderem auch während des gesamten Haushaltszyklus 2011 – 

verstärkt um eine Schwerpunktsetzung, Straffung und Prioritätenreihung der Arbeit 
der Organisation in allen drei Dimensionen in jenen Bereichen zu bemühen, in denen 
ihre besonderen Stärken liegen, und beauftragt die Verwalter der Teilhaushalte, im 
Einklang mit den Grundsätzen, Verpflichtungen und Beschlüssen der OSZE und mit 
ihrem jeweiligen Mandat für eine kohärente Programmgestaltung zu sorgen; 

 
5. beschließt unter nachdrücklichem Hinweis auf die Notwendigkeit, den Missions-

leitern zur Erleichterung der Erfüllung ihres Mandats auch weiterhin Geldmittel zur 
Verfügung zu stellen, die Obergrenze für den Fonds des Missionsleiters für 2011 um 
35,7 Prozent gegenüber jener Obergrenze zu senken, die sich aus der Formel in 
StR-Beschluss Nr. 399 vom 14. Dezember 2000 ergibt; 

 
6. beschließt unter Hinweis auf StR-Beschluss Nr. 590 vom 24. Dezember 2003, die 

OSZE-Methodik zur Berechnung der Zulagen für Unterkunft und Verpflegung durch 
den über einen Zeitraum von 24 Monaten gleitenden Mittelwert des Einzelhandels-
preisindexes der Vereinten Nationen zu ersetzen, wobei die vor Vorlage des Haus-
haltsvoranschlags für das Folgejahr verfügbaren Zahlen Anwendung finden; 

 
7. beauftragt den ACMF, sich weiter mit Fragen der Standard-Personalkosten, insbe-

sondere mit den Bedienstetengehältern, zu befassen, um in Zukunft möglichen 
größeren Schwankungen innerhalb eines Jahres berücksichtigen zu können, um die 
langfristige Finanzierbarkeit dieser Kosten zu gewährleisten, und die Möglichkeit zu 
prüfen, OSZE-Bedienstetengehältern in Euro zu berechnen;  

 
8. beauftragt den ACMF, in Abstimmung mit dem Generalsekretär Überlegungen 

darüber anzustellen, wie der Prozess der Halbjahresüberprüfung des Gesamthaushalts 
optimal genutzt werden kann; 

 
9. wiederholt, dass jedem Ersuchen um zusätzliche Haushaltsmittel, das während eines 

Finanzjahres gestellt wird, sofern vertretbar durch Umwidmung bestehender Haus-
haltsmittel nachgekommen wird; 
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10. beauftragt den ACMF, die Frage der Einkommenssteuer örtlicher Bediensteter, wo 

diese Steuer noch immer eingehoben wird, in Abstimmung mit dem Generalsekretär 
zu prüfen; 

 
11. beauftragt das OSZE-Zentrum in Bischkek, dem ACMF bis 1. März 2011 in 

Abstimmung mit dem Generalsekretär über die Verwendung der 2011 erhaltenen 
zusätzlichen Mittel zu berichten.  

 
 

 



 

 PC.DEC/981 
 23 December 2010 
 Annex I 
 
 

GESAMTHAUSHALTSPLAN 2011*
 

Teilhaushalt 
Hauptprogramm EUR 

 Programm 
  

I. TEILHAUSHALTE FÜR DAS SEKRETARIAT UND   
DIE INSTITUTIONEN

  
Sekretariat 
Generalsekretär und Zentrale Dienste  

A.1.1 Leitendes Management 1.136.100
A.1.2 Sicherheitsmanagement 368.800
A.1.3 Externe Zusammenarbeit 667.700
A.1.4 Rechtsdienst 513.600
A.1.5 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 1.179.100
B.4.1 Genderfragen 344.900

Gesamt 4.210.200 
  
Amtierender Vorsitzender  

A.1.1 Kurzzeitmission/Besuche des Amtierenden Vorsitzenden und 
der Persönlichen Beauftragten des Amtierenden Vorsitzenden 

325.000

A.1.2 Beratender Ausschuss für Verwaltung und Finanzen (ACMF) 15.000
A.1.3 Schiedsgremium 40.000
A.1.4 Prüfungsausschuss 50.000
A.1.5 Externe Prüfer 100.000

Gesamt 530.000 
  
Innenrevision   

A.1.1 Innenrevision 1.275.400
Gesamt 1.275.400 

  
Strategische Polizeiangelegenheiten   

B.1.1 Gruppe Strategische Polizeiangelegenheiten 842.000
Gesamt 842.000 
  
Büro des Sonderbeauftragten/Koordinators für die 
Bekämpfung des Menschenhandels 

 

B.4.1 Büro des Sonderbeauftragten/Koordinators für die 
Bekämpfung des Menschenhandels 895.500
Gesamt 895.500 

                                                 
* Alle Dienstpostenbezeichnungen beziehen sich auf Personen beiderlei Geschlechts. 
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GESAMTHAUSHALTSPLAN 2011 (Fortsetzung) 
 

Teilhaushalt 
Hauptprogramm EUR 

 Programm 
  

Gruppe Terrorismusbekämpfung  
830.600B.1.1 Terrorismusbekämpfung 

Gesamt 830.600 
  
Aktivitäten zu Wirtschafts- und Umweltaspekten der 
Sicherheit 

  

B.2.1 Koordinator für Wirtschafts- und Umweltaktivitäten der 
OSZE  1.428.800

B.2.2 Wirtschafts- und Umweltforum 471.200
Gesamt 1.900.000 
  
Konfliktverhütung   

A.1.1 KVZ-Leitung und -Management 400.200
A.1.2 Strategische Unterstützung 872.700
A.1.3 Unterstützung von Einsätzen 655.200
A.1.4 Unterstützung von Einsätzen/Grenzteam 359.600
A.1.5 Unterstützungsgruppe Programmerstellung und Evaluierung 320.600
B.1.1 FSK-Vorsitz 35.000
B.1.2 FSK-Unterstützung 480.300
B.1.3 Kommunikationsnetz 517.600

Gesamt 3.641.200 
  
Personalmanagement   

A.2.1 Personalleitung und -management 451.400
A.2.2 Personalverwaltung und Lohnverrechnung 1.051.700
A.2.3 Allgemeine Personalkosten 1.890.300
A.2.4 Personaleinstellung 610.800

1.076.100A.2.5 Unterabteilung Schulung 
Gesamt 5.080.300 
  
Hauptabteilung Verwaltung und Finanzen   

A.2.1 Leitung und Management der Hauptabteilung Verwaltung 
und Finanzen 

333.000

A.1.1 Konferenz- und Sprachendienst 4.821.400
A.2.2 Haushaltswesen und interne Kontrolle 663.500
A.2.3 Rechnungswesen und Finanzdienst 918.200
A.2.4 Informations- und kommunikationstechnischer Dienst 2.040.300
A.2.5 Missionsunterstützungsdienst 1.636.900
A.2.6 Allgemeine Betriebskosten Sekretariat 3.216.300
A.2.7 Prager Büro 403.600

Gesamt 14.033.200 
  

Sekretariat gesamt 33.238.400 
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GESAMTHAUSHALTSPLAN 2011 (Fortsetzung) 
 

Teilhaushalt 
Hauptprogramm EUR 

 Programm 
  

Büro für demokratische Institutionen und Menschenrechte 
A.1.1 Leitung und Strategie 1.267.500
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 2.045.100
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 900.100
B.3.1 Treffen zur menschlichen Dimension 661.800
B.3.2 Demokratisierung 1.435.400
B.3.3 Menschenrechte 1.157.200
B.3.4 Wahlen 6.524.600
B.3.5 Toleranz und Nichtdiskriminierung 1.261.500
B.3.6 Fragen der Roma und Sinti 551.100

Gesamt 15.804.300  
  

Hoher Kommissar für nationale Minderheiten   
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 366.900
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 184.500
B.1.1 Büro des Hohen Kommissars 2.813.100

Gesamt 3.364.500 
   

Beauftragter für Medienfreiheit   
A.1.1 Medienfreiheit 1.429.300

Gesamt 1.429.300 
   

TEILHAUSHALTE FÜR DAS SEKRETARIAT UND 
DIE INSTITUTIONEN GESAMT  53.836.500

   
II. TEILHAUSHALTE FÜR DIE OSZE-FELDOPERATIONEN   

  
VERSTÄRKUNGEN   
  
Verstärkungen   
Verstärkung durch das Sekretariat   

A.1.1 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 260.400
A.1.2 Innenrevision 278.600
A.1.3 Strategische Unterstützung 391.300
A.1.4 Unterstützung von Einsätzen 168.600
A.2.1 Personalverwaltung und Lohnverrechnung 296.700
A.2.2 Personaleinstellung 489.600
A.2.3 Haushaltswesen und interne Kontrolle 373.600
A.2.4 Rechnungswesen und Finanzdienst 512.000
A.2.5 Informations- und kommunikationstechnischer Dienst 1.360.500
A.2.6 Missionsunterstützungsdienst 1.048.000

Gesamt 5.179.300 
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GESAMTHAUSHALTSPLAN 2011 (Fortsetzung) 
 

Teilhaushalt 
Hauptprogramm EUR 

 Programm 
  
Verstärkung durch das BDIMR   

235.000B.3.1 BDIMR Demokratisierung 
Gesamt 235.000 

   
VERSTÄRKUNGEN GESAMT 5.414.300 

   
SÜDOSTEUROPA   
  
Mission im Kosovo   

A.1.1 Büro des Missionsleiters 3.484.500
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 2.948.700
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 4.765.100
B.1.1 Schutz und öffentliche Sicherheit 1.274.500
B.3.1 Demokratisierung 3.152.100
B.3.2 Menschenrechte und örtliche Bevölkerung 6.981.400

Gesamt 22.606.300  
   

Aufgaben in Bosnien und Herzegowina   
A.1.1 Büro des Missionsleiters 1.730.400
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 1.963.400
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 3.142.200
B.1.1 Sicherheitskooperation 681.600

7.255.100B.3.1 Menschliche Dimension 
Mission gesamt 14.772.700 

  
Regionale Stabilisierung/Rüstungskontrolle   

B.1.1 Umsetzung von Artikel IV 206.300
Regionale Stabilisierung/Rüstungskontrolle gesamt 206.300 

  
Aufgaben in Bosnien und Herzegowina gesamt 14.979.000 

   
Büro in Zagreb   

A.1.1 Büro des Missionsleiters 193.600
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 258.100
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 518.300
B.3.1 Beobachtung von Kriegsverbrecherprozessen 343.500
B.3.2 Umsetzung Wohnraumbeschaffung 150.100

Gesamt 1.463.600 
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GESAMTHAUSHALTSPLAN 2011 (Fortsetzung) 
 

Teilhaushalt 
Hauptprogramm EUR 

 Programm 
   

Mission in Serbien   
A.1.1 Büro des Missionsleiters 972.400
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 769.300
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 1.405.800
B.1.1 Polizeiangelegenheiten 1.661.800
B.3.1 Demokratisierung 1.202.100
B.3.2 Medien 410.800
B.3.3 Rechtsstaatlichkeit und Menschenrechte 1.122.200

Gesamt 7.544.400 
   

Präsenz in Albanien   
A.1.1 Büro des Missionsleiters 691.000
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 422.400
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 872.500
B.1.1 Sicherheitskooperation 229.600
B.2.1 Governance in Wirtschafts- und Umweltfragen 259.600
B.3.1 Demokratisierung 397.600
B.3.2 Rechtsstaatlichkeit und Menschenrechte 318.500

Gesamt 3.191.200 
   

Mission in Skopje   
A.1.1 Büro des Missionsleiters 1.583.100
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 1.059.400
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 1.167.700
B.1.1 Polizeiaufbau 1.414.100
B.3.1 Good Governance 621.000
B.3.2 Rechtsstaatlichkeit 1.205.700

Gesamt 7.051.000 
   

Mission in Montenegro   
A.1.1 Büro des Missionsleiters 337.100
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 252.000
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 431.500
B.1.1 Polizeiangelegenheiten 465.400
B.1.2 Politisch-militärische Aktivitäten 43.900
B.3.1 Demokratisierung 448.300
B.3.2 Medien 120.700
B.3.3 Rechtsstaatlichkeit und Menschenrechte 276.800

Gesamt 2.375.700 
   

SÜDOSTEUROPA GESAMT 59.211.200 

 



 - 6 - PC.DEC/981 
  23 December 2010 
  Annex I 
 

GESAMTHAUSHALTSPLAN 2011 (Fortsetzung) 
 

Teilhaushalt 
Hauptprogramm EUR 

 Programm 
   

OSTEUROPA   
  
Mission in Moldau   

A.1.1 Büro des Missionsleiters 378.400
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 208.000
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 444.000
B.1.1 Konfliktverhütung/-beilegung 487.400
B.3.1 Menschenrechtsmonitoring/Demokratisierung 294.300
B.3.2 Bekämpfung des Menschenhandels/Genderfragen 271.800

Gesamt 2.083.900 
   

Projektkoordinator in der Ukraine   
A.1.1 Büro des Missionsleiters 208.900
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 265.800
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 396.600
B.3.1 Demokratisierung und Good Governance 294.300
B.3.2 Rechtsstaatlichkeit und Menschenrechte 857.000
B.4.1 Wirtschafts-, Umwelt- und politisch-militärische Projekte 729.700

Gesamt 2.752.300 
   

Büro in Minsk   
A.1.1 Büro des Missionsleiters 198.500
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 143.800
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 187.200
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten 269.500

Aufbau von Institutionen, Rechtsstaatlichkeit und  
Zivilgesellschaft 

359.500B.3.1 

Gesamt 1.158.500 
  
Vertreter in der Gemeinsamen lettisch-russischen  Kommission für pensionierte Militärangehörige

A.1.1 Büro des Missionsleiters 9.300
Gesamt 9.300 

  
OSTEUROPA GESAMT 6.004.000 
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Teilhaushalt 
Hauptprogramm EUR 

 Programm 
   

KAUKASUS   
  
Büro in Eriwan   

A.1.1 Büro des Missionsleiters 289.500
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 201.100
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 395.700
B.1.1 Politisch-militärische Aktivitäten 531.000
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten 500.800
B.3.1 Demokratisierung 264.600
B.3.2 Menschenrechte 297.600
B.4.1 Good Governance 328.900

Gesamt 2.809.200 
   

Büro in Baku   
A.1.1 Büro des Missionsleiters 226.600
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 216.600
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 553.500
B.1.1 Politisch-militärische Aktivitäten 617.400
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten 370.300
B.3.1 Demokratisierung 409.600
B.3.2 Rechtsstaatlichkeit und Menschenrechte 442.300

Gesamt 2.836.300 
   

Hochrangige Planungsgruppe   
245.000A.1.1 Büro des Missionsleiters 

Gesamt 245.000 
  

Minsk-Prozess   
A.1.1 Büro des Missionsleiters 953.300

Gesamt 953.300 
   

Persönlicher Beauftragter des Amtierenden Vorsitzenden  
für den Konflikt, mit dem sich die Minsk-Konferenz  
befasst

A.1.1 Büro des Missionsleiters 580.600
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 193.400
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 381.300

Gesamt 1.155.300 
   

KAUKASUS GESAMT 7.999.100 
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Teilhaushalt 
Hauptprogramm EUR 

 Programm 
   

ZENTRALASIEN   
  
Zentrum in Astana   

A.1.1 Büro des Missionsleiters 244.300
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 249.100
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 363.600
B.1.1 Politisch-militärische Aktivitäten 445.200
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten 451.100
B.3.1 Aktivitäten in der menschlichen Dimension 450.500

Gesamt 2.203.800 
   

Zentrum in Aschgabat   
A.1.1 Büro des Missionsleiters 255.700
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 165.000
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 262.300
B.1.1 Konfliktverhütung und Vertrauens- und Sicherheitsbildung 260.400
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten 210.900
B.3.1 Aktivitäten in der menschlichen Dimension 247.400

Gesamt 1.401.700 
   

Zentrum in Bischkek   
A.1.1 Büro des Missionsleiters 1.030.200
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 423.200
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 747.400
B.1.1 Politisch-militärische Aktivitäten 1.412.200
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten 960.400
B.3.1 Aktivitäten in der menschlichen Dimension 1.055.800

1.138.300B.4.1 Polizeireformprogramm 
Gesamt 6.767.500 

   
Projektkoordinator in Usbekistan   

A.1.1 Büro des Missionsleiters 173.900
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 95.100
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 251.800
B.1.1 Politisch-militärische Aktivitäten 407.100
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten 524.000
B.3.1 Aktivitäten in der menschlichen Dimension 499.900

Gesamt 1.951.800 
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Teilhaushalt 
Hauptprogramm EUR 

 Programm 
   

Büro in Tadschikistan   
A.1.1 Büro des Missionsleiters 1.046.000
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 476.900
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten 1.341.000
B.1.1 Politisch-militärische Aspekte der Sicherheit 1.140.800
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten 951.200

1.018.900B.3.1 Aktivitäten in der menschlichen Dimension 
Gesamt 5.974.800 

   
ZENTRALASIEN GESAMT 18.299.600 

   
TEILHAUSHALTE FÜR DIE 
OSZE-FELDOPERATIONEN GESAMT  96.928.200

   
SUMME OSZE-GESAMTHAUSHALT 150.764.700 
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DIENSTPOSTENPLAN*
 

Teilhaushalt Anzahl
der 

Dienst-
posten 

Besoldungs-
gruppe 

Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Sekretariat    
Generalsekretär und Zentrale Dienste    
A.1.1 Leitendes Management    
Generalsekretär SG 1  
Direktor, Büro des GS D1 1  
Erster Berater P4 1  
Erster Referent, Koordination P4 1  
Erster Berater, Strategie und Planung P4 1  
Leitender Referent S 1  
Persönlicher Assistent des GS S 1  
Referent, Strategie und Planung S 1  
Erster Assistent, Büro des GS G7 1  
Erster Assistent, politische Angelegenheiten/ 

Verwaltung 
G6 1  

Sekretär, Büro des GS G5 1  
Fahrer G3 1  
    
A.1.2 Sicherheitsmanagement    
Leiter, Sicherheitsmanagement P5 1  
Sicherheitsbeauftragter, Außendienst P3 1  
Referent, Personenschutz P2 1  
Verwaltungsassistent G4 1  
    
A.1.3 Externe Zusammenarbeit    
Leiter, Abteilung Externe Zusammenarbeit P5 1  
Erster Referent, Externe Zusammenarbeit P4 2  
Referent, Externe Zusammenarbeit P3 1  
Referent, Externe Zusammenarbeit S 1  
Erster Assistent, Externe Zusammenarbeit G6 1  
Sekretär G4 1  
    
A.1.4 Rechtsdienst    
Erster juristischer Berater P5 1  
Juristischer Berater P4 1  
Referent, Rechtsfragen P3 2  
Referent, Rechtsfragen S 2  

                                                 
* Alle Dienstpostenbezeichnungen beziehen sich auf Personen beiderlei Geschlechts. 
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Teilhaushalt Anzahl
der 

Dienst-
posten 

Besoldungs-
gruppe 

Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Assistent, Rechtsfragen G5 1  
Sachbearbeiter, Verwaltung G3 1  
    
A.1.5 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit    
Sprecher/Leiter, Presse- und 

Öffentlichkeitsarbeit 
P5 1  

Betreuer der öffentlichen Website P4 1  
Stv. Sprecher/Stv. Leiter, Presse- und 

Öffentlichkeitsarbeit 
P4 1  

Redakteur P3 1  
Referent, Presse- und Öffentlichkeitsarbeit P3 2  
Web-Architekt P3 1  
Assistent, Web-Entwicklung P1 1  
Assistent, Website G5 1  
Assistent, Presse- und Öffentlichkeitsarbeit G5 1  
    
B.4.1 Genderfragen    
Erster Berater, Genderfragen P5 1  
Berater, Genderfragen P3 1  
Berater, Genderfragen S 1  
Referent, Genderfragen S 1  
Verwaltungs-/Programmassistent  G5 1  
    
Innenrevision    
A.1.1 Innenrevision    
Direktor, Innenrevision D2 1  
Leiter, Evaluierung und Management Audit/ 

Stv. Direktor 
P5 1  

Leiter, Interne Prüfung/Stv. Direktor P5 1  
Erster Prüfer P4 1  
Leitender Ermittler P4 1  
Leitender Bewerter P4 1  
Prüfer P3 2  
Erster Assistent, Prüfungswesen G6 2  
    
Strategische Polizeiangelegenheiten     
B.1.1 Gruppe Strategische Polizei-

angelegenheiten (SPMU) 
   

Erster Polizeiberater/Leiter, SPMU S 1  
Stv. Leiter, SPMU, Berater bürgernahe 

Polizeiarbeit 
P5 1  
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Teilhaushalt Anzahl
der 

Dienst-
posten 

Besoldungs-
gruppe 

Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Referent, Polizeiangelegenheiten – 

Drogenfahndung 
P4 1  

Referent, Polizeiangelegenheiten, Berater, 
Polizeiausbildung 

P4 1  

Referent, Informationsmanagement P3 1  
Referent, Polizeiangelegenheiten, Berater, 

Bekämpfung des Menschenhandels 
S 1  

Referent, Polizeiangelegenheiten, Berater, 
Verbrechensbekämpfung 

S 1  

Referent, Polizeiangelegenheiten, Berater, 
Recherche und Analyse 

S 1  

Referent, Politische Angelegenheiten, 
Polizeiangelegenheiten 

S 1  

Erster Assistent, Informationsmanagement G7 1  
Erster Sekretär G5 1  
Verwaltungsassistent G4 1  
    
Büro des Sonderbeauftragten/Koordinators 

für die Bekämpfung des 
Menschenhandels 

   

B.4.1 Büro des Sonderbeauftragten/ 
Koordinators für die Bekämpfung des 
Menschenhandels 

   

Sonderbeauftragter D2 1  
Berater, Koordination P4 1 Neuer Dienstposten 
Berater P3 1  
Programmreferent P3 1  
Leitender Berater, SB/KBM P3 1  
Berater S 1  
Stv. Koordinator, Bekämpfung des 

Menschenhandels 
S 1  

Referent, Öffentlichkeitsarbeit S 1  
Verwaltungsassistent G5 1  
Erster Sekretär G5 1  
    
Gruppe Terrorismusbekämpfung    
B.1.1 Terrorismusbekämpfung    
Leiter, Fragen der Terrorismusbekämpfung S 1  
Programmkoordinator P4 1  
Erster Programmreferent P4 1  
Programmreferent P3 1  
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Teilhaushalt Anzahl
der 

Dienst-
posten 

Besoldungs-
gruppe 

Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Beigeordneter Programmreferent P2 1  
Zweiter beigeordneter Programmreferent P1 3  
Berater, Fragen der Terrorismusbekämpfung S 1  
Referent, Terrorismusbekämpfung S 1  
Projektassistent G5 1  
Verwaltungsassistent G4 1  
    
Aktivitäten zu Wirtschafts- und Umwelt-

aspekten der Sicherheit 
   

B.2.1 Koordinator für Wirtschafts- und  
Umweltaktivitäten der OSZE 

   

Koordinator für Wirtschafts- und Umwelt-
aktivitäten der OSZE 

D2 1  

Stv. Koordinator/Leiter, Wirtschaftsaktivitäten P5 1  
Stv. Koordinator/Leiter, Umweltaktivitäten P5 1  
Erster Wirtschaftsreferent P4 1  
Wirtschaftsberater P3 1  
Programmreferent, Umweltaktivitäten P3 1  
Berater, Umweltaktivitäten P3 1  
Berater, Wirtschafts- und Umweltaktivitäten P3 1  
Beigeordneter Referent, Umweltaktivitäten P2 1  
Berater, Wirtschaftsaktivitäten S 2  
Programmreferent, Zusammenarbeit und 

Governance im Wirtschaftsbereich 
S 1  

Berater, Umweltaktivitäten S 1  
Berater, Wirtschafts- und Umweltaktivitäten S 1  
Erster Programmreferent, Energiesicherheit S 1  
Leitender Sekretär G6 1  
Verwaltungsassistent G5 1  
Projektassistent G4 1  
Sachbearbeiter, Verwaltung G3 1  
    
Konfliktverhütung    
A.1.1 KVZ-Leitung und -Management    
Direktor des Konfliktverhütungszentrums D2 1  
Referent, Planung und Koordination P3 1  
Erster Sekretär G5 1  
Sekretär G4 1  
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Teilhaushalt Anzahl
der 

Dienst-
posten 

Besoldungs-
gruppe 

Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
A.1.2 Strategische Unterstützung    
Stv. Direktor, Strategische Unterstützung P5 1  
Erster Referent, Strategische Unterstützung P4 3  
Referent, Strategische Unterstützung P3 2  
Referent, Strategische Unterstützung S 5  
Erster Assistent, Strategische Unterstützung G6 1  
Sekretär G4 1  
    
A.1.3 Unterstützung von Einsätzen    
Stv. Direktor, Unterstützung von Einsätzen P5 1  
Erster Berater, Einsätze P4 1  
Referent, Operative Unterstützung P3 1  
Analytiker/Recherche S 1  
Leiter, Lage-/Nachrichtenzentrum S 1  
Referent, Operative Unterstützung S 1  
Stv. Leiter, Lage-/Nachrichtenzentrum G6 1  
Verwaltungs-/Programmassistent G5 1  
Diensthabender G5 2  
    
A.1.4 Unterstützung von 

Einsätzen/Grenzteam 
   

Berater, Zollangelegenheiten P3 1  
Referent, Programmleitung P3 1  
Berater, Grenzfragen P2 1  
Berater, Grenzfragen S 1  
Erster Berater, Grenzfragen S 1  
    
A.1.5 Unterstützungsgruppe Programm-

erstellung und Evaluierung 
   

Leiter/Unterstützungsgruppe 
Programmerstellung und Evaluierung 

P4 1  

Beigeordneter Referent, Projektkoordination P2 1  
Beigeordneter Referent, Projekt-/Programm-

evaluierung 
P2 1  

Erster Projektassistent G6 1  
    
B.1.2 FSK-Unterstützung    
Erster Referent, FSK-Unterstützung P4 1  
Referent, VSBM P3 1  
Referent, VSBM/Projekte P3 1  
Beigeordneter Referent, Projektunterstützung P2 1  
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Teilhaushalt Anzahl
der 

Dienst-
posten 

Besoldungs-
gruppe 

Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Referent, FSK-Unterstützung S 1  
Programmassistent G5 1  
    
B.1.3 Kommunikationsnetz    
Erster Referent, Kommunikationsnetz P4 1  
Referent, Netzmanagement P3 1  
Erster Assistent, Netzmanagement G6 1  
    
Personalmanagement    
A.2.1 Personalleitung und -management    
Personaldirektor D2 1  
Referent, Planung und Koordination P3 1  
Erster Sekretär G5 1  
    
A.2.2 Personalverwaltung und 

Lohnverrechnung 
   

Leiter, Unterabteilung Personal P5 1  
Erster Referent, Personalverwaltung, 

Lohnverrechnung und ERP-System 
P4 1  

Referent, Personalverwaltung P3 1  
Erster Assistent, Personalverwaltung G7 1  
Erster Assistent, Lohnverrechnung G6 2  
Erster Assistent, Personalverwaltung G6 3  
Assistent, Lohnverrechnung G5 1  
Assistent, Personalverwaltung G4 2  
Sachbearbeiter, Personalverwaltung G3 1  
    
A.2.4 Personaleinstellung    
Stv. Direktor/Leiter, Unterabteilung Personal-

einstellung 
P5 1  

Erster Projektreferent, Personaleinstellung S 1  
Erster Assistent, Personaleinstellung G6 3  
    
A.2.5 Unterabteilung Schulung    
Koordinator, OSZE-Schulung  P4 1  
Erster Referent, Schulung P4 1  
Referent, Schulung P3 2  
Referent, Schulung S 1  
Erster Assistent, Schulung G6 1  
Assistent, IRMA-Schulung G5 1  
Assistent, Schulung G5 1  
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Teilhaushalt Anzahl
der 

Dienst-
posten 

Besoldungs-
gruppe 

Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Sachbearbeiter, Schulung G3 1  
    
Hauptabteilung Verwaltung und Finanzen    
A.2.1 Leitung und Management der 

Hauptabteilung Verwaltung und 
Finanzen 

  
 

Direktor, Verwaltung und Finanzen D2 1  
Erster Verwaltungsassistent G6 1  
Erster Assistent, Verwaltung/Finanzen G6 1  
    
A.1.1 Konferenz- und Sprachendienst    
Stv. Direktor, Konferenzdienst P5 1  
Leiter, Abteilung Sprachendienst P4 1  
Referent, Konferenzbetreuung P3 1  
Erster Assistent, Sprachendienst G6 1  
Erster Assistent, Sitzungsbetreuung G6 3  
Vorgesetzter, Gruppe Sitzungsbetreuung und 

Dokumente 
G6 1  

Vorgesetzter, Gruppe Textkontrolle und  
-verarbeitung 

G6 1  

Verwaltungsassistent G5 1  
Stellvertreter des Vorgesetzten, Dokumenten-

kontrolle 
G5 1  

Stellvertreter des Vorgesetzten, Gruppe 
Sitzungsbetreuung und Dokumente 

G5 1  

Protokollassistent G5 1  
Verwaltungssekretär G4 2  
Assistent, Unterstützungsdienste G4 1  
Technischer Assistent G4 1  
Assistent, Textkontrolle und Referenzierung G4 1  
Textverarbeitungspersonal G4 9,5  
Assistent, Dokumente- und Sitzungsbetreuung G4 4  
Sachbearbeiter Sitzungsbetreuung G3 1  
    
A.2.2 Haushaltswesen und interne Kontrolle    
Stv. Direktor, Haushaltswesen und interne 

Kontrolle 
P5 1  

Erster Referent, Haushaltswesen P4 1  
Erster Referent, Finanzierungssysteme und 

Koordinierung der Geschäftsvorgänge 
P4 1  

Referent, Haushaltswesen P3 1  
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Teilhaushalt Anzahl
der 

Dienst-
posten 

Besoldungs-
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Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Analytiker, Finanzpolitik und -kontrolle P3 1  
IRMA-Anlaufstelle, Auftragsvergabe und 

Materialdisposition 
P3 1  

    
A.2.3 Rechnungswesen und Finanzdienst    
Leiter, Rechnungswesen und Finanzdienst P5 1  
Leiter, Gruppe Rechnungswesen P4 1  
Leiter, Finanzdienst P4 1  
Erster Referent, Finanzen, außerbudgetäre 

Beiträge 
P4 1  

Beigeordneter Referent, Finanzdienst P2 1  
Erster Assistent, Finanzen G7 1  
Erster Assistent, Rechnungswesen G6 1  
Erster Assistent, Finanzdienst G6 2  
    
A.2.4 Informations- und kommunikations-

technischer Dienst 
   

Stv. Direktor, Informations- und kommunika-
tionstechnischer Dienst 

P5 1  

Leiter, Informationsmanagement P4 1  
Leiter, Informationssysteme P4 1  
Leiter, Infrastrukturunterstützung P4 1  
ICT-System- und Sicherheitsarchitekt P4 1  
Leiter, Gruppe Kommunikationstechnik P3 1  
Referent, Informationsmanagement P3 1  
Erster IT-Assistent G7 1  
Erster Assistent, ERP-Anwendungen G7 2  
Erster IT-Assistent G6 3  
Erster IT-Assistent, Datenbankadministrator G6 1  
Erster Programmassistent G6 1  
Erster Programmierassistent G6 1  
Erster Assistent, Archivverwaltung G6 1  
IT-Assistent, Anwenderunterstützung G5 3  
IT-Sachbearbeiter G3 1  
    
A.2.5 Missionsunterstützungsdienst    
Stv. Direktor, Materialdisposition P5 1  
Leiter, Gruppe Beschaffungswesen und 

Auftragsvergabe 
P4 1  

Leiter, Gruppe Anlagenverwaltung und 
Logistik 

P4 1  
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Teilhaushalt Anzahl
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Dienst-
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Besoldungs-
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Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Referent, Materialdisposition P3 1  
Referent, Beschaffungswesen P3 1  
Leiter, Gebäudebetreuungsdienst P3 1  
Leiter, Unterstützungsdienste P3 1  
Beigeordneter Referent, Anlagenverwaltung P2 1  
Beigeordneter Referent, Beschaffungswesen P2 1  
Erster Assistent, Anlagenverwaltung G6 1  
Erster Assistent, Gebäudeinstandhaltung G6 1  
Erster Assistent, Dienstreisen G6 1  
Verwaltungsassistent G5 1  
Assistent, Anlagenverwaltung G5 1  
Assistent, Gebäudeinstandhaltung G5 1 Herabstufung 
Assistent, Missionsunterstützung G5 1  
Assistent, Registratur und Dokumente G4 3  
Rezeptionist G3 1  
    
A.2.6 Allgemeine Betriebskosten Sekretariat    
Sicherheitswache G3 2  
Fahrer G2 2  
Reinigungskraft G1 7  
    
A.2.7 Prager Büro    
Leiter des Büros und Sitzungsbeauftragter  S 1  
Erster Assistent, Dokumentation und 

Information 
G7 1  

Erster Assistent, Finanzen und Verwaltung G6 1  
Erster IT-Assistent G6 1  
Verwaltungssekretär G5 1  
Assistent, Archiv G5 1  
IT-Assistent G4 1  
Reinigungskraft/Fotokopierkraft G1 1  
    
Sekretariat gesamt 294,5  
    
Büro für demokratische Institutionen und    

Menschenrechte (BDIMR)
A.1.1 Leitung und Strategie    
Direktor des BDIMR D/ODI 1  
Erster Stv. Direktor des BDIMR D1 1  
Zweiter Stv. Direktor des BDIMR P5 1  
Projektkoordinator P4 1  
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Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Sprecher/Erster Referent, Presse- und 

Öffentlichkeitsarbeit 
P4 1  

Redakteur P3 1  
Web-Redakteur P2 1  
Erster politischer Berater S 1  
Sonderberater S 2  
Leitender Assistent G7 1  
Verwaltungsassistent/Assistent, Treffen zur 

menschlichen Dimension 
G5 1  

Assistent, Presse- und Öffentlichkeitsarbeit G5 1  
    
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts    
Leiter, Finanzen/Stv. Leiter, Interner Dienst P4 1  
Leiter, Gruppe Personalwesen P3 1  
Leiter, IT-Gruppe P3 1  
Referent, Logistik und Sicherheit P3 1  
Koordinator Finanzen P3 1  
Beigeordneter Referent, Beschaffungswesen P2 1  
Referent, Finanzen P2 1  
Beigeordneter Referent, Beschaffung und 

Auftragsvergabe, 
Wahlbeobachtungsmissionen 

P2 2  

Referent, Dokumenten- und Archivverwaltung P2 1  
Erster Verwaltungsassistent G7 1  
Erster Assistent, Finanzen G7 1  
Erster Assistent, Finanzen G6 1  
Erster IT-Assistent G6 1  
Erster IT-Assistent G6 2  
Erster Assistent, Personalwesen G6 1  
Erster Assistent, Beschaffung und Auftrags-

vergabe, Wahlbeobachtungsmissionen 
G6 1  

Erster Assistent, Beschaffung/ Anlagen-
verwaltung 

G6 1  

Erster Assistent, Personaleinstellung G6 1  
Erster Assistent, Haushaltswesen G6 1  
Verwaltungsassistent G5 1  
Assistent, Haushaltswesen G5 7  
Assistent, Dokumenten- und 

Archivverwaltung 
G5 1  

Finanzassistent G5 1  
IT-Assistent, Bereitstellung von Diensten G5 1  
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Teilhaushalt Anzahl
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Dienst-
posten 

Besoldungs-
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Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Assistent, Logistik und Versand G5 1  
Assistent, Sitzungs- und Gebäudebetreuung G5 1  
Assistent, Personal-/Schulungswesen G5 1  
Assistent, Beschaffungswesen G5 1  
Assistent, Beschaffungswesen/Dienstreisen G5 1  
Assistent, Materialwesen G5 1  
Assistent, Finanzdienst G5 1  
Assistent, Dokumenten- und 

Archivverwaltung 
G4 1  

Finanzassistent G4 1 Neuer Dienstposten 
Assistent, IT-Anwenderunterstützung G4 1  
Bürokraft, Empfang G3 2,5  
    
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten    
Erster Fahrer G3 1  
Fahrer G2 1  
    
B.3.1 Treffen zur menschlichen Dimension    
Referent, Treffen zur menschlichen Dimension P2 1  
Erster Assistent, Treffen zur menschlichen 

Dimension 
G6 1  

    
B.3.2 Demokratisierung    
Leiter, Abteilung Demokratisierung P5 1  
Leiter, Gruppe Demokratische Staatsführung 

und Bürgerbeteiligung 
P4 1  

Leiter, Gruppe Unterstützung Gesetzgebung P4 1  
Leiter, Gruppe Rechtsstaatlichkeit P4 1  
Berater, Genderfragen P3 1  
Referent, Unterstützung Gesetzgebung P3 2  
Berater, Migration/Freizügigkeit P3 2  
Stv. Leiter, Gruppe Rechtsstaatlichkeit P3 1  
Referent, Demokratische Staatsführung P2 1  
Referent, Genderfragen P2 1  
Referent, Demokratische Staatsführung S 1  
Referent, Rechtsfragen S 1  
Referent, Rechtsstaatlichkeit S 3  
Erster Verwaltungsassistent G6 1  
Erster Verwaltungs-/Projektassistent  G6 1  
Verwaltungsassistent G5 2  
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Teilhaushalt Anzahl
der 

Dienst-
posten 
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Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
B.3.3 Menschenrechte    
Leiter, Abteilung Menschenrechte P5 1  
Stv. Leiter, Abteilung Menschenrechte P4 1  
Erster Berater, Bekämpfung des Menschen-

handels 
P4 1  

Berater, Fragen der Terrorismusbekämpfung P3 1  
Berater, Menschenrechte P3 3  
Referent, Bekämpfung des Menschenhandels P2 1  
Berater, Bekämpfung des Menschenhandels S 1  
Berater, Menschenrechte S 1  
Referent, Menschenrechte S 2  
Erster Verwaltungsassistent G6 1  
Verwaltungsassistent G5 2  
    
B.3.4 Wahlen    
Leiter, Abteilung Wahlen P5 1  
Stv. Leiter f. Einsätze, Abteilung Wahlen P4 1  
Erster Berater, Wahlen P4 2  
Erster Berater für neue 

Stimmabgabetechnologien 
P4 1  

Berater, Wahlen P3 6  
Berater, Technische Unterstützung S 1  
Erster Assistent, Dokumentenkontrolle/ 

Informationsmanagement 
G7 1  

Erster Verwaltungsassistent G6 1  
Verwaltungsassistent G5 1  
Assistent, Verwaltung/Dienstreisen G5 1  
Verwaltungsassistent G4 0,5  
    
B.3.5 Toleranz und Nichtdiskriminierung    
Leiter, Toleranz und Nichtdiskriminierung P5 1  
Stv. Leiter, Toleranz und Nichtdiskriminierung P4 1  
Berater, Bekämpfung von Rassismus, 

Fremdenfeindlichkeit und Diskriminierung 
P3 3  

Berater, Informationsmanagement P3 1  
Referent, Hassverbrechen P3 1  
Beigeordneter Systemanalytiker P1 1  
Berater, Beziehungen zur Zivilgesellschaft S 1  
Berater, Religions- und Glaubensfreiheit S 1  
Referent, Hassverbrechen S 1  
Erster Verwaltungsassistent G6 1  

 



 - 13 - PC.DEC/981 
  23 December 2010 
  Annex II 
 

DIENSTPOSTENPLAN (Fortsetzung) 
 

Teilhaushalt Anzahl
der 

Dienst-
posten 

Besoldungs-
gruppe 

Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Erster Assistent, Bibliothek G6 1  
Verwaltungsassistent G5 1  
Verwaltungsassistent G4 1  
    
B.3.6 Fragen der Roma und Sinti    
Erster Berater, Fragen der Roma und Sinti, 

Leiter, Kontaktstelle für Fragen der Roma 
und Sinti 

P4 1 Neuer Dienstposten 

Berater, Fragen der Roma und Sinti, Stv. 
Leiter, Kontaktstelle für Fragen der Roma 
und Sinti 

P3 1 Neuer Dienstposten 

Referent, Fragen der Roma und Sinti P2 2  
Verwaltungsassistent G5 1  
    
Büro für demokratische Institutionen und 134  

Menschenrechte gesamt
    
Hoher Kommissar für nationale Minderheiten   
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts    
Erster Verwaltungsreferent P4 1  
IT-Fachmann P3 1  
Erster Verwaltungsassistent G7 1  
Assistent, Beschaffungswesen G5 1  
    
B.1.1 Büro des Hohen Kommissars    
Hoher Kommissar HCNM 1  
Direktor D1 1  
Unterabteilungsleiter/Erster Berater P5 2  
Politischer Berater P4 1  
Erster Berater  P4 4  
Erster juristischer Berater P4 2  
Juristischer Berater P3 1  
Politischer Berater P3 1  
Projektreferent P3 1  
Referent, Rechtsfragen S 1  
Projektreferent S 2  
Sekretär des Hohen Kommissars S 1  
Persönlicher Berater S 1  
Verwaltungsassistent G5 1  
Redaktionsassistent G5 1  
Informationsassistent G5 1  
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Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Projektassistent G5 2  
Verwaltungssekretär G4 1  
Sekretär G4 1  
    
Hoher Kommissar für nationale 30  

Minderheiten gesamt
    
Beauftragter für Medienfreiheit    
A.1.1 Medienfreiheit    
Beauftragter für Medienfreiheit RFOM 1  
Direktor des Büros/Chefberater D1 1  
Erster Berater P4 1  
Berater P2 2  
Projektreferent P2 1  
Beigeordneter Referent, Recherche P1 1  
Projektkoordinator  S 1  
Erster Berater S 5  
Erster Verwaltungsassistent G7 1  
Erster Projektassistent G6 1  
Sekretär, Programme G4 1  
    
Beauftragter für Medienfreiheit gesamt 16  
    
Verstärkungen    
Verstärkung durch das Sekretariat    
A.1.1 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit    
Referent, Presse- und Öffentlichkeitsarbeit P3 1  
Web-Redakteur P3 2  
    
A.1.2 Innenrevision    
Prüfer P3 1  
Erster Verwaltungsassistent G6 1  
Erster Assistent, Prüfungswesen G6 1  
    
A.1.3 Strategische Unterstützung    
Erster Referent, Strategische Unterstützung P4 2  
Referent, Strategische Unterstützung P3 1  
Erster Assistent, Strategische Unterstützung G6 1  
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Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
A.1.4 Unterstützung von Einsätzen    
Diensthabender G5 3  
    
A.2.1 Personalverwaltung und 

Lohnverrechnung 
   

Referent, Personalverwaltung P3 1  
Assistent, Personalverwaltung G5 2  
Assistent, Lohnverrechnung G4 1  
Sachbearbeiter, Personalverwaltung G3 1  
    
A.2.2 Personaleinstellung    
Referent, Personaleinstellung P3 2  
Erster Assistent, Personelle Unterstützung 

IRMA 
G7 1  

Assistent, Personaleinstellung G5 2  
Assistent, Personaleinstellung G4 2  
Sachbearbeiter, Personaleinstellung G3 0,5  
    
A.2.3 Haushaltswesen und interne Kontrolle   
Erster Referent, Haushaltswesen und interne 

Kontrolle 
P4 1  

Referent, Haushaltswesen P3 1  
Beigeordneter Referent, Unterstützung der 

Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 
P2 1  

Assistent, Haushaltswesen G5 2  
    
A.2.4 Rechnungswesen und Finanzdienst    
Beigeordneter Referent, Finanzen P2 1  
Assistent, Haushaltswesen, außerbudgetäre 

Beiträge 
G5 1  

Finanzassistent G5 1  
Assistent, Finanzdienst G5 1  
Finanzassistent G4 5  
    
A.2.5 Informations- und kommunikations-

technischer Dienst 
   

Leiter, Abteilung ICT-Dienst und 
-Unterstützung  

P4 1  

Beigeordneter Referent, Computer-
Informationssysteme 

P2 1  

Erster IT-Assistent G7 1  
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Dienstpostenbezeichnung 
    
Erster Programmierassistent G7 1  
Erster Assistent, ERP-Anwendungen G7 1  
Erster Assistent, Systemverwaltung G7 1  
Erster Assistent, Kommunikationstechnik G6 1  
Erster Assistent, Dokumente und Information G6 1  
Erster IT-Assistent G6 2  
Erster Programmierassistent G6 2  
IT-Assistent, Anwenderunterstützung G5 2  
Assistent, ICT-Anwenderunterstützung G5 2  
    
A.2.6 Missionsunterstützungsdienst    
Referent, Auftragsvergabe P3 1  
Referent, Beschaffungswesen P3 1  
Referent, Dienstreisen P3 1  
Erster Assistent, Anlagenverwaltung G6 1  
Erster Assistent, Auftragsvergabe G6 1  
Erster Assistent, Kontrolle Frachtverteilung G6 1  
Erster Assistent, Versicherung G6 1  
Erster Assistent, Beschaffungswesen G6 1  
Assistent, Gebäudebetreuung G5 1  
Assistent, Beschaffungswesen G5 1  
Assistent, Beschaffungswesen/Information G5 1  
Assistent, Sachanlagenkontrolle G5 1  
Assistent, Anlagen/Lagerhaltung G4 1  
Assistent, Postbearbeitung G4 1  
Transport-Dispatcher G3 1  
Handwerker G2 1  
Bote G2 1  
    
Verstärkung durch das BDIMR    
B.3.1 BDIMR Demokratisierung     
Stv. Leiter, Abteilung Demokratisierung P4 1  
    
Verstärkungen gesamt 73,5  
    
Mission im Kosovo    
A.1.1 Büro des Missionsleiters    
Missionsleiter HOM 1  
Stv. Missionsleiter DHOM 1  
Erster Referent, Koordination P5 1  
Leiter, Missionssicherheit P4 1  
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Dienstpostenbezeichnung 
    
Leiter, Rechtsfragen P4 1  
Missionssprecher P4 1  
Stv. Leiter, Missionssicherheit P3 1  
Sicherheitsbeauftragter P2 1  
Persönlicher Assistent des Missionsleiters P2 1  
Direktor, Regionalzentrum S4 5  
Leiter, Büro für politische Angelegenheiten S4 1  
Stv. Direktor, Regionalzentrum S3 1  
Stv. Leiter, Rechtsangelegenheiten S3 1  
Referent, Missions-Innenrevision S3 1  
Stv. Leiter, Gruppe Projektkoordination S3 1  
Erster juristischer Berater S2 2  
Erster politischer Referent S2 3  
Erster Referent, Öffentliche Angelegenheiten S2 1  
Referent, Planung und Koordination S1 1 Neuer Dienstposten 
Politischer Referent S1 2  
Projektreferent S1 1  
Sicherheitsbeauftragter S1 3 Neuer Dienstposten 
Nationaler Stv. Sprecher NP3 1  
Nationaler Berater, Rechtsfragen NP2 1  
Nationaler politischer Referent NP2 2  
Nationaler Pressereferent NP2 1  
Nationaler Referent, Grafische Präsentation NP1 1  
Nationaler Berater, Rechtsfragen NP1 1  
Nationaler Referent, Öffentlichkeitsarbeit NP1 1  
Nationaler Referent, Koordination NP1 1  
Persönlicher Assistent des Missionsleiters G6 1  
Erster Assistent, Koordination G6 1  
Erster Assistent, Rechtsfragen G6 1  
Erster Assistent, Monitoring G6 1  
Erster Assistent, Presse- und 

Öffentlichkeitsarbeit 
G6 1  

Erster Projektassistent G6 1  
Erster Assistent, Öffentlichkeitsarbeit G6 1  
Verwaltungsassistent G5 1  
Assistent, Sicherheitsplanung G5 1  
Erster Sekretär G5 2  
Assistent d. Diensthabenden im Lagezentrum G5 5  
Assistent, Brandschutz G5 1  
Assistent, Intranet/Internet G5 1  
Haus-TV-Techniker G4 1  
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Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Assistent, Brandschutz G4 1  
Assistent, Ermittlungen G4 1  
Assistent, Medienbeobachtung G4 2  
Büroassistent G4 1  
Verwaltungsassistent, Sicherheit G4 1  
Assistent, Sicherheit G4 5  
Assistent, Sicherheitsplanung G4 1  
Vorgesetzter, Wachdienst G4 4  
Übersetzungsassistent G4 1  
Funker G3 9  
Funker/Wache G3 3  
Betreuer, Sicherheitszentrale G3 4  
Mitarbeiter, Gruppe Begleitschutz G3 4  
Gruppenleiter, Wachdienst G3 4  
Sicherheitswache G2 40  
    
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts    
Leiter, Verwaltung und Finanzen P5 1  
Leitender Arzt P4 1  
Leiter, Finanzverwaltung P4 1  
Leiter, Personalmanagement P4 1  
Leiter, ICT P4 1  
Leiter, Innerer Dienst P4 1  
Referent, Personalwesen P3 1  
Referent, Gebäudeverwaltung P3 1 Für sechs Monate veranschlagt 
Referent, Material- und Transportwesen S3 1  
Referent, Auftragsvergabe/Beschaffung S2 1 Neuer Dienstposten 
ICT-Referent S2 1 Neuer Dienstposten 
Referent, Zollangelegenheiten S1 1 Für sechs Monate veranschlagt 
Nationaler Arzt NP3 1  
Nationaler Leiter, Rechnungswesen NP3 1  
Nationaler Referent, Datenbankdesign NP3 1  
Nationaler Referent, Haushaltswesen NP2 1  
Nationaler Elektriker NP2 1  
Nationaler Referent, technische Koordination NP2 1  
Nationaler Referent, Finanzen NP2 1  
Nationaler Referent, Personalwesen NP2 1  
Nationaler ICT-Ingenieur, Mobile 

Kommunikation 
NP2 1  

Nationaler ICT-Referent NP2 2  
Nationaler Schulungskoordinator NP2 1  
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Nationaler ICT-Ingenieur, Mikrowelle/VSAT NP2 1  
Nationaler ICT-Referent, VoIP, 

Internetsicherheit 
NP2 1  

Nationaler Referent, Materialwesen NP2 1  
Nationaler Referent, Archiv NP1 1  
Nationaler Referent, Anlagenverwaltung NP1 1  
Nationaler Referent, Beschaffungswesen NP1 1  
Nationaler Schulungsreferent NP1 1  
Nationaler Referent, Dienstreisen NP1 1  
Nationaler Referent, Transportwesen NP1 1 Neuer Dienstposten 
Leitender Assistent G6 1  
Erster Verwaltungsassistent G6 5  
Erster Assistent, Konferenzdienst G6 1  
Erster Assistent, Finanzen G6 1  
Erster Assistent, Personalwesen G6 2  
Erster ICT-Assistent G6 1  
Erster ICT-Assistent, Leiter HD-Team G6 1  
Erster ICT-Techniker G6 4  
Erster ICT-Techniker, LAN G6 2  
Erster ICT-Techniker, Mikrowelle/VSAT G6 1  
Erster ICT-Techniker, Mobile Kommunikation G6 1  
Erster Assistent, Materialkontrolle G6 1  
Erster Assistent, Lohnverrechnung G6 1  
Erster Assistent, Beschaffungswesen G6 1  
Erster Projektassistent G6 1 Neuer Dienstposten 
Erster Assistent, Finanzdienst G6 1  
Erster Assistent, 

Personalwesen/Lohnverrechnung 
G6 1  

Erster ICT-Techniker VoIP, Internetsicherheit G6 2  
Verwaltungsassistent G5 1  
Verantwortlicher Techniker, Mikrowelle/ 

Konferenzausrüstung 
G5 1  

Elektrikermeister G5 1  
Finanzassistent G5 2  
Generatormechaniker G5 1  
Generatortechniker G5 1  
Assistent, Personalwesen G5 5  
ICT-Koordinator, Verwaltung/Verrechnung G5 1  
ICT-Assistent, Geräteverwaltung und 

-reparatur 
G5 1  

ICT-Assistent, Helpdesk G5 2  
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Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
ICT-Techniker G5 1  
ICT-Techniker, Mikrowelle/VSAT G5 3  
ICT-Techniker, Mobile Kommunikation G5 2  
Assistent, Logistik G5 4  
Werkmeister, Wartung und Instandhaltung G5 1  
Assistent, Materialdisposition G5 1  
Krankenschwester G5 1  
Assistent, Beschaffungswesen G5 1  
Sekretär FMMC G5 1  
Assistent, Materialwesen G5 1  
Assistent, Schulung G5 2  
Assistent, Transportwesen G5 1  
Assistent, Dienstreisen G5 1  
Assistent, Finanzdienst G5 1  
Assistent, Haushaltsprüfung G5 1  
Assistent, Datenbankverwaltung G5 1  
Assistent, Archiv G4 2  
Assistent, Gebäudeverwaltung G4 1 Herabstufung 
Konferenztechniker G4 1  
Assistent, Zollangelegenheiten G4 1  
Dispatcher G4 3  
Mechaniker, Generatorwartung G4 1  
Assistent, Personalwesen G4 1  
Assistent, Inspektion G4 1  
Assistent, Wartung und Instandhaltung G4 1  
Büroassistent G4 2  
Techniker, Kopiergeräte G4 1  
Assistent, Materialwesen G4 2  
Technischer Assistent G4 1  
Verwaltungsassistent, Auftragsvergabe, 

Beschaffung 
G4 1  

Assistent, Gebäudeverwaltung G4 1  
Assistent, Kraftstoffe G4 1  
Technische Fachkraft, Gebäudeverwaltung G3 1  
Elektriker G3 3  
Sachbearbeiter, Fuhrpark G3 1  
ICT-Sachbearbeiter, Rechnungslegung G3 1  
Sachbearbeiter, Inventarverwaltung G3 3  
Sachbearbeiter, Poststelle G3 1  
Sachbearbeiter, Wartung und Instandhaltung G3 1  
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Dienst-
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Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Sachbearbeiter, Bewegungskontrolle/ 

Fahrzeugrückverfolgung 
G3 2  

Installateur G3 1  
Technische Fachkraft G3 2  
Technische Fachkraft/Klimaanlage G3 1  
Lkw-/Gabelstaplerfahrer G3 1  
Sachbearbeiter, Lagerhaltung G3 1  
Pool Operator G2 1  
Telefonist G2 1  
Hilfskraft G1 1  
    
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten    
Fahrer G3 1  
Busfahrer G3 3  
Lkw-Fahrer G3 3  
Erster Fahrer des Stv. Missionsleiters G3 2  
Erster Fahrer des Missionsleiters G3 2  
Fahrer G2 14  
    
B.1.1 Schutz und öffentliche Sicherheit    
Direktor S4 1  
Stv. Direktor S4 1  
Leiter S3 1  
Unterabteilungsleiter S3 3  
Erster Berater, KCPSED S2 1  
Erster Referent, Schulungsentwicklung S2 4  
Erster Referent, bürgernahe Polizeiarbeit S2 1  
Erster Berater, Organisierte Kriminalität S2 3  
Erster Referent, bürgernahe Polizeiarbeit, 

Sicherheit 
S2 2  

Nationaler Verwaltungsreferent NP2 1  
Nationaler Berater, KCPSED NP1 1  
Nationaler Programmreferent NP1 1  
Nationaler Programmreferent NP1 1 Neuer Dienstposten 
Nationaler Referent, Öffentliches Sicherheits-

bewusstsein 
NP1 1  

Nationaler Referent, Schulungsentwicklung NP1 1  
Nationaler Berater, PIK NP1 1  
Nationaler Berater, Organisierte Kriminalität NP1 1  
Erster Programmassistent G6 3  
Erster Projektassistent G6 1  
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Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Erster Assistent, Analyse und 

Berichterstattung 
G6 1  

Verwaltungsassistent G5 1  
Programmassistent G5 12  
Erster Sekretär G5 1  
Programmassistent G4 3  
    
B.3.1 Demokratisierung    
Direktor S4 1  
Stv. Direktor S4 1  
Leiter, Abteilung Wahlen P4 1  
Verwaltungsreferent P2 1  
IT-Referent P2 1  
Unterabteilungsleiter S3 1  
Koordinator, Aktivitäten vor Ort S3 1  
Abteilungsleiter S3 1  
Leiter, Gruppe Analyse und Berichterstattung S3 1  
Stv. Abteilungsleiter/Erster Medienberater S3 1  
Stv. Leiter/Erster Referent, Rechtsfragen S2 1  
Technischer Berater, Wahlen S2 1  
Erster Berater, Hochschulwesen – Hochschul-

verwaltung 
S2 1  

Erster Berater der Provisorischen Medien-
kommission 

S2 1  

Erster Programmreferent S2 1  
Erster Projektberater S2 1  
Erster Referent, Berichterstattung und 

Information 
S2 1  

Sonderberater Volksanwaltschaft S2 1  
Gruppenkoordinator/Erster Berater, 

Hochschulwesen 
S2 1  

Erster Berater für unabhängige Institutionen S2 1  
Erster juristischer Berater, Wahlen S2 1  
Programmreferent S1 2  
Nationaler Stv. Leiter, Abteilung Wahlen NP3 1  
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 2  
Nationaler Programmreferent NP1 11  
Nationaler Programmreferent NP1 1 Neuer Dienstposten 
Nationaler Referent, Berichterstattung und 

Information 
NP1 1 Neuer Dienstposten 

Nationaler Schulungsreferent NP1 1  
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Nationaler Referent, Wählerdienst NP1 1  
Nationaler Referent, Außenbeziehungen 

Wahlen 
NP1 1  

Persönlicher Assistent G6 1  
Erster Verwaltungsassistent G6 1  
Erster Assistent des Prüfers der Einhaltung der 

Wahlordnung 
G6 1  

Erster Außenstellenassistent, Wahlen G6 6  
Erster Assistent, Wahleinsätze G6 1  
Erster Programmassistent G6 1  
Erster Assistent, Schulung G6 1  
Chefübersetzer/-dolmetscher G6 9  
Erster Außenstellenkoordinator, Wahlen G6 1  
Assistent, Monitoring G5 2  
Programmassistent G5 3  
Büroassistent G4 1  
Programmassistent G4 4  
Bürokraft G3 1  
    
B.3.2 Menschenrechte und örtl. Bevölkerung   
Direktor S4 1  
Stv. Direktor S4 1  
Sonderberater für nichtalbanische Bevölkerung 

und Outreach-Koordinierung 
P4 1  

Verwaltungsreferent P2 1  
Leiter, Unterabteilung Bekämpfung des 

Menschenhandels 
S3 1  

Leiter, Unterabteilung örtl. Bevölkerung S3 1  
Leiter, Unterabteilung Monitoring der Rechts-

ordnung 
S3 1  

Leiter, Unterabteilung Gesetzesüberprüfung S3 1  
Leiter, Unterabteilung Eigentumsfragen S3 1  
Leiter, Unterabteilung Sicherheitsmonitoring S3 1  
Koordinator, Aktivitäten vor Ort S3 1  
Leiter, Gruppe Analyse und Berichterstattung S3 1  
Leiter, Unterabteilung Menschenrechte S3 1  
Berater, Menschenrechte/Unterabteilung 

Sicherheitsmonitoring 
S2 6  

Analytiker, Rechtsfragen S2 2  
Erster Berater S2 3  
Erster Berater, örtl. Bevölkerung, Schutz S2 2  
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Erster Berater, örtl. Bevölkerung, Strategie S2 2  
Erster Referent, Demokratisierung S2 5  
Erster Berater, 

Menschenrechte/Eigentumsfragen 
S2 1  

Erster Berater, Menschenrechte/Rechtsfragen S2 1  
Erster Referent, Rechtsfragen/Unterabteilung 

Gesetzesüberprüfung 
S2 1  

Sonderberater des Kosovo-Instituts für 
juristische Aus- und Fortbildung 

S2 1  

Erster Berater, Menschenrechte S2 5  
Erster Berater, Menschenrechte/Unterabteilung 

Sicherheitsmonitoring 
S2 1  

Referent, örtl. Bevölkerung, Strategie S1 1  
Referent, örtl. Bevölkerung, Schutz S1 1  
Referent, Menschliche Dimension S1 50  
Berater, Menschenrechte/Eigentumsfragen S1 1  
Referent, Rechtsfragen, Unterabteilung 

Gesetzesüberprüfung 
S1 1  

Beobachter, Rechtsordnung S1 6  
Referent, Menschenrechte/Eigentumsfragen S1 1  
Referent, örtl. Bevölkerung, Strategie/ 

Rückkehr 
S1 1 Neuer Dienstposten 

Nationaler Berater, örtl. Bevölkerung, 
Strategie 

NP2 1  

Nationaler Koordinator, Beobachtung der 
Strafrechtspflege 

NP2 1  

Nationaler Sprachendienstkoordinator NP2 1  
Nationaler juristischer Berater, Frauen und 

Kinder 
NP2 1  

Nationaler Berater, Menschenrechte NP2 1  
Nationaler Referent, Bekämpfung des 

Menschenhandels 
NP1 1  

Nationaler Referent, 
Haushaltswesen/Verwaltung 

NP1 1  

Nationaler Berater, Zivilrechtliche Fragen NP1 1  
Nationaler Berater, örtl. Bevölkerung, 

Strategie 
NP1 1  

Nationaler juristischer Berater, 
Menschenrechte 

NP1 1  

Nationaler Berater, Rechtsfragen NP1 1  
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Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Nationaler juristischer Berater, Unterabteilung 

Sicherheitsmonitoring 
NP1 2  

Nationaler juristischer Referent, 
Unterabteilung Gesetzesüberprüfung 

NP1 3  

Nationaler juristischer Referent, 
Eigentumsfragen 

NP1 2  

Nationaler Referent, Rechtsordnung NP1 6  
Nationaler Programmreferent NP1 1  
Nationaler Referent, Eigentumsfragen NP1 4  
Persönlicher Assistent G6 1  
Erster Assistent, Rechtsfragen G6 1  
Erster Programmassistent G6 38  
Erster Programmassistent G6 6 Neuer Dienstposten 
Erster Projektassistent G6 1 Neuer Dienstposten 
Chefübersetzer/-dolmetscher G6 5  
Verwaltungsassistent G5 1  
Assistent, Bekämpfung des Menschenhandels G5 1  
Assistent, Menschenrechte G5 6  
Assistent, Rechtsfragen G5 1  
Assistent, Rechtsordnung G5 9  
Assistent/Sekretär/Dolmetscher G4 5  
Büroassistent G4 2 Neuer Dienstposten 
Programmassistent G4 40  
Bürokraft G3 1  
Rezeptionist G2 1  
    
Mission im Kosovo gesamt 684  
    
Aufgaben in Bosnien und Herzegowina    
A.1.1 Büro des Missionsleiters    
Missionsleiter HOM 1  
Stv. Missionsleiter DHOM 1  
Direktor, Strategie und Planung S4 1  
Erster Vertreter des Missionsleiters S4 3  
Berater, Wahlen S2 1  
Leitender Assistent des Missionsleiters S2 1  
Verbindungsbeauftragter zu OHR/EUSR S2 1  
Referent, Programmevaluierung S2 1  
Erster politischer Berater S2 1  
Leitender Assistent des Stv. Missionsleiters S1 1  
Analytiker, politische Fragen S1 1 Neuer Dienstposten 
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Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Nationaler Sicherheitschef NP3 1  
Nationaler Sprecher NP3 1  
Nationaler Stv. des Sicherheitschefs NP2 1  
Nationaler Referent, Planung und 

Koordination 
NP2 1 Neuer Dienstposten 

Nationaler persönlicher Assistent des 
Stv. Missionsleiters 

NP1 1  

Nationaler persönlicher Assistent des 
Missionsleiters 

NP1 1  

Nationaler politischer Referent NP1 7  
Nationaler Pressereferent NP1 4  
Nationaler Referent, Berichterstattung NP1 1  
Nationaler Website-Betreuer NP1 1  
Politischer Assistent G5 1  
Programmassistent G5 1  
Assistent, Öffentlichkeitsarbeit G5 1  
Chefdolmetscher G5 6  
Assistent, Website G5 1  
Assistent/Dolmetscher G4 3  
Fremdsprachenlektor G4 3  
Assistent, Einsätze G4 1  
Presseassistent G4 1  
Experte, Personenschutz G3 1  
Sicherheitswache G2 15  
    
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts    
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P5 1  
Leiter, Finanzen P3 1  
Leiter, Beschaffungswesen und Logistik S3 1  
Juristischer Berater S2 1  
Nationaler Leiter, Personalwesen NP3 1 Neuer Dienstposten 
Nationaler Leiter, Haushaltswesen NP3 1  
Nationaler Arzt NP3 1  
Nationaler Leiter, ICT-Dienst NP3 1  
Nationaler Referent, Rechnungswesen NP2 1  
Nationaler Referent, Haushaltswesen NP2 1  
Nationaler Leitender Assistent NP2 1  
Nationaler Referent, Finanzen NP2 2  
Nationaler Referent, Beschaffungswesen NP2 2  
Nationaler Stv. Leiter, ICT-Dienst NP2 1  
Nationaler Verwaltungsreferent NP1 1  
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Dienstpostenbezeichnung 
    
Nationaler Referent, Archiv NP1 1  
Nationaler Referent, Kommunikation NP1 1  
Nationaler ERP-Systemadministrator NP1 1  
Nationaler Referent, FMMC NP1 1  
Nationaler Referent, Innerer Dienst NP1 2  
Nationaler Netzadministrator NP1 1  
Nationaler Referent, Personalwesen NP1 1  
Nationaler Referent, Personaleinstellung NP1 1  
Nationaler Referent, Finanzdienst NP1 1  
Nationaler Informationssystem-Entwickler NP1 1  
Erster ICT-Assistent G6 1  
Erster Assistent, Inventarverwaltung G6 1  
Erster Assistent, Materialwesen G6 1  
Erster Assistent, Transportwesen G6 1  
Assistent, Haushaltswesen G5 1  
Finanzassistent G5 5  
Assistent, Ermittlungen G5 2  
IT/Helpdesk-Koordinator G5 1  
Assistent, Lohnverrechnung G5 1  
Assistent, Beschaffungswesen G5 1  
Betreuer SMS-Server/Helpdesk G5 1  
Lagerverwalter G5 1  
Assistent, Schulungsunterstützung G5 1  
Aufsicht, Fahrzeugwartung und 

-instandhaltung 
G5 1  

Assistent, Dienstreisen und Unterbringung G5 2  
Verwaltungsassistent G4 3  
Assistent, Archiv G4 2  
Assistent des Gebäudeverwalters G4 3  
Dispatcher G4 1  
Assistent, Innerer Dienst G4 2  
Assistent, IT/Kommunikationstechnik G4 5  
Assistent, Personalwesen G4 3  
Assistent, Beschaffungswesen G4 1  
Assistent, Transportwesen G4 1  
Arzthelfer G4 1 Neuer Dienstposten 
Sachbearbeiter, Verwaltung G3 11  
Assistent, Dokumentenverwaltung G3 2  
Rezeptionist G3 4  
Telefonist G3 2  
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Hauptprogramm Anmerkung Programm 
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A.2.2 Allgemeine Betriebskosten    
Fahrer des Stv. Missionsleiters G3 1  
Erster Fahrer G3 2  
Fahrer G2 47,5  
Reinigungskraft G1 22,5  
    
B.1.1 Sicherheitskooperation    
Direktor, Sicherheitskooperation S4 1  
Leiter, Unterabteilung Rüstungskontrolle S3 1  
Leiter, Büro des Direktors/Referent, Strategie 

und Planung 
S3 1  

Leiter, Unterabteilung Aufbau von 
Institutionen 

S3 1  

Leiter, Unterabteilung parlamentarische 
Angelegenheiten 

S3 1  

Referent, Durchführung der Rüstungskontrolle S2 1  
Referent, parlamentarische Angelegenheiten S2 1  
Referent, Strategie und Information S2 1  
Nationaler Referent, Rechtskonformität NP1 1  
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 1  
Nationaler Referent, politisch-militärische 

Angelegenheiten 
NP1 1  

Nationaler Referent, Verteidigung und 
Sicherheit 

NP1 1  

Assistent, Logistik Rüstungskontrolle G5 1  
Persönlicher Assistent G5 1  
Chefdolmetscher G5 1  
Assistent/Dolmetscher G4 4  
    
B.3.1 Menschliche Dimension    
Leiter, Abteilung menschliche Dimension P5 1  
Stv. Direktor, Gruppe Einsätze S4 1  
Stv. Direktor, Gruppe Programme S4 1  
Leiter, Unterabteilung Bildungseinrichtungen- 

und -gesetze 
S3 1  

Leiter, Unterabteilung wirtschaftliche und 
soziale Rechte und Gleichstellung 

S3 1  

Leiter, Unterabteilung Vielfalt und Integration 
in Schulen 

S3 1  

Leiter, Unterabteilung Einbindung d. örtl. 
Bevölkerung 

S3 1  
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Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Leiter, Unterabteilung Entwicklung und 

Unterstützung von Governance 
S3 1  

Erster Referent, menschliche 
Dimension/Außenstellenleiter 

S3 4  

Leiter, Unterabteilung parlamentarische 
Unterstützung und begleitende Kontrolle 

S3 1  

Leiter, Unterabteilung Justiz- und 
Rechtsreform 

S3 1  

Berater für Menschenrechte, wirtschaftliche 
und soziale Rechte 

S2 1  

Juristischer Berater, Antidiskriminierung S2 1  
Juristischer Berater, Justiz- und Rechtsreform S2 2  
Außenstellenleiter S2 10  
Juristischer Berater, Kriegsverbrechen und 

Transitional Justice 
S2 1  

Juristischer Berater, Kriegsverbrechen und 
Rechtsstaatlichkeit 

S2 1  

Juristischer Berater, Analyse und Bericht-
erstattung 

S2 1  

Koordinator, Interessensvertretung vor Ort S2 1  
Referent, Menschenrechte S1 10  
Programmreferenten, Governance und 

Gemeindeangelegenheiten 
S1 8  

Programmreferent, Governance S1 1 Neuer Dienstposten 
Informationsreferent S1 1 Neuer Dienstposten 
Referent, Projektkoordination S1 1 Neuer Dienstposten 
Nationaler Referent, Bekämpfung des 
Menschenhandels 

NP2 1  

Nationaler Berater, Rechtsfragen NP2 9  
Nationaler Programmberater, Finanzen und 

Management 
NP2 1  

Nationaler Programmberater, Bildungswesen NP2 1  
Nationaler Programmberater, Mitsprache der 

Bevölkerung im Bildungswesen 
NP2 1  

Nationaler Programmberater, Zugang und 
Nichtdiskriminierung 

NP2 1  

Nationaler Referent, Kommunikation NP1 1  
Nationaler Referent, Menschenrechte NP1 9  
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 2  
Nationaler Referent, Prozessbeobachtung NP1 1  
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Nationaler Referent, Monitoring und 

Evaluierung 
NP1 1  

Nationaler Berater, Menschenrechte NP1 1  
Nationaler Programmreferent, Unterstützung 

Versammlungen/Räte 
NP1 1  

Nationaler Leiter, Unterabteilung Programm-
unterstützung 

NP1 1  

Nationaler Programmreferent, Kommunikation 
und Outreach 

NP1 1  

Nationaler Programmreferent, Gemeinde-
zusammenhalt 

NP1 1  

Nationaler Programmreferent, Einbindung 
d. örtl. Bevölkerung 

NP1 13  

Nationaler Programmreferent, Aktivierung 
d. örtl. Bevölkerung 

NP1 1  

Nationaler Programmreferent, Bildungswesen NP1 27  
Nationaler Programmreferent, Governance-

Entwicklung 
NP1 1  

Nationaler Programmreferent, Governance-
Unterstützung 

NP1 16  

Nationaler Programmreferent, Governance-
Unterstützung 

NP1 3 Neuer Dienstposten 

Nationaler Programmreferent, 
Berichterstattung und Information 

NP1 1  

Nationaler Programmreferent, 
parlamentarische Angelegenheiten 

NP1 1  

Nationaler Programmreferent, strategische 
Interessensvertretung 

NP1 1 Neuer Dienstposten 

Nationaler Programmreferent, soziale 
Integration 

NP1 1 Neuer Dienstposten 

Erster Assistent, Datenbank G6 0,5  
Erster Programmassistent, Menschenrechte G6 1  
Assistent, Rechtsfragen G5 6  
Persönlicher Assistent G5 3  
Programmassistent G5 7  
Programmassistent, Einbindung d. örtl. 

Bevölkerung 
G5 16  

Beobachter, Roma G5 1  
Chefdolmetscher G5 1  
Programmassistent, Bildungswesen G5 3  
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Programmassistent, Governance und 

Gemeindeangelegenheiten 
G5 7  

Programmassistent, Governance-Entwicklung 
und -Unterstützung 

G5 5  

Programmassistent, Governance-
Unterstützung 

G5 11  

Programmassistent, parlamentarischer 
Beobachter 

G5 3  

Programmassistent, parlamentarische Unter-
stützung 

G5 3  

Assistent, Rechtsstaatlichkeitsmonitoring G5 24  
Büroassistent G4 3  
Programmassistent G4 3  
Programmassistent, Bildungswesen G4 7  
Programmassistent, Menschenrechte G4 15  
    
Regionale Stabilisierung/Rüstungskontrolle    
B.1.1 Umsetzung von Artikel IV    
Fahrer S 1  
Militärberater S 1  
Stabsoffizier, Einsätze S 1  
Persönlicher Beauftragter des Amtierenden 

Vorsitzenden 
S 1  

Verwaltungssekretär G5 1  
    
Aufgaben in Bosnien und Herzegowina 523,5  gesamt
    
Büro in Zagreb    
A.1.1 Büro des Missionsleiters    
Leiter des Büros HOM 1  
Programmassistent G5 1  
Erster Sekretär G5 1  
    
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts    
Nationaler Verwaltungsreferent NP2 1 Neuer Dienstposten 
Erster Assistent, Finanzen und 

Lohnverrechnung 
G6 1  

IT-Assistent G5 1  
Büroassistent G4 1  
Assistent, Beschaffungswesen G4 1  
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Teilhaushalt Anzahl
der 

Dienst-
posten 

Besoldungs-
gruppe 

Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
    
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten    
Fahrer G2 1  
    
B.3.1 Beobachtung von 

Kriegsverbrecherprozessen 
   

Gruppenleiter S3 1  
Nationaler Programmreferent, Außenstellen NP1 2  
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 2  
Programmassistent G5 2  
    
B.3.2 Umsetzung Wohnraumbeschaffung    
Gruppenleiter S3 1  
Nationaler Programmreferent, Außenstellen NP1 1  
Programmassistent G5 1  
    
Büro in Zagreb gesamt 19  
    
Mission in Serbien    
A.1.1 Büro des Missionsleiters    
Missionsleiter HOM 1  
Stv. Missionsleiter DHOM 1  
Koordinator, kommunale Belange S2 1  
Erster politischer Referent S2 1  
Leiter, Presse- und Öffentlichkeitsarbeit S2 1  
Leitender Referent S1 1 Neuer Dienstposten 
Politischer Referent S1 1  
Referent, Politik/Berichterstattung S1 1  
Nationaler Sonderberater, VSBM NP3 1  
Nationaler Referent, Projektkoordination NP1 1  
Persönlicher Assistent des Missionsleiters G6 1  
Erster Assistent, Presse- und 

Öffentlichkeitsarbeit 
G6 1,5  

Beigeordneter Übersetzer/Dolmetscher G5 1 Neuer Dienstposten 
Programmassistent, Außenstellen G5 2  
Programmassistent G5 1  
Erster Sekretär G5 1  
Vorgesetzter, Sicherheitsgruppe G5 1  
Assistent, Presse und Politik G5 1  
Projektassistent G4 1  
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Teilhaushalt Anzahl
der 

Dienst-
posten 

Besoldungs-
gruppe 

Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Leiter, Sicherheitswache G3 1  
Sicherheitswache G2 8  
    
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts    
Leiter, Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts P3 1  
Referent, Finanzen P2 1  
Referent, Beschaffungswesen S1 1  
Nationaler Referent, Personalwesen NP2 1  
Nationaler ICT-Referent NP1 1  
Erster Verwaltungsassistent G6 1  
Erster Assistent, Personalwesen und Schulung G6 1  
Erster ICT-Assistent G6 2  
Erster Assistent, Beschaffungswesen G6 1  
Assistent, Anlagenverwaltung G5 1  
Assistent des Leiters der Gruppe Verwaltung 

des Teilhaushalts  
G5 1  

Finanzassistent G5 2  
Assistent, Personalwesen G5 1  
Assistent, Finanzdienst G5 1  
Assistent, Personalwesen G4 1,5  
ICT-Assistent G4 2  
Assistent, Beschaffungswesen G4 1  
Assistent, Transportwesen G4 1  
Techniker, Gebäudeinstandhaltung G3 1  
Rezeptionist G3 1  
Bürokraft, Finanzen G3 1 Neuer Dienstposten 
Gärtner/Hausarbeiter G2 1  
Hausarbeiter G2 1  
    
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten    
Erster Fahrer G3 2  
Fahrer G2 8  
Reinigungskraft G1 7  
    
B.1.1 Polizeiangelegenheiten    
Programmleiter, Rechenschaftspflicht S2 1  
Berater, bürgernahe Polizeiarbeit S2 2  
Programmleiter, bürgernahe Polizeiarbeit S2 1  
Leiter, Strafverfolgung S2 1  
Leiter, Gruppe Strategieentwicklung S2 1  
Berater, organisierte Kriminalität S2 1  
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Teilhaushalt Anzahl
der 

Dienst-
posten 

Besoldungs-
gruppe 

Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Programmleiter, organisierte Kriminalität  S2 1  
Programmleiter, Polizeiausbildung S2 1  
Berater, Polizeiausbildung S2 6  
Berater, strategische Planung S2 1  
Ausbildungskoordinator S2 1  
Berater, Rechenschaftspflicht S2 1  
Berater, Wirtschaftskriminalität S2 1  
Nationaler Programmreferent NP1 2  
Nationaler Referent, Lehrplanentwicklung NP1 1  
Erster Programmassistent G6 1  
Projektassistent G5 14  
Projektassistent G5 5 Neuer Dienstposten 
Verwaltungsassistent G4 1  
    
B.3.1 Demokratisierung    
Berater, Umweltaktivitäten S2 1  
Berater, Governance S2 1  
Leiter Demokratisierung S2 1  
Programmkoordinator, Menschenrechte S2 1  
Erster Berater, Chancengleichheit S2 1  
Nationaler Berater, Rechtsfragen NP2 1  
Nationaler Referent, Governance  NP1 1  
Nationaler Programmreferent NP1 5  
Nationaler Programmreferent NP1 1 Neuer Dienstposten 
Nationaler Referent, Programmkoordination NP1 1 Neuer Dienstposten 
Erster Assistent, Governance-Schulung G6 1  
Erster Programmassistent G6 5  
Erster Assistent, Programmkoordination G6 1  
Programmassistent G5 1  
Projektassistent G5 1  
    
B.3.2 Medien    
Leiter Medien S2 1  
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 2  
Nationaler Programmreferent NP1 1  
Erster Verwaltungsassistent G6 1  
Erster Assistent, Mediengesetze G6 1  
Verwaltungsassistent G5 1  
Assistent, Medienbeobachtung G5 1  
Programmassistent G5 3  
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Teilhaushalt Anzahl
der 

Dienst-
posten 

Besoldungs-
gruppe 

Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
B.3.3 Rechtsstaatlichkeit und 

Menschenrechte 
   

Berater, Wirtschaftstransparenz S2 1  
Leiter, Menschenrechte und 

Rechtsstaatlichkeit 
S2 1  

Juristischer Berater, Justizreform S2 1  
Juristischer Berater, organisierte Kriminalität S2 1  
Erster Koordinator, Rechtsstaatlichkeit und 

Menschenrechte 
S2 1  

Nationaler Berater, Rechtsfragen NP2 1  
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP2 3  
Nationaler Berater, Strafrechtspflege NP1 1  
Nationaler Berater, Rechtsfragen NP1 1 Neuer Dienstposten 
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 2  
Nationaler Berater, Kriegsverbrecherprozesse NP1 1  
Erster Assistent, Rechtsfragen G7 1  
Erster Verwaltungsassistent G6 1  
Erster Programmassistent G6 1  
Erster Projektassistent G6 1  
Juristischer Übersetzer/Dolmetscher G5 2  
    
Mission in Serbien gesamt 170  
    
Präsenz in Albanien    
A.1.1 Büro des Missionsleiters    
Leiter der Präsenz HOM 1  
Stv. Leiter der Präsenz DHOM 1  
Leitender Referent, 

Politik/Öffentlichkeitsarbeit und 
Berichterstattung 

S3 1  

Koordinator, Projektbüro S3 1  
Leiter, Projektbüro S2 3  
Finanzreferent, Projekte S2 1  
Nationaler Referent, Öffentlichkeitsarbeit und 

Berichterstattung 
NP2 1  

Nationaler Programmreferent, Außenstellen NP1 1  
Nationaler politischer Referent NP1 2  
Nationaler Referent, Projektkoordination NP1 1  
Erster Assistent, Öffentlichkeitsarbeit G6 1  
Chefübersetzer/-dolmetscher G6 1  
Programmassistent, Außenstellen G5 6  
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Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Projektassistent G5 1  
Assistent, Projektkoordination G5 2  
Erster Sekretär G5 2  
Sicherheitswache G2 3  
    
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts    
Leiter, Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts P3 1  
Referent, Personalwesen S2 1  
Referent, Verwaltung und Innerer Dienst S2 1  
Nationaler Referent, Finanzen NP1 1  
Erster Assistent, Personalwesen G6 1  
Erster ICT-Assistent G6 1  
Assistent, Anlagenverwaltung G5 1  
Finanzassistent G5 2  
ICT-Assistent G5 1  
Assistent, Beschaffungswesen G5 2  
Assistent, Transportwesen G5 1  
Verwaltungsassistent G4 1  
Assistent, Personalwesen und Schulung G4 1  
Assistent, Registratur G4 1  
Assistent, Materialwesen G4 1  
Sachbearbeiter Dienstreisen/Rezeptionist G3 1  
Fachkraft, Kfz-Wartung und -Instandhaltung G3 1  
    
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten    
Erster Fahrer G3 1  
Fahrer G2 10  
    
B.1.1 Sicherheitskooperation    
Leiter, Abteilung Sicherheitskooperation S3 1  
Erster Referent, Polizeiunterstützung S2 1  
Nationaler Referent, Grenzmanagement NP2 1  
Nationaler Sicherheitsbeauftragter NP1 1  
Programmassistent G5 2  
Übersetzer/Dolmetscher G5 1  
    
B.2.1 Governance in Wirtschafts- und 

Umweltfragen 
   

Leiter, Abteilung Governance in Wirtschafts- 
und Umweltfragen  

S3 1  
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Dienst-
posten 

Besoldungs-
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Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Referent, Wirtschaft und Umwelt und 

Regionalreform 
S2 1  

Nationaler Referent, Bekämpfung des 
Menschenhandels 

NP2 1  

Nationaler juristischer Referent, 
Eigentumsfragen 

NP1 1  

Nationaler Programmreferent NP1 1  
Verwaltungsassistent G5 1  
Projektassistent G5 2  
Übersetzer/Dolmetscher G5 1  
    
B.3.1 Demokratisierung    
Leiter, Abteilung Demokratisierung  S3 1  
Referent, Medienentwicklung S2 1  
Erster Referent, Demokratisierung S2 1  
Nationaler Referent, Wahlreform NP2 1  
Nationaler Referent, Zivilgesellschaft und 

Genderfragen 
NP1 1  

Nationaler Referent, Wahlrechtsfragen NP1 1  
Erster Assistent, Medienentwicklung G6 1  
Verwaltungsassistent G5 1  
Programmassistent G5 1  
Büroassistent G4 1  
    
B.3.2 Rechtsstaatlichkeit und 

Menschenrechte 
   

Leiter, Abteilung Rechtsstaatlichkeit und 
Menschenrechte 

S3 1  

Erster Referent, Justizfragen S2 1  
Erster Referent, Rechtsfragen S2 1  
Referent, Rechtsfragen S1 1  
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 3  
Assistent, Rechtsfragen G5 2  
Programmassistent G5 1  
Übersetzer/Dolmetscher G5 1  
    
Präsenz in Albanien gesamt 96  
    
Mission in Skopje    
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Teilhaushalt Anzahl
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Dienst-
posten 

Besoldungs-
gruppe 

Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
A.1.1 Büro des Missionsleiters    
Missionsleiter HOM 1  
Stv. Missionsleiter DHOM 1  
Leitender Sicherheitsbeauftragter P3 1  
Erster politischer Berater S3 1  
Leiter, Monitoring S3 1 Zuvor Programm Monitoring 

und Good Governance 
Politischer Berater S2 1  
Erster Referent, Monitoring S2 1 Zuvor Programm Monitoring 

und Good Governance 
Persönlicher Assistent des Missionsleiters S2 1  
Erster Referent, Strategie und Planung S2 1  
Programmkoordinator für interethnische 

Beziehungen 
S2 1  

Referent, Monitoring S1 6 Zuvor Programm Monitoring 
und Good Governance 

Referent, Politik/Berichterstattung S1 1  
Referent, interethnische Beziehungen S1 1 Zuvor Programm Monitoring 

und Good Governance 
Nationaler Leitender Referent NP2 1  
Nationaler Berater, Rechtsfragen NP2 1 Zuvor Programm 

Rechtsstaatlichkeit 
Nationaler politischer 
Verbindungsbeauftragter 

NP2 1  

Erster Assistent, Romafragen G6 1  
Erster politischer Assistent G6 1  
Erster Assistent, Öffentlichkeitsarbeit und 

Medien 
G6 2  

Programmassistent G5 1 Zuvor Programm Monitoring 
und Good Governance 

Erster Sekretär G5 1  
Fremdsprachenassistent II G4 2  
Büroassistent G4 1 Zuvor Programm Monitoring 

und Good Governance 
Assistent, Sicherheit G4 1  
Assistent, Lagezentrum G4 3  
Fremdsprachenassistent I G3 8 Zuvor Programm Monitoring 

und Good Governance 
Funker G3 4  
Erster Fahrer G3 2  
Sicherheitswache G2 9  
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Dienst-
posten 
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gruppe 

Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
    
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts    
Leiter, Verwaltung und Finanzen P5 1  
Leiter, Finanzen P3 1  
Leiter, Innerer Dienst P3 1  
Leiter, Personalmanagement P3 1  
Referent, Beschaffungswesen S1 1  
Nationaler ICT-Referent NP3 1  
Nationaler Referent, Materialwesen NP2 1  
Nationaler Referent, Personalwesen NP1 1  
Nationaler Referent, Ablage und Archiv NP1 1 Zuvor Programm Büro des 

Missionsleiters 
Krankenschwester G6 1  
Erster Projektassistent G6 1 Zuvor Programm Büro des 

Missionsleiters 
Erster Assistent, Transportwesen G6 1  
Erster Techniker, IT-Netz G6 1  
Erster Assistent, Gebäudeverwaltung G6 1 Neuer Dienstposten 
Finanzassistent G5 2  
Assistent, Personalwesen G5 2  
Assistent, Beschaffungswesen G5 1  
Assistent, Schulung G5 1  
Assistent, Finanzdienst G5 1  
Web-/Datenbankentwickler G5 1  
ICT-Helpdesk-Techniker G5 1  
Verwaltungsassistent G4 1  
Assistent, Archiv G4 1 Zuvor Programm Büro des 

Missionsleiters 
Assistent, Anlagenverwaltung G4 1 Neuer Dienstposten 
Assistent, Personalwesen G4 1  
Assistent, Beschaffungswesen G4 1  
Assistent, Kfz-Wartung und -Instandhaltung G4 1  
ICT-Helpdesk-Techniker G4 2  
Assistent, Dienstreisen und Verwaltung G4 1  
Lagerarbeiter G2 1  
    
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten    
Busfahrer G3 2  
Fahrer G2 4  
Reinigungskraft G1 2  
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Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
B.1.1 Polizeiaufbau    
Leiter, Abteilung Polizeiaufbau S4 1  
Leiter, Polizeiausbildung S3 1  
Leiter, Aufbau Bürgerbeteiligung S3 1  
Erster Polizeiberater S3 1  
Projektreferent S2 1  
Erster Berater, Polizeiausbildung S2 1  
Erster Berater, bürgernahe Polizeiarbeit S2 1  
Berater, bürgernahe Polizeiarbeit S1 8  
Polizeiberater S1 3  
Berater, Polizeiausbildung S1 2  
Referent, Berichterstattung/Analyse S1 1  
Nationaler Berater, Rechtsfragen NP1 1  
Verwaltungsassistent G5 1  
Projektassistent G5 4  
Assistent, Polizeiausbildung G5 2 Neuer Dienstposten 
Büroassistent G4 2  
Fremdsprachenassistent G3 3  
Fremdsprachenassistent I G3 8  
    
B.3.1 Good Governance    
Erster Referent, Good Governance S3 1 Zuvor Programm Monitoring 

und Good Governance 
Leiter der Abteilung Good Governance S3 1 Zuvor Programm Monitoring 

und Good Governance 
Referent, Demokratisierung/Wahlen S1 1 Zuvor Programm Monitoring 

und Good Governance 
Referent, Bildungsreform S1 1 Zuvor Programm Monitoring 

und Good Governance 
Referent, Reform der öffentlichen Verwaltung S1 1 Zuvor Programm Monitoring 

und Good Governance 
Nationaler Referent, Demokratisierung NP1 1 Zuvor Programm Monitoring 

und Good Governance 
Nationaler Referent, Reform der öffentlichen 

Verwaltung 
NP1 3 Zuvor Programm Monitoring 

und Good Governance 
Erster Programmassistent G6 1 Zuvor Programm Monitoring 

und Good Governance 
Programmassistent G5 1 Zuvor Programm Monitoring 

und Good Governance 
Projektassistent G5 1 Zuvor Programm Monitoring 

und Good Governance 
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Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
    
B.3.1 Rechtsstaatlichkeit    
Leiter, Rechtsstaatlichkeit S4 1  
Stv. Leiter, Rechtsstaatlichkeit S3 1  
Erster Referent, 

Rechtsstaatlichkeit/Justizreform 
S2 1  

Erster Referent, Rechtsstaatlichkeit/Gesetz-
gebungsreform 

S2 1  

Referent, Rechtsstaatlichkeit S1 3  
Nationaler Referent, Rechtsstaatlichkeit NP1 7  
Erster Assistent, Rechtsfragen G6 2  
Assistent/juristischer Übersetzer G5 2  
Assistent, Rechtsstaatlichkeit G5 1  
Erster Assistent G5 1  
Programmassistent G4 6  
    
Mission in Skopje gesamt 178  
    
Mission in Montenegro    
A.1.1 Büro des Missionsleiters    
Missionsleiter HOM 1  
Stv. Missionsleiter/Programmkoordinator DHOM 1  
Erster politischer Referent S2 1  
Erster politischer Assistent G6 1  
Erster Assistent, Programmunterstützung G6 1  
Erster Sekretär/Persönlicher Assistent des 

Missionsleiters 
G6 1  

Beigeordneter Übersetzer/Dolmetscher G5 1  
Assistent, Öffentlichkeitsarbeit G5 1  
Sicherheitswache G2 2  
    
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts    
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P2 1  
Nationaler Referent, Finanzen NP1 1  
Erster Assistent, Personalwesen G6 1  
Finanzassistent G5 1  
Assistent, Beschaffungswesen G5 1  
Assistent, ICT/DocIn G5 1  
Sachbearbeiter, Transportwesen G3 1  
Rezeptionist G2 1  
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Teilhaushalt Anzahl
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Dienst-
posten 
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gruppe 

Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten    
Fahrer G2 1  
Reinigungskraft G1 1  
    
B.1.1 Polizeiangelegenheiten    
Leiter, Polizeiausbildungszentrum S2 1  
Polizeiexperte, organisierte Kriminalität S2 1  
Programmleiter S2 1  
Polizeiausbildner S1 2  
Erster Programmassistent G6 1  
Programmassistent G5 3  
Projektassistent G5 1  
    
B.1.2 Politisch-militärische Aktivitäten    
Nationaler Referent, politisch-militärische 

Aktivitäten 
NP1 1  

    
B.3.1 Demokratisierung    
Referent, Demokratisierung  S2 1  
Programmleiter S2 1  
Nationaler Programmreferent NP1 2  
Erster Programmassistent G6 1 Herabstufung 
Erster Assistent, Programmunterstützung G6 1  
Projektassistent G5 2  
    
B.3.2 Medien    
Programmleiter S2 1  
Programmassistent G5 1  
    
B.3.3 Rechtsstaatlichkeit und 

Menschenrechte 
   

Referent, Menschenrechte S2 1  
Programmleiter, 

Rechtsstaatlichkeit/Menschenrechte 
S2 1  

Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 2  
Projektassistent G5 1  
    
Mission in Montenegro gesamt 46  
    
Mission in Moldau    
A.1.1 Büro des Missionsleiters    
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Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Missionsleiter HOM 1  
Stv. Missionsleiter DHOM 1  
Missionssprecher S2 1  
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 1  
Nationaler Referent, Öffentlichkeitsarbeit NP1 1 Neuer Dienstposten 
Erster Assistent, Übersetzung/Dolmetschung G6 1  
Chefdolmetscher/Politischer Assistent G6 1 Neuer Dienstposten 
Assistent, Öffentlichkeitsarbeit G5 1 Neuer Dienstposten 
Erster Sekretär G5 1  
Büroassistent G4 1  
Sicherheitswache G2 5  
Haushälter G1 1  
    
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts    
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P2 1  
Nationaler Referent, Finanzen NP1 1  
Erster Assistent, Personalwesen G6 1  
Erster ICT-Assistent G6 1  
Erster Assistent, Beschaffungswesen G6 1  
Finanzassistent G5 1  
Assistent, Anlagenverwaltung G4 1  
Assistent, Beschaffungswesen G4 1  
Assistent, Dienstreisen G4 1  
Techniker, Gebäudeinstandhaltung G3 1  
Rezeptionist G2 2  
    
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten    
Erster Fahrer/Dispatcher G3 1  
Fahrer G2 1  
Reinigungskraft G1 1  
Reinigungskraft G1 1 Neuer Dienstposten 
Haushälter G1 1  
    
B.1.1 Konfliktverhütung/-beilegung    
Militärischer Mitarbeiter S2 2  
Politischer Referent S2 2  
Referent, politisch-militärische 

Angelegenheiten 
S2 2  

Nationaler Programmreferent NP2 1 Neuer Dienstposten 
Erster Programmassistent G6 1  
Beigeordneter Übersetzer/Dolmetscher G5 1  
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Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
    
B.3.1 Menschenrechtsmonitoring/ 

Demokratisierung 
   

Referent, menschliche Dimension S2 2  
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 3  
    
B.3.2 Bekämpfung des Menschenhandels/ 

 Genderfragen 
   

Referent, Bekämpfung des Menschenhandels 
und Genderfragen 

S2 1  

Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 1  
Nationaler Berater, Bekämpfung des 

Menschenhandels und Genderfragen 
NP1 1  

Erster Programmassistent G6 1  
Programmassistent G5 1  
    
Mission in Moldau gesamt 52  
    
Projektkoordinator in der Ukraine    
A.1.1 Büro des Missionsleiters    
Projektkoordinator HOM 1  
Erster Projektreferent S3 1  
Nationaler Programmkoordinator NP2 2  
Persönlicher Assistent des Missionsleiters G5 1  
Projektassistent G5 1  
Sicherheitswache G2 2  
    
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts    
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P3 1  
Nationaler Referent, Finanzen NP1 1  
Nationaler Referent, Personalwesen NP1 1  
Nationaler Referent, Beschaffungswesen NP1 1  
Erster Assistent, Finanzen G6 1  
Erster ICT-Assistent G6 1  
Erster Assistent, Beschaffungswesen G6 1  
Erster Assistent, Finanzdienst G6 1  
Assistent, Anlagenverwaltung G5 1  
Assistent, Personalwesen G4 1  
Sekretär G4 1  
    
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten    
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Teilhaushalt Anzahl
der 

Dienst-
posten 

Besoldungs-
gruppe 

Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Erster Fahrer G3 1  
Fahrer G2 1  
Reinigungskraft G1 1  
    
B.3.1 Demokratisierung und Good 

Governance 
   

Nationaler Projektreferent NP1 2  
Nationaler Projektreferent, Medien NP1 1  
Projektassistent G5 1  
    
B.3.2 Rechtsstaatlichkeit und 

Menschenrechte 
   

Nationaler Berater, Rechtsfragen NP3 1  
Nationaler Programmreferent NP2 1  
Nationaler Projektmanager NP2 2  
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 2  
Nationaler Projektreferent NP1 4  
Erster Projektassistent G6 1  
Projektassistent G5 3  
    
B.4.1 Wirtschafts-, Umwelt- und  

politisch-militärische Projekte 
   

Nationaler Projektmanager NP2 1  
Nationaler Programmreferent, 

politisch-militärische Projekte 
NP1 1  

Nationaler Projektreferent, Umweltbelange NP1 1  
Projektassistent G5 1  
    
Projektkoordinator in der Ukraine gesamt 44  
    
Büro in Minsk    
A.1.1 Büro des Missionsleiters    
Leiter des Büros HOM 1  
Stv. Leiter des Büros DHOM 1  
Erster Assistent, Programme und Verwaltung G6 1  
Assistent, Öffentlichkeitsarbeit G5 1 Neuer Dienstposten 
    
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts    
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P2 1  
Erster Assistent, Finanzen G6 1  
Assistent, Verwaltung/Personalwesen G5 1  

 



 - 46 - PC.DEC/981 
  23 December 2010 
  Annex II 
 

DIENSTPOSTENPLAN (Fortsetzung) 
 

Teilhaushalt Anzahl
der 

Dienst-
posten 

Besoldungs-
gruppe 

Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Assistent, Materialdisposition G5 1  
    
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten    
Erster Fahrer G3 1  
    
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten    
Wirtschafts- und Umweltreferent S2 1  
Erster Programmassistent G6 1  
    
B.3.1 Aufbau von Institutionen, Rechts-

staatlichkeit und Zivilgesellschaft 
   

Referent, menschliche Dimension S2 1  
Programmassistent G5 1  
    
Büro in Minsk gesamt 13  
    
Büro in Eriwan    
A.1.1 Büro des Missionsleiters    
Leiter des Büros HOM 1  
Nationaler Programmkoordinator NP2 1  
Nationaler Referent, Öffentlichkeitsarbeit NP2 1  
Erster Projektassistent G6 1  
Erster Assistent, Öffentlichkeitsarbeit G6 1  
Dolmetscher/Übersetzer G5 1  
Erster Sekretär G5 1  
Erster Wachmann G3 1  
Wachmann G2 3  
    
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts    
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P2 1  
Nationaler Referent, Finanzen NP1 1  
Erster Verwaltungsassistent G6 1  
Erster Assistent, Finanzen und Finanzdienst G6 1  
Erster Assistent, Personalwesen G6 1  
Erster ICT-Assistent G6 1  
Erster Assistent, Beschaffungswesen und 

Anlagenverwaltung 
G6 1  

    
B.1.1 Politisch-militärische Aktivitäten    
Referent, politisch-militärische Aktivitäten S2 1  
Nationaler Programmreferent NP2 2  
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Teilhaushalt Anzahl
der 

Dienst-
posten 

Besoldungs-
gruppe 

Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Erster Programmassistent G6 1  
Programmassistent G5 1  
    
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten    
Referent, Wirtschafts- und Umweltaktivitäten S2 1  
Nationaler Programmkoordinator NP1 1  
Nationaler Programmreferent NP1 2  
Projektassistent G5 1  
Fahrer G2 1  
    
B.3.1 Demokratisierung    
Referent, Demokratisierung S2 1  
Nationaler Programmreferent NP2 1  
Nationaler Programmreferent NP1 1  
Erster Programmassistent G6 1  
Programmassistent G5 1  
    
B.3.2 Menschenrechte    
Referent, Menschenrechte S2 1  
Nationaler beigeordneter juristischer  Berater NP1 1  
Erster Programmassistent G6 1  
    
B.4.1 Good Governance    
Stv. Leiter des Büros DHOM 1  
Nationaler Programmreferent NP2 1  
Erster Programmassistent G6 2  
    
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten    
Erster Fahrer G3 1  
Fahrer G2 3  
Reinigungskraft G1 2  
    
Büro in Eriwan gesamt 47  
    
Büro in Baku    
A.1.1 Büro des Missionsleiters    
Leiter des Büros HOM 1  
Stv. Leiter des Büros DHOM 1  
Nationaler Referent, Presse- und Öffentlich-

keitsarbeit 
NP1 1  

Fremdsprachenassistent G5 1  
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Teilhaushalt Anzahl
der 

Dienst-
posten 

Besoldungs-
gruppe 

Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Erster Sekretär G5 1  
    
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts    
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P2 1  
Erster Assistent, Verwaltung und Finanzen G6 1  
Erster IT-Assistent G6 1  
Verwaltungsassistent G5 1  
Finanzassistent G5 1  
Assistent, Beschaffungswesen/Anlagen-

verwaltung 
G5 1  

Assistent, Personalwesen G4 0,5  
Büroassistent G4 1  
    
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten    
Erster Fahrer G3 1  
Fahrer G2 2  
Reinigungskraft G1 1  
    
B.1.1 Politisch-militärische Aktivitäten    
Leiter, Gruppe politisch-militärische 

Aktivitäten 
S3 1  

Polizeiexperte S2 2  
Erster Polizeiberater S2 1  
Nationaler Projektreferent NP1 1 Neuer Dienstposten 
Erster Programmassistent G6 1  
Projektassistent G5 2  
    
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten    
Leiter, Gruppe Wirtschafts- und Umwelt-

aktivitäten 
S3 1  

Wirtschafts- und Umweltreferent S2 1  
Erster Programmassistent G6 1  
Erster Projektassistent G6 1  
    
B.3.2 Rechtsstaatlichkeit und 

Menschenrechte 
   

Leiter, Gruppe Rechtsstaatlichkeit S3 1  
Referent, juristische Aus- und Fortbildung S2 1  
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP2 1  
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 1  
Programmassistent G5 1  
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Teilhaushalt Anzahl
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Dienst-
posten 
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Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Büroassistent G4 1  
    
B.3.1 Demokratisierung    
Referent, Demokratisierung S2 1  
Nationaler Referent, Kapazitätsaufbau NP1 1  
Erster Programmassistent G6 2  
Programmassistent G5 1  
    
Büro in Baku gesamt 39,5  
    
Hochrangige Planungsgruppe    
A.1.1 Büro des Missionsleiters    
Referent S 8  
Erster Verwaltungsassistent G6 1  
    
Hochrangige Planungsgruppe gesamt 9  
    
Persönlicher Beauftragter des Amtierenden    

Vorsitzenden für den Konflikt, mit dem 
sich die Minsk-Konferenz befasst

A.1.1 Büro des Missionsleiters    
Persönlicher Beauftragter des Amtierenden 

Vorsitzenden 
HOM 1  

Außenstellenassistent des Persönlichen 
Beauftragten 

S2 3  

Persönlicher Assistent des Persönlichen 
Beauftragten 

S2 1  

    
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts    
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P2 1  
Erster Verwaltungsassistent G6 1  
Finanzassistent G5 1  
    
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten    
Fahrer/Verwaltungsassistent – Eriwan G5 1  
Fahrer – Stepanakert/Chankendi G3 1  
Fahrlehrer/Mechaniker – Tiflis G3 1  
Fahrer – Baku G2 1  
Fahrer – Tiflis G2 1  
Haushälter – Baku G1 1  
Haushälter – Stepanakert/Chankendi G1 1  
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Teilhaushalt Anzahl
der 

Dienst-
posten 

Besoldungs-
gruppe 

Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Haushälter – Tiflis G1 1  
Haushälter – Eriwan G1 1  
    
Persönlicher Beauftragter des Amtierenden 17  

Vorsitzenden für den Konflikt, mit dem 
sich die Minsk-Konferenz befasst, gesamt

    
Zentrum in Astana    
A.1.1 Büro des Missionsleiters    
Leiter des Zentrums HOM 1  
Stv. Leiter des Zentrums S4 1  
Erster Sekretär G5 1  
Büroassistent G4 1  
    
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts    
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P2 1  
Nationaler Verwaltungsreferent NP1 1  
Erster Assistent, Finanzen G6 1  
Verwaltungsassistent G5 1  
Finanzassistent G5 1  
Assistent, Beschaffungswesen/ Anlagen-

verwaltung 
G5 1  

Assistent, Personalwesen und 
Lohnverrechnung 

G5 1  

    
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten    
Erster Fahrer G3 1  
Fahrer G2 3  
Reinigungskraft G1 1  
    
B.1.1 Politisch-militärische Aktivitäten    
Politischer Referent S2 1  
Nationaler Referent, Politik/Medien NP1 1  
Erster Projektassistent G6 1  
Programmassistent G5 1  
    
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten    
Referent, Wirtschafts- und Umweltaktivitäten S2 1  
Nationaler Referent, Wirtschafts- und 

Umweltaktivitäten 
NP1 1  

Erster Programmassistent G6 1  
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Teilhaushalt Anzahl
der 

Dienst-
posten 

Besoldungs-
gruppe 

Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Projektassistent G5 1  
    
B.3.1 Aktivitäten in der menschlichen 

Dimension 
   

Referent, menschliche Dimension S2 1  
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 1  
Erster Assistent, Rechtsfragen G6 1  
Erster Programmassistent G6 1  
    
Zentrum in Astana gesamt 28  
    
Zentrum in Aschgabat    
A.1.1 Büro des Missionsleiters    
Leiter des Zentrums HOM 1  
Projektkoordinator S3 1  
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP2 1 Zuvor Programm Aktivitäten in 

der menschlichen Dimension 
Nationaler Referent, Öffentlichkeitsarbeit NP1   
Assistent, Projektkoordination G5 1  
Erster Sekretär G5 1  
Sicherheitswache G2 4  
    
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts    
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P2 1  
Erster Assistent, Finanzen G6 1  
Verwaltungsassistent G5 1  
Assistent, Beschaffungswesen/Anlagen-

verwaltung 
G5 1  

Assistent, Personalwesen und 
Lohnverrechnung 

G5 1  

    
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten    
Erster Fahrer G3 1  
Fahrer G2 2  
Reinigungskraft G1 1  
    
B.1.1 Konfliktverhütung und Vertrauens- 

und Sicherheitsbildung 
   

Politischer Referent S2 1  
Erster Programmassistent G6 1  
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Teilhaushalt Anzahl
der 

Dienst-
posten 

Besoldungs-
gruppe 

Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten    
Wirtschafts- und Umweltreferent S2 1  
Programmassistent G5 1  
    
B.3.1 Aktivitäten in der menschlichen 

Dimension 
   

Referent, menschliche Dimension S2 1  
Programmassistent G5 1  
    
Zentrum in Aschgabat gesamt 25  
    
Zentrum in Bischkek    
A.1.1 Büro des Missionsleiters    
Leiter des Zentrums HOM 1  
Stv. Leiter des Zentrums DHOM 1  
Sicherheitsbeauftragter P2 1  
Leiter der Außenstelle Osch S3 1  
Programmkoordinator S3 1  
Sprecher S3 1  
Außenstellenreferent S2 1  
Nationaler Sicherheitsbeauftragter NP2 1  
Erster Programmassistent G6 1  
Erster Assistent, Sicherheit G6 1  
Assistent des Leiters des Zentrums G5 1  
Beigeordneter Übersetzer/Dolmetscher G5 1  
Programmassistent G5 6  
Sicherheitswache G2 17  
    
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts    
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P3 1  
Referent, Verwaltung und Finanzen P2 1  
Nationaler Verwaltungsreferent NP1 1  
Nationaler Referent, Finanzen NP1 1  
Erster Assistent, Personalwesen G6 1  
Erster Assistent, Beschaffungswesen G6 1  
Assistent, Anlagenverwaltung G5 1  
Assistent, Finanzen und Finanzdienst G5 1  
ICT-Assistent G5 2  
Assistent, Beschaffungswesen G5 2  
Assistent, Finanzdienst G5 1  
Verwaltungsassistent G4 1  
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Teilhaushalt Anzahl
der 

Dienst-
posten 

Besoldungs-
gruppe 

Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Finanzassistent G4 1  
Assistent, Personalwesen G4 1  
Assistent, Transportwesen G4 1 Neuer Dienstposten 
Assistent, Dienstreisen G4 1  
Bürokraft G3 2  
    
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten    
Fahrer/Mechaniker G3 1  
Erster Fahrer G3 1  
Fahrer G2 7  
Reinigungskraft G1 5  
    
B.1.1 Politisch-militärische Aktivitäten    
Leiter, Gruppe politisch-militärische 

Aktivitäten 
S4 1  

Erster politischer Referent S3 1  
Erster Referent, politisch-militärische 

Aktivitäten 
S3 1  

Berater, Fragen der Terrorismusbekämpfung S2 1  
Referent, Koordinierung von Grenzfragen S2 1  
Politischer Referent S2 1  
Nationaler Medienreferent NP1 1  
Erster Programmassistent G6 4  
Politischer Assistent G5 1  
Programmassistent G5 2  
Projektassistent G5 1  
    
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten    
Erster Wirtschafts- und Umweltreferent S3 1  
Wirtschafts- und Umweltreferent S2 1  
Erster Programmassistent G6 4  
Erster Projektassistent G6 1  
    
B.3.1 Aktivitäten in der menschlichen 

Dimension 
   

Erster Referent, menschliche Dimension S3 1  
Referent, menschliche Dimension S2 2  
Berater, Strafvollzugsreform S2 1  
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP2 1  
Nationaler Projektkoordinator NP1 1  
Erster Assistent, Rechtsfragen G6 1  
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Dienst-
posten 
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Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Erster Programmassistent G6 3  
Programmassistent G5 1  
    
B.4.1 Polizeireformprogramm    
Berater für Polizeireform S3 1  
Berater, bürgernahe Polizeiarbeit S2 1  
Berater, bürgernahe Polizeiarbeit S2 1  
Polizeiberater S2 1  
Erster Programmassistent G6 3  
Programmassistent G5 1  
Projektassistent G5 2  
Übersetzer/Dolmetscher G5 1  
    
Zentrum in Bischkek gesamt 113  
    
Projektkoordinator in Usbekistan    
A.1.1 Büro des Missionsleiters    
Leiter des Büros HOM 1  
Erster Sekretär G5 1  
Erste Sicherheitswache G3 1  
Sicherheitswache G2 2  
    
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts    
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts NP2 1  
Assistent, Anlagenverwaltung G5 1  
Finanzassistent G5 1  
Assistent, Personalwesen G5 1  
IT-Assistent G5 1  
    
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten    
Erster Fahrer G3 1  
Fahrer G2 1  
Reinigungskraft G1 2  
    
B.1.1 Politisch-militärische Aktivitäten    
Nationaler Projektreferent NP2 1  
Programmassistent G5 1  
    
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten    
Erster Projektreferent S2 1  

 



 - 55 - PC.DEC/981 
  23 December 2010 
  Annex II 
 

DIENSTPOSTENPLAN (Fortsetzung) 
 

Teilhaushalt Anzahl
der 

Dienst-
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Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Nationaler Referent, Wirtschafts- und Umwelt-

aktivitäten 
NP2 1  

Programmassistent G5 1  
    
B.3.1 Aktivitäten in der menschlichen 

Dimension 
   

Erster Projektreferent S2 1  
Projektassistent G4 1  
    
Projektkoordinator in Usbekistan gesamt 21  
    
Büro in Tadschikistan    
A.1.1 Büro des Missionsleiters    
Leiter des Büros HOM 1  
Stv. Leiter des Büros DHOM 1  
Sicherheitsbeauftragter P3 1  
Programmkoordinator S3 1  
Außenstellenreferent S2 3  
Erster Außenstellenassistent G6 1  
Erster Assistent, Rechtsfragen G6 1  
Erster Assistent, Presse- und 

Öffentlichkeitsarbeit 
G6 1  

Erster Programmassistent G6 1  
Beigeordneter Übersetzer/Dolmetscher G5 1  
Außenstellenassistent G5 5  
Projektassistent G5 1  
Assistent, Sicherheit G5 1  
Erster Sekretär G5 2  
Verwaltungsassistent G4 5  
Rezeptionist G3 1  
Erste Sicherheitswache G3 1  
Sicherheitswache G2 32  
Koch G1 3  
    
A.2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts    
Leiter, Verwaltung und Finanzen P4 1  
Referent, Finanzen P2 1  
Referent, Materialdisposition S2 1  
Nationaler Referent, Rechnungswesen NP1 1  
Nationaler Referent, Personalwesen NP1 1  
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Teilhaushalt Anzahl
der 

Dienst-
posten 

Besoldungs-
gruppe 

Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Nationaler Referent, 

IT/Kommunikationstechnik 
NP1 1  

Erster Assistent, Anlagenverwaltung G6 1  
Erster Assistent, Beschaffungswesen G6 1  
Assistent, Anlagenverwaltung G5 1  
Assistent, Haushaltswesen G5 1  
Assistent, Kommunikationstechnik G5 1  
Finanzassistent G5 2  
IT-Assistent G5 1  
Assistent, Lohnverrechnung G5 1  
Assistent, Beschaffungswesen G5 2  
Assistent, Finanzdienst G5 1  
Assistent, Personaleinstellung und Schulung G5 1  
Assistent, Gebäudeinstandhaltung G4 1  
Assistent Personalwesen G4 1  
IT-Helpdesk-Techniker G4 1  
Büroassistent G4 1  
Assistent, Transportwesen G4 1  
Assistent, Dienstreisen G4 1  
Sachbearbeiter, Lagerhaltung G3 1  
    
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten    
Fahrer/Mechaniker G3 2  
Erster Fahrer G3 1  
Fahrer G2 9  
Hausarbeiter G2 1  
Chefkoch G2 1  
Reinigungskraft G1 8  
Koch G1 1  
    
B.1.1 Politische und militärische Aspekte 

der Sicherheit 
   

Berater, Grenzmanagement S2 1  
Referent, Grenzmanagement S2 1  
Berater, Terrorismusbekämpfung und 

Polizeifragen 
S2 1  

Referent, Minenräumung S2 1  
Politischer Referent S2 1  
Referent, politisch-militärische Aktivitäten S2 1  
Nationaler Referent, politisch-militärische 

Aktivitäten 
NP2 1  
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Hauptprogramm Anmerkung Programm 
Dienstpostenbezeichnung 
    
Nationaler Referent, Grenzmanagement NP1 1  
Erster Projektassistent G6 1  
Programmassistent G5 6  
Assistent des Leiters der Gruppe politisch-

militärische Aktivitäten 
G5 1  

    
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitäten    
Erster Referent, Korruptionsbekämpfung S3 1  
Leiter, Abteilung Wirtschafts- und Umwelt-

aktivitäten 
S3 1  

Wirtschaftsreferent S2 1  
Umweltreferent S2 1  
Regionaler Berater, Wirtschafts- und Umwelt-

aktivitäten 
S2 1  

Berater, Wasserwirtschaft S2 1  
Außenstellenreferent, Wirtschafts- und 

Umweltaktivitäten 
S1 1  

Nationaler Umweltreferent NP1 1  
Programmassistent G5 6  
    
B.3.1 Aktivitäten in der menschlichen 

Dimension 
   

Leiter, Abteilung menschliche Dimension S3 1  
Referent, Genderfragen und Bekämpfung des 

Menschenhandels 
S2 1  

Referent, Menschenrechte S2 1  
Medienreferent S2 1  
Referent, Rechts- und Wahlreform S2 1  
Nationaler Referent, Genderfragen NP1 1  
Nationaler Referent, Medienentwicklung  NP1 1  
Erster Programmassistent G6 3  
Programmassistent G5 4  
Projektassistent G5 1  
Erster Sekretär G5 1  
    
Büro in Tadschikistan gesamt 158  
    
Dienstposten gesamt 2831  
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INTERPRETATIVE ERKLÄRUNG 
GEMÄSS ABSCHNITT IV.1 (A) ABSATZ 6 

DER GESCHÄFTSORDNUNG DER ORGANISATION FÜR 
SICHERHEIT UND ZUSAMMENARBEIT IN EUROPA 

 
 
Die Delegation der Vereinigten Staaten von Amerika: 
 
„Danke, Herr Vorsitzender. 
 
 Danke an auch an Sie, Litauen, für ihre Leitung des ACMF, dank der es gelang, schon 
zum zweiten Mal hintereinander einen Haushaltsplan rechtzeitig zu verabschieden. Die 
Vereinigten Staaten haben sich dem Konsens zum Gesamthaushaltsplan 2011 angeschlossen, 
da wir es für außerordentlich wichtig halten, die OSZE mit einer stabilen finanziellen Grund-
lage auszustatten. Der vorhandene Haushalt stellt sicher, dass wir uns schon ab Januar darauf 
konzentrieren können, weiter auf den Ergebnissen des Gipfeltreffens von Astana aufzubauen. 
 
 Die Vereinigten Staaten von Amerika möchten eine interpretative Erklärung nach 
Absatz 79 (Kapitel 6) der Schlussempfehlungen der Helsinki-Konsultationen abgeben. 
 
 Wir wissen, dass mehrere Jahre eines nominellen Nullwachstums die Ressourcen 
schrumpfen lassen, die die OSZE benötigt, um die Mandate und Aufgaben, die wir ihr als 
Ständiger Rat übertragen, durchzuführen, worauf Programmmanager und das Sekretariat im 
Verlauf der Haushaltsberatungen immer wieder hingewiesen haben. Wir hatten auf einen 
Haushalt gehofft, der sich näher an der vom Generalsekretär ursprünglich vorgeschlagenen 
Größenordnung orientiert. Gleichzeitig erkennen wir an, dass einige Teilnehmerstaaten 
schwierige wirtschaftliche Entscheidungen treffen mussten, um den Haushalt zu genehmigen, 
der heute vor uns liegt. 
 
 Angesichts dessen müssen wir dafür sorgen, dass die von uns beigetragenen 
Ressourcen praxisnah verwendet werden, und ich werde den Vorsitz des ACMF ersuchen, 
2011 die Verbesserung der Beurteilungs- und Evaluierungsmethode für OSZE-Projekte in 
Angriff zu nehmen, sowohl im Zusammenhang mit dem Leistungsbericht über den 
Programmhaushalt im Frühjahr als auch während des gesamten Prozesses zur Erstellung des 
Gesamthaushaltsplans 2012. 
 
 Die Vereinigten Staaten ersuchen, diese Erklärung dem Journal des Tages beizufügen. 
 
 Danke, Herr Vorsitzender.“
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Die Delegation von Belarus: 
 
 „Die Delegation der Republik Belarus hat sich dem Konsens zum Beschluss über die 
Genehmigung des Gesamthaushaltsplans 2011 angeschlossen, unbeschadet eines möglichen 
Beschlusses über die Verlängerung des Mandats des OSZE-Büros in Minsk, der ent-
sprechende Berichtigungen des Haushaltsplans für dieses Büro für das Jahr 2011 erforderlich 
machen könnte. 
 
 Ich ersuche um Aufnahme dieser interpretativen Erklärung in das Journal des Tages.“ 
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INTERPRETATIVE ERKLÄRUNG 
GEMÄSS ABSCHNITT IV.1 (A) ABSATZ 6 

DER GESCHÄFTSORDNUNG DER ORGANISATION FÜR 
SICHERHEIT UND ZUSAMMENARBEIT IN EUROPA 

 
 
Die Delegation der Russischen Föderation: 
 
 „Im Zusammenhang mit dem vom Ständigen Rat verabschiedeten Beschluss über den 
Gesamthaushaltsplan für 2011 möchten wir folgende Erklärung abgeben. 
 
 Im Interesse eines Konsenses und einer Stärkung des in Bezug auf die Kürzung der 
Haushaltsausgaben erreichten Kompromisses hat die Russische Föderation guten Willen 
gezeigt und den infrage stehenden Beschluss unterstützt. Wir hoffen, dass dies dem 
litauischen Vorsitz dabei helfen wird, frühzeitig mit der Arbeit der Organisation im 
kommenden Jahr zu beginnen. 
 
 Gleichzeitig sind mehrere wichtige Fragen, die direkt mit dem Haushaltsprozess zu 
tun haben, nach wie vor ungelöst. 
 
1. Die Lage im Zusammenhang mit der Finanzierung der Initiative für kommunale 
Sicherheit, ein Projekt in Zusammenarbeit mit dem Innenministerium der Kirgisischen 
Republik, das über das OSZE-Zentrum in Bischkek abgewickelt wird, ist nach wie vor 
unklar. Diesbezüglich verlangen wir, dass ein klares Konzept für dieses Projekt vorgelegt 
wird, einschließlich einer genauen Beschreibung des Haushalts und einer genauen 
Aufschlüsselung der aus dem Haushalt bzw. aus außerbudgetären Mitteln bestehenden 
Komponenten. 
 
2. Die Praxis, Mittel aus dem Gesamthaushalt zur Entschädigung von örtlichem 
Missionspersonal für dessen Einkommenssteuerpflicht zu entschädigen, geht weiter. Sie steht 
im Widerspruch zu Absatz 5.05 des OSZE-Personalstatuts samt Dienstordnung. Wir möchten 
vorsorglich warnen, dass diese Situation nicht länger hingenommen werden kann und dass 
nicht mit unserer Zustimmung zu rechnen ist, wenn diese Ausgaben in den Haushaltsplan für 
2012 aufgenommen werden sollen. 
 
3. Wir danken dem litauischen Vorsitz des Beratenden Ausschusses für Verwaltung und 
Finanzen und unseren Partnern für die Unterstützung unseres Vorschlags, den Fonds des 
Missionsleiters dazu zu nützen, Möglichkeiten zur Einsparung von Haushaltsmitteln zu 
finden. Wir halten es für ratsam, sich um mehr Transparenz bei der Ausgabe der zu diesem 
Haushaltsposten vorgesehenen Mittel zu bemühen, wie dies im Beschluss Nr. 399 des 
Ständigen Rates vom 14. Dezember 2000 vorgesehen ist. 
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 Wir möchten darum ersuchen, Herr Vorsitzender, diese Erklärung dem 
verabschiedeten Beschluss des Ständigen Rates beizufügen und ihn damit zum Bestandteil 
des Journals der heutigen Sitzung zu machen.“ 
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845. Plenarsitzung 
StR-Journal Nr. 845, Punkt 3 der Tagesordnung 
 
 

BESCHLUSS Nr. 982 
VERLÄNGERUNG DES MANDATS 

DES OSZE-BÜROS IN BAKU 
 
 
 Der Ständige Rat 
 
 beschließt, das Mandat des OSZE-Büros in Baku bis 31. Dezember 2011 zu 
verlängern. 
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845. Plenarsitzung 
StR-Journal Nr. 845, Punkt 4 der Tagesordnung 
 
 

BESCHLUSS Nr. 983 
VERLÄNGERUNG DES MANDATS 

DES OSZE-PROJEKTKOORDINATORS IN USBEKISTAN 
 
 
 Der Ständige Rat 
 
 beschließt, das Mandat des OSZE-Projektkoordinators in Usbekistan bis 
31. Dezember 2011 zu verlängern. 
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845. Plenarsitzung 
StR-Journal Nr. 845, Punkt 5 der Tagesordnung 
 
 

BESCHLUSS Nr. 984 
VERLÄNGERUNG DES MANDATS 

DES OSZE-ZENTRUMS IN BISCHKEK 
 
 
 Der Ständige Rat 
 
 beschließt, das Mandat des OSZE-Zentrums in Bischkek bis 31. Dezember 2011 zu 
verlängern. 
 

 


