Mit Bildungsarbeit
gegen Antisemitismus

Ein Leitfaden fiir politische
Entscheidungstréiger/-innen

In einer Zeit, in der das Problem des Antisemitismus weltweit immer drangender wird, stellt sich
dieser neue Leitfaden der UNESCO und der OSZE der Aufgabe, Lernende gegen aktuelle Formen
des Antisemitismus zu wappnen. Der Leitfaden prasentiert konkrete Vorschlage wie Bildungsarbeit
dazu beitragen kann, Antisemitismus zu begegnen, Voruteile vorzubeugen und Toleranz zu
fordern. Zu diesem Zweck werden Ansatze vorgestellt, die auf Prinzipien wie Achtung der
Menschenrechte, Global Citizenship Education, Inklusivitat und Geschlechtergleichstellung
aufbauen. Zudem gibt die Publikation politischen Entscheidungstrager/-innen niitzliche
Werkzeuge und Orientierungshilfen an die Hand, um sicherzustellen, dass die Bildungssysteme
junge Menschen durch kritisches Denken und Respekt fiir andere widerstandsfahig gegen
antisemitische Ideen, Ideologien, gewalttatigen Extremismus und, ganz allgemein, alle Formen von

Rassismus und Diskriminierung machen kénnen.
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Schwerpunkte des Leitfadens
zur Bildungsarbeit gegen
Antisemitismus:

« Der Leitfaden erkldrt den komplexen
Charakter des Antisemitismus: seine Er-
scheinungsformen, Merkmale, Varianten
und Auswirkungen.

« Erlegtinnerhalb eines menschenrechts-
basierten Rahmens praventionspolitische
Prinzipien und Lernziele fiir die Themati-
sierung und Bekampfung des Antisemi-
tismus durch Bildungsarbeit dar.

« Ererldutert, wie MaBnahmen gegen
Antisemitismus umfassend und nahtlos
in bereits existierende padagogische An-
satze wie Global Citizenship Education
integriert werden kénnen.

« Erbeschreibt die vorrangigen Hand-
lungsfelder und prasentiert Strategien,
Verfahren und Lehrmethoden, die dabei
helfen, Bildung tber Antisemitismus in
Bildungssysteme zu integrieren.

« Ererortert Moglichkeiten des Umgangs
mit Antisemitismus in Bildungseinrich-
tungen, als Vorbedingung fiir das Lernen,
und zeigt Wege auf, um die Menschen-
rechte der Lernenden zu schiitzen und
zu verteidigen.

«  Ererklart, warum die Wissensvermittlung
zum Thema Menschenrechte - einschlief3-
lich der Rechte auf Information, Religions-,
Glaubens- und Gewissensfreiheit, freie
Meinungs&auBerung und friedliche Ver-
sammlung - von zentraler Bedeutung fiir
die Bekdmpfung des Antisemitismus ist.

« Erbeinhaltet strategische Optionen
fur den Umgang mit Antisemitismus in
verschiedenen Bildungsumgebungen
und fir die Starkung der Medien- und
Informationskompetenz, um online pro-
pagierten Antisemitismus erkennen und
zurlickweisen zu kénnen.

- Erstellt Beispiele aus der Praxis vor, mit
denen die Kapazitdten von Regierungs-
beamt/-innen und Lehrkréften gestarkt
werden kénnen, die Auswirkungen eines

unwidersprochenen Antisemitismus auf
die jlidische und die gesamte Bevolke-
rung zu erkennen und entsprechende
Initiativen auf den lokalen oder nationa-
len Kontext anzupassen.

Zur Bekampfung des Antisemitis-
mus kdénnen politische Entschei-
dungstrager/-innen:

Umfang und Tragweite des Antisemitis-
mus als ein Problem anerkennen, dem
man durch Bildungssysteme begegnen
muss.

Lehrkrafte mit antisemitischen Stereo-
typen und Verschworungstheorien sowie
deren sozialen und politischen Funk-
tionen vertraut machen, damit sie diese
problemlos erkennen und ihnen entspre-
chend begegnen kénnen.

Sicherstellen, dass die Bildungssysteme
die Achtung der Menschenrechte stérken,
gegenseitigen Respekt und Inklusion
fordern sowie ein sicheres und unterstiit-
zendes Lernumfeld fir alle Jugendlichen,
einschlieBlich Judinnen und Juden, bie-
ten und das Problem nicht verschérfen.

Unter Verwendung passender Politik-
ansdtze und gender-gerechter Pddago-
gikkonzepte, die Demokratie, Frieden,
Geschlechtergleichstellung und das
Konzept der Global Citizenship Education
fordern, daflir sorgen, dass Antisemitis-
mus als ein menschenrechtsrelevantes
Thema behandelt wird.

Ansédtze fordern, mit denen die Wider-
standsfahigkeit der Lernenden gegen-
Uber Vorurteilen und Stereotypen lang-
fristig gestarkt wird, indem man ihre
Fahigkeiten in puncto kritisches und
reflektierendes Denken auf- und ausbaut
und systematisch geschlechtsspezifische
und sonstige Stereotype dekonstruiert.

Die Wissensvermittlung zum Thema Anti-
semitismus so in die Bildungsarbeit Gber
den Holocaust einbinden, dass auch die
Verbindungen zu aktuellen Erscheinungs-
formen des Antisemitismus klar werden.

Angebote zur Aus- und Fortbildung der
Lehrkréfte unter Nutzung forschungs-
basierter Bildungsressourcen zum Thema
Antisemitismus machen.

Lehrpléne, Lehrblicher und andere Unter-
richtsmaterialien Gberpriifen und sicher-
stellen, dass diese aktuelle Ansatze und
Forschungsstande zu den Themen Men-
schenrechte, Inklusivitat und Geschlech-
tergerechtigkeit berticksichtigen.

Medien- und Informationskompetenzen
fordern, um die Widerstandsfahigkeit
der Lernenden gegen Manipulation,
Vorurteile, Stereotypen und
Verschworungstheorien zu starken.

Die Austausch und Partnerschaften zwi-
schen Schulen und Vertreter/-innen von
judischen und anderen Gemeinschaften,
NGOs, Museen, Gedenkstatten, Bibliothe-
ken und sonstigen relevanten Einrichtun-
gen férdern und pflegen.

Rechtsvorschriften, Verfahrensweisen
und allgemein zugangliche Meldemecha-
nismen fur antisemitische Vorfélle er-
arbeiten, mit denen Achtung und Schutz
der Menschenrechte in Bildungseinrich-
tungen gewdbhrleistet werden kdnnen.

Die Kapazitdten nationaler Menschen-
rechtseinrichtungen starken, um fir alle,
einschlieBlich der judischen, Lehrkrafte
und Lernenden eine sichere Umgebung
zu schaffen und etwaige Menschen-
rechtsverletzungen angehen zu kénnen.

Die interministerielle Zusammenarbeit
durch die Durchsetzung von hochrangi-
gen Mechanismen zur Bekdmpfung des
Antisemitismus starken.

Abgeordnete bei der Etablierung partei-
Ubergreifender Parlamentarier/-innen-
gruppen unterstitzen, die zum Thema
Antisemitismus arbeiten und an der
Erstellung solider Rechtsvorschriften im
Bildungsbereich mitwirken.
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N nen finden Sie auf:

Néhere Informationen zu den Initiativen des
BDIMR gegen Hassverbrechen und eine voll-

standige Liste mit Ressourcen und Publikatio-

Tel.: +48 22 520 0600
Fax: +48 22 520 0605

http://www.osce.org/project/wia

www.osce.org/odihr/tolerance

E-Mail: WordsintoAction@odihr.pl

OSZE-Biiro fiir
Demokratische
Institutionen und
Menschenrechte (BDIMR)

Ul. Miodowa 10
00-251 Warschau

Polen

Organisation -

der Vereinten Nationen -
fur Bildung, Wissenschaft .
und Kultur

Sie auf:

Nahere Informationen zu den Initiativen der
UNESCO zur Prévention von gewalttatigem
Extremismus durch Bildung und zur Férde-

rung der Global Citizenship Education finden

Tel: +33 14568 10 00

education

https://en.unesco.org/themes/gced

E-mail: gced@unesco.org

https://en.unesco.org/themes/

UNESCO
7, place de Fontenoy
75352 PARIS 07 SP
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